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OGGETTO: Avviso pubblico per la selezione interna/esterna di un esperto per Percorsi di orientamento con 

il coinvolgimento delle famiglie  mediante procedura comparativa dei curricula vitae e professionali e dei 

progetti formativi proposti per la realizzazione di interventi atti a ridurre il fenomeno della dispersione 

scolastica (DM 170/2022). 

TITOLO PROGETTO: “VIETATO A NESSUNO”  
 

CNP: M4C1I1.4-2022-981-P-11552 
CODICE CUP: C64D22003660006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

VISTO il Decreto Ministeriale n. 170 del 24/06/2022 relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni 

scolastiche per il contrasto alla dispersione nell'ambito dell'Investimento 1.4 del PNRR per la riduzione 

dei divari territoriali;  

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022-2025;  

VISTO il Programma Annuale dell’Esercizio Finanziario 2023; 

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali approvato dal Consiglio di Istituto 

il 14/12/2021; 

VISTA la delibera n. 5 del 10/01/2023 del Collegio dei Docenti di adozione del progetto;  

VISTA la delibera n. 2 del 29/03/2023 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto;  

VISTO l'accordo di concessione n. prot. 52254 del 18/03/2023;  
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VISTA la Nota MIM n. 109799 del 30/12/2022 recante “Istruzioni operative” per la realizzazione 

dei progetti di cui alla linea di investimento 1.4 nell’ambito della Missione 4-Componente 1- del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza;  

VISTA la Nota MIM n. 21092 del 20/02/2023 recante le FAQ relative alla linea di investimento 1.4. 

nell’ambito della Missione 4-Componente 1- del Piano nazionale di ripresa e resilienza;  

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 

autorizzati.”  

VISTE le Istruzioni operative prot. n° 109799 del 30/12/2022 che a pagina 6 capoverso 1 declinano 

“Le attività retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di 

servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed 

essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo 

raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le 

condizioni di realizzazione del medesimo progetto.”; 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO PUBBLICO 

per la selezione e il reclutamento di un docente esperto per i percorsi di orientamento con il 

coinvolgimento delle famiglie cui affidare le due edizioni: 

 ADOLESCENTI: ISTRUZIONI PER L’USO 1 

 ADOLESCENTI: ISTRUZIONI PER L’USO 2 

Art. 1- Finalità dell’iniziativa formativa 

Costruire alleanza educativa con le famiglie rappresenta uno strumento fondamentale nella lotta alla 

dispersione scolastica e, per come già evidenziato nel RAV, essa rappresenta un obiettivo che la 

scuola si è posta. La presenza di fragilità di vario tipo nei nuclei familiari di riferimento rappresenta 

tuttavia un ostacolo per il perseguimento del suddetto obiettivo in quanto, molto spesso, i genitori 

non hanno gli strumenti per dare risposta ai bisogni dello studente che decide di interrompere il 

percorso scolastico, che si assenta frequentemente o necessita di supporto nello studio individuale e 

domestico. Attraverso gli interventi si intende fornire prioritariamente alle famiglie un’occasione per 

riflettere e assumere consapevolezza dei disagi che lo studente a rischio di abbandono vive, evitando 

loro di assumere un atteggiamento di rassegnazione e di impotenza di fronte all’insuccesso. In 

aggiunta si intende incidere sulla cosiddetta dimensione delle “aspettative” vale a dire contenere quel 

fenomeno più volte riscontrato negli studenti a rischio dispersione che li vede posizionati in una 

prospettiva di basso profilo: se la famiglia ha un’aspettativa bassa sul futuro scolastico e lavorativo 

del proprio figlio questi difficilmente sarà in grado di accettare le sfide di un percorso di 

apprendimento costante e di successo.  

 

 

Articolo 2- Criteri di selezione 
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Possono partecipare alla selezione i docenti interni/esterni che alla data di scadenza del bando: 

 abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

 abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 

  non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

  non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

  non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano 

interferire con l’esercizio dell’incarico ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 

valutazione delle medesime; 

  siano in possesso della laurea e della relativa abilitazione all’insegnamento in discipline 

pedagogiche e psicologiche che consentono l’accesso all’insegnamento e siano in possesso di 

documentata esperienza sulle attività previste dal progetto “VIETATO A NESSUNO”. 

 Non siano già stati selezionati, con precedente avviso,  per ricoprire i ruoli di docente 

esperto/tutor nell’ambito dei percorsi mentoring, di potenziamento delle competenze di base 

e per i percorsi formativi laboratoriali e co-curriculari. 

 

Art.3 Figure e tipologie richieste 

Per i Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie è stata prevista  la seguente 

figura e tipologia: 

➢n. 1 - Docente Esperto 

Titolo di accesso Laurea in materie  pedagogiche/ psicologiche. 

Tipologia e 

titolo 

edizione 

Ore di 

impegno 

Numero 

partecipanti 

minimo 

Articolazione 

del percorso 

eperiodo di 

svolgimento 

ADOLESCENTI: 

ISTRUZIONI PER 

L’USO 1 

 

10 3 Attività da 

svolgersi in 

orario 

pomeridiano. 

Periodo di 

svolgimento: 

MARZO/GIUGNO 

2024 

ADOLESCENTI: 

ISTRUZIONI PER 

L’USO 2 

10 3 Attività da 

svolgersi in 

orario 

pomeridiano. 

Periodo di 

svolgimento: 

MAGGIO/GIUGNO 

2024 

 

Tabella A 
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Per i titoli di accesso si valuta un solo titolo 

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO 

ATTRIBUIBILE 

Laurea vecchio ordinamento o 

specialistica (3+2)  specifica in 

materie pedagogiche/psicologiche 

(Max Punti 16) 

(punti 10 + 0,5 punto per ogni voto maggiore di 100, 1 punto per la 

lode) 

Laurea triennale (Max Punti 10) 

(punti 4 + 0,5 punto per ogni voto maggiore di 100, 1 punto per la 

lode) 

Tabella B 

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE 

Altra laurea ( in aggiunta al 

titolo di 

accesso) 

 

5 punti per titolo ,max 10 punti 

Corso di specializzazione 

attinente alla tipologia di 

intervento 

5 punti per titolo, max 15 punti 

Corso di perfezionamento 

biennale pari a 3000 h, 120 

CFU 

5 punti per titolo, max 15 punti 

Master di 1°livello, corso 

di specializzazione o 

perfezionamento 

annuale ( titoli universitari) 

attinenti alla tipologia 

dell’intervento 

 

 

3 punti per ogni titolo, max 15 punti 

ECDL o altre certificazioni 

in ambito 

informatico, (comprese le 

certificazioni sull’uso 

didattico delle LIM e le 

attività formative sul 

digitale)  

 

 

1 punto per ogni certificazione, max 5 punti 

Esperienze lavorative 

attinenti al ruolo  

1 punto per ogni esperienza (max 10 punti) 

Precedenti esperienze  

in progetti PON /POR 

 

1 punto per ogni esperienza (max 10 punti) 

( si valuta una sola esperienza per anno 

scolastico) 

 

Corsi di 

aggiornamento/formazione 

coerenti con le tematiche 

del modulo o del 

progetto 

 

1 punto per ogni corso ( max 5 punti) 

 

Possesso di abilitazioni 

all’insegnamento 

Max 4 punti (1 punto per ogni abilitazione) 

 

Art.4 - Figure e compiti richiesti 
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 Docente Esperto con i seguenti compiti: 

➢ redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal percorso 

e predisporre una programmazione dettaglia dei contenuti dell’intervento; 

➢ partecipare alle riunioni programmate dall’Istituzione scolastica in merito alla 

realizzazione del progetto; 

➢ tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, 

secondo il calendario stabilito dalla Scuola conferente; 

➢ collaborare con il Team per la dispersione scolastica e, per il tramite di questo, con i 

consigli di classe; 

➢ verificare l’andamento e gli esiti della formazione , delle attività didattiche e il 

raggiungimento degli obiettivi previsti dal progetto; 

➢ compilare il registro ; 

➢ interagire con il Team per la prevenzione della dispersione, anche per il rilascio degli 

attestati; 

➢ provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale. 

 

Art.5 – Termini e modalità di presentazione delle candidature 

Gli interessati dovranno far pervenire apposita domanda, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi 

modelli (Allegato A – Istanza di partecipazione; Allegato B – Scheda di autovalutazione; Allegato C 

– scheda progettuale), in cui dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le 

condizioni ivi specificate. Alla domanda dovranno essere inclusi: 

 

➢ Curriculum vitae, redatto in formato europeo, completo delle generalità del candidato, indirizzo 

e recapito telefonico, debitamente sottoscritto; 

➢ documento d’identità in corso di validità; 

➢proposta  progettuale. 

Le domande di partecipazione dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico e fatte pervenire 

all'Ufficio Protocollo di questa Istituzione scolastica, a pena di esclusione, entro le ore 12:00 del 

giorno 10/02/2024 esclusivamente mezzo mail all’indirizzo kric80800g@istruzione.it, 

specificando nell’oggetto “SELEZIONEINTERNA/ESTERNA DOCENTE ESPERTO – 

PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE. 

Progetto “VIETATO A NESSUNO” 

Le domande che risultassero incomplete, ovvero pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella 

allegata al presente Avviso, non saranno prese in considerazione. 

 

 

Art. 6 - Incarichi e compensi 
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La prestazione professionale svolta sarà retribuita come da piano finanziario stabilito dallo specifico 

investimento:  € 79,00 (lordo stato) docente Esperto per i Percorsi di Orientamento per le Famiglie 

per ogni ora svolta al di fuori dell’orario di lavoro come descritto nelle Istruzioni Operative, Azioni 

di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). 

Il corrispettivo sarà liquidato ad effettiva erogazione dei fondi comunitari e nessuna pretesa potrà 

essere avanzata all’Istituto Scolastico prima della disponibilità delle risorse finanziarie. 

L’assegnazione degli incarichi avverrà seguendo l'ordine di graduatoria. 

Il rapporto, oggetto dell’incarico, consiste in una prestazione occasionale non costituente rapporto 

continuativo. L’incarico avrà la durata delle ore previste per l'ambito dell’intervento da espletare. 

L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto. 

 

Art. 7 - Pubblicazione esiti 

La valutazione comparativa sarà effettuata dalla Commissione giudicatrice appositamente istituita, 

nel rispetto dei criteri di cui all’art. 1, tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum 

vitae in formato europeo, nella scheda di autovalutazione (All. B), nonché della Proposta progettuale 

dell'intervento (All. C). Saranno valutati esclusivamente i titoli, anche esperienziali, acquisiti alla data 

di scadenza del presente Avviso. Altri titoli dichiarati di dubbia interpretazione non saranno valutati. 

Al termine della valutazione saranno redatte le graduatorie provvisorie, che saranno pubblicate 

all'albo della scuola e sul sito web dell'istituto all'indirizzo www.icscandale.edu.it 

Tale pubblicazione ha valore di notifica agli interessati. 

Gli interessati potranno prenderne visione e produrre eventuale reclamo entro gg. 5 dalla data di 

pubblicazione. Esaminati i reclami, saranno pubblicate, sul sito e all'albo dell'Istituto, le relative 

graduatorie definitive. A parità di punteggio sarà data precedenza al candidato più giovane. 

L’Istituzione scolastica si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una 

sola candidatura e, in caso di affidamento dell’incarico, di richiedere la documentazione comprovante 

i titoli dichiarati. La non veridicità delle dichiarazioni rese comporterà la decadenza dall’incarico. 

In caso di rinuncia, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione dell’avvenuto 

conferimento, ovvero di indisponibilità a ricoprire l’intero incarico conferito, si procederà alla surroga 

mediante scorrimento della relativa graduatoria. 

 

Art. 8 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi dell’art.15, comma 1, del decreto legislativo n. 36/2023, viene nominato Responsabile del 

Procedimento il Dirigente Scolastico, prof. Vincenzo Corigliano. 

 

 

Art. 9 - Trattamento dati 

I dati personali, di cui questa Istituzione scolastica venga in possesso, in occasione dell'espletamento 

della presente procedura selettiva, saranno trattati ai sensi del D.lgs. n. 196/03 ss.mm.ii. La 
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presentazione della domanda da parte dell’aspirante contraente implica il consenso al trattamento dei 

propri dati personali, ivi compresi eventuali dati sensibili, ai sensi dell’art. 4, c. 1, lett. d), D.lgs. cit., 

a cura del personale di segreteria preposto all’acquisizione e conservazione delle domande, nonché 

all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura selettiva. 

 

Art. 10 Pubblicità 

Il presente bando è pubblicato all’Albo on line, in Amministrazione Trasparente e sul sito internet 

di questa Istituzione scolastica www.icscandale.edu.it 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(Prof. Vincenzo Corigliano) 

Firma autografa omessa 
ai sensi dell’art. 3 del D.lgs n.39/1993 
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