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taglicheoramai superano le 100.000 unità. Come agli operai di Mirafiori si
propongono meccanismi “premiali” arbitrari e discrezionali, così nelle scuole
vengono introdotti criteri di valutazione del merito con il malcelato intento di
incentivare la rivalità tra colleghi, mortificare la professionalità, limitare la libertà
d’insegnamentoed’apprendimentolibertàd’insegnamentoed’ap      prendimento.
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Per un  contratto  europeo  con

aumenti  superiori

all’ inflazione  reale !

Roma, Corteo h. 9.30 P.zza Indipendenza

Un ridicolo contratto, diktat di

Valditara, regionalizzazione,

20mld per le armi, sanzioni ai sin-

dacati per lo sciopero del 3 ottobre ?

Sede Nazionale

V. Casoria, 16 - 00182 Roma

06 7026630 - 7027683

http:www.unicobas.org
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