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Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Scuola ¢ competenze” 2021-2027.
Priorita 01- Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6
— Azione ESO4.6.A.1 — Sotto azione ESO4.6.A.1.B, “Obiettivi specifici di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al | e /I ciclo” — Avviso Prot.
9507, 22/01/2025 “Agenda SUD”.

Decreto per I’avvio delle procedure di selezione per il conferimento di incarichi individuali
aventi ad oggetto:
e AVVISO pubblico di selezione di PERSONALE ATA - Profilo Collaboratore Scolastico

Cod. Prog.: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-48
Titolo Prog.: “Raccontami una storia”

CUP: C84D25000190007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, ’art. 7, comma 6;

la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di
VISTA pubblica amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli
investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;
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il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle
deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio
2003, n. 30»;

il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione
dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e
della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in
materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1,
commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma
dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del
29 luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza
e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e
snellimento delle procedure» e, in particolare, I’art, 41, comma 2-ter;

il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

il Programma Annuale per l'esercizio finanziario 2025 approvato dal Consiglio di
[stituto con delibera n. 2 del 05/02/2025;

il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 - Progetto
“Agenda SUD”;

la nota autorizzativa del M.1.M. prot. AOOGABMI - 57235 del 15/04/2025;

il decreto del Dirigente scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot.
n. 2745 del 17/04/2025;

la necessita, nell’ambito del Progetto “Raccontami una storia”, CUP: C84D25000190007,
di avvalersi della collaborazione di PERSONALE INTERNO per I’affidamento degli
incarichi, per la durata fino al 30/06/2025
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VISTO che I’Istituzione scolastica provvedera ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le

seguenti procedure: ricognizione del personale interno all’Istituzione e all’esito della procedura
si procedera alla stipula con i soggetti individuate di una Lettera di Incarico;

v % l
REVRICA Tl I

CONSIDERATO che per la presente procedura selettiva e individuato, quale responsabile del
procedimento, ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, il Prof. Vincenzo Corigliano, in
qualita di Dirigente Scolastico, che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che
soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 241/1990;

VISTO I’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da
parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

- di autorizzare 1’avvio delle procedure di selezione per il conferimento di incarichi individuali
aventi ad oggetto: n. 2 Personale ATA — Profilo Collaboratore Scolastico per il progetto Cod.:
ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-48 “Raccontami una storia” CUP: C84D25000190007 di
cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 - Progetto
“Agenda SUD”;

- di approvare gli schemi di avvisi allegati da intendersi parte integrante e sostanziale del
presente Decreto;

- di assumere I’incarico di Responsabile del procedimento ai sensi della legge n. 241/1990;

- di dare mandato al Responsabile del procedimento affinché proceda a pubblicare il presente
provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai sensi della normativa sulla
trasparenza sopra richiamata.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Vincenzo CORIGLIANO
Firma digitale
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