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dall'Unione europea & ' CALABRIA

ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCANDALE

Con sede staccata di San Mauro M.to
Via Gramsci 88831 Scandale ( Kr) Tel. 0962 / 54074 -54747 Fax 0962-54074
P.E.O: kric80800g@istruzione.it P.E.C.: kricB0800g@pec.istruzione.it
Cod. mecc. KRIC80800G - C.F. 81004730792 — Codice Univoco UF4C9J

Al DSGA

Sito WEB - sez. amministrazione trasparente
Atti Scuola

PR CALABRIA FESR FSE+ 2021 — 2027
OP4. - Un'Europa piu sociale e inclusiva attraverso I'attuazione del pilastro europeo dei diritti sociali
PRIORITA 4 - ISTRUZIONE
ESO 4.5. Migliorare la qualita, I'inclusivita, I'efficacia e I'attinenza al mercato del lavoro dei sistemi di
istruzione e di formazione, anche attraverso la convalida dell'apprendimento non formale e informale,
per sostenere lI'acquisizione di competenze chiave, comprese le competenze imprenditoriali e digitali, e
promuovendo I'introduzione di sistemi formativi duali e di apprendistati (FSE+)

OP 4 — OBIETTIVO SPECIFICO ESO4.5—- AZIONE 4.e.1 “Promuovere ’acquisizione di un adeguato
livello di competenze” Per la realizzazione di specifici percorsi ed itinerari didattici integrativi
nell’ambito dell’iniziativa “Vivi e scopri la Calabria”

INCARICO SUPPORTO AMMINISTRATIVO

Cod. Progetto: 2025.4e1.048
CUP: C61125000190002
Titolo: “A-mare la Calabria”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI il Regolamento (UE) n. 1303/2013, recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e gli
investimenti europei, e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018 concernente ‘“Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di funzioni

e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa™;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii;
VISTO la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente "Riforma del sistema nazionale di istruzione e

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti™;
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VISTO l'art. 36, comma 2, lett. b) del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e l'articolo 95, commi 4 e 5;

VISTO il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n.56, recante "disposizioni integrative e correttive del
Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50";

VISTO l'art. 53 del D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, cosi come successivamente integrato e
modificato;

VISTI gli artt. 15, co. 1 e 19 del CCNL - area V - dirigenti scolastici sottoscritto in data 11 aprile
2006, come successivamente integrato e modificato;

VISTO il PR CALABRIA FESR FSE+ 2021 — 2027 OP4. - Un'Europa piu sociale e inclusiva

attraverso l'attuazione del pilastro europeo dei diritti sociali Priorita 4 — Istruzione - ESO4.5.
Migliorare la qualita, I'inclusivita, I'efficacia e I'attinenza al mercato del lavoro dei sistemi di
istruzione e di formazione, anche attraverso la convalida dell'apprendimento non formale e
informale, per sostenere l'acquisizione di competenze chiave, comprese le competenze
imprenditoriali e digitali, e promuovendo l'introduzione di sistemi formativi duali e di
apprendistati (FSE+) Azione 4.e.1 Promuovere 1’acquisizione di un adeguato livello di
competenze.

VISTO il DGR della Regione Calabria n. 161 del 10/04/2024, nell’ambito del PR Calabria FESR
FSE+ 2021/2027 OP4 “Una Calabria piu sociale”, ha approvato il Piano di Azione
“Competenze Istruzione e Formazione” che a valere sull’azione 4.e.1, prevede la concessione
di contributi per la realizzazione di specifici percorsi ed itinerari didattici integrativi
nell’ambito del programma “Vivi e Scopri la Calabria”;

VISTO il Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n. 18506 del 13/12/2024 ¢ stato approvato e
pubblicato sul BURC n. 261 del 16/12/2024, 1’Avviso Pubblico per la concessione di
contributi per la realizzazione di specifici percorsi ed itinerari didattici integrativi nell’ambito
dell’iniziativa “Vivi e Scopri la Calabria” PR CALABRIA FESR FSE+ 2021/2027 — OP 4 —
Priorita 4 — Obiettivo specifico ESO 4.5—- Azione 4.e.1;

VISTO il Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n. 6293 del 29/04/2025 con il quale ¢ stata
approvata e pubblicata sul BURC n.85 del 05/05/2025 la graduatoria dei progetti ammessi a
finanziamento, di cui all’allegato A, fra i quali ¢ inserito il progetto denominato “A-MARE
LA CALABRIA” oggetto della presente convenzione;

VISTO che con il medesimo decreto dirigenziale ¢ stato assunto I’impegno di spesa a valere sulle
risorse del PR CALABRIA FESR FSE+ 2021/2027 — OP 4 — Obiettivo specifico ESO 4.5—
Azione 4.e.1;

VISTO  che suddetto progetto é stato pertanto approvato ed ammesso a finanziamento come di seguito
indicato: Obiettivo specifico ESO 4.5 — Azione 4.e.1 Codice Progetto 2025.4e1.048 CUP
C61125000190002Titolo progetto “A-MARE LA CALABRIA” contributo di euro €
73.500,00.

VISTA la Convenzione prot. 3336 del 15/05/2025 tra Regione Calabria, Dipartimento Istruzione e
Pari Opportunita, Settore Sistema Regionale dell’Istruzione e I’Istituto Comprensivo

VISTO il Decreto 28/08/2019 n. 129 Regolamento sulla gestione amministrativo — contabile delle 11.SS.
VISTO il progetto presentato da questa istituzione scolastica;

VISTO il Regolamento di Istituto per le attivita negoziali e per il reclutamento delle figure esterne;
VISTE le delibere degli OO.CC. con cui é stato approvato il progetto;

VISTI i criteri di selezione fissati dal Collegio dei Docenti in adesione ai criteri di valutazione dei

progetti resi noti dalla Regione Calabria;
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TENUTO CONTO che il progetto denominato " A-mare la Calabria™ approvato dalla Regione Calabria,
consta di n 2 moduli formativi della durata di 40 ore ciascuno per la durata di 5 giorni da
svolgersi presso Cosenza e provincia;

VISTA la disponibilita dell’ Assistente Amministrativo Madia Simona

INCARICA

L’ Assistente Amministrativo Sig.ra Madia Simona, nata a Crotone, il 02/09/1975, e residente in
Scandale (KR) Via Enrico Fermi 22 C.F. MDASMN75P42D122L, titolare presso I’Istituto Comprensivo di
Scandale, a svolgere il supporto all’attivita amministrativa nell’ambito del suddetto progetto , per n. 2 moduli.

Oggetto della prestazione:

la S.V. nello specifico, avra cura di effettuare il supporto amministrativo alle attivita sotto menzionate:

1) coordinamento di tutti gli atti amministrativi - contabili;

2) predisposizione di incarichi al personale interno ed esterno;

3) procedure acquisizione beni e servizi

4) liquidazioni e pagamenti di tutte le prestazioni

5) adempimenti contributi e fiscali C.U.

6) Inserimento dati ed atti amministrativi in piattaforma SIURP

7) certificazioni e rendicontazione nelle piattaforme

8) archiviazione di tutta la documentazione gestionale del piano;

9) pubblicizzazione degli interventi ed ogni altra attivita connessa al profilo che dovesse necessitare per
la realizzazione del progetto

10) collaborazione con il DS e DSGA per la fase di reclutamento del personale e di ogni altra attivita
prevista

11) ogni altra attivita propedeutica alla piena realizzazione del progetto.

Durata della prestazione e corrispettivi

La prestazione consiste in numero massimo di ore 20 complessive di attivita aggiuntive oltre I'orario di servizio
e dovra essere debitamente documentata su apposito Registro.

Il corrispettivo della prestazione viene stabilito in euro 21.17 importo orario Lordo Stato come da CCNL
comparto scuola per ogni ora di lavoro svolta oltre I'orario d'obbligo ed é soggetto al regime fiscale e
previdenziale previsto dalla normativa vigente.

Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilita da parte dell’Istituto dei fondi di riferimento del
presente incarico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof. Vincenzo Corigliano)
firma digitale
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