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Allegato 1 

 Al Dirigente Scolastico 

Istituto Comprensivo  

Via Gramsci - 88831 Scandale (KR) 

 

 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione del personale interno scuole dell’infanzia e primaria 
per la mobilità - Programma Erasmus+ Progetto 2024-1-IT02-KA121-SCH-000222512; 
 

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________________________________ 

nato/a a _____________________________________________Provincia (_______) il ______/______/__________  

e  residente a  _______________________________________________ Provincia  (_______) C.A.P. ___________ 

Via ______________________________________ n°______  Cod.Fisc. __________________________________ 

cellulare ____________________ telefono fisso _____________ e-mail _________________@________________  

titolo di studio posseduto _________________________________________________________________________ 

 

C H I E D E 

di partecipare alla selezione del personale interno scuole dell’infanzia e primaria per la mobilità - Programma 

Erasmus+ Progetto 2024-1-IT02-KA121-SCH-000222512, in quanto in possesso dei requisiti richiesti 

dall’avviso. 
 

Consapevole delle sanzioni penali stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni (DPR 28 dicembre 

2000 n. 445), sotto la propria personale responsabilità 
 

DICHIARA 

▪ di aver preso visione dell’avviso; 

▪ garantire la propria disponibilità ad adattarsi al calendario che sarà definito al momento della nomina; 

▪ di essere cittadino/a italiano (specificare eventuale altro Paese:__________________________________________); 

▪ di non aver riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso; 

▪ di godere dei diritti civili e politici; 

▪ di non essere sottoposto a misure di interdizione o altro che escludono l’accesso al pubblico impiego; 
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▪ di possedere l’idoneità fisica all’impiego richiesto; 

 

Di essere in servizio presso l’I.C. di SCANDALE, con contratto a tempo indeterminato dal __________________ 

Plesso ________________________________________________________________________________________ 

 

Di essere in possesso di attestato/certificazione linguistica in inglese (allegare la certificazione) 

(sbarrare con una X  la casella d’interesse – massimo 20 p.)  

Livello Autodichiarato Con 
attestazione 

Con certificazione 

B1 1 2 4 

B2 3 6 9 

C1 5 8 10 

C2 7 10 15 

 

                                      La laurea in Lingue equivale al livello C1 con attestazione. 

 
I CRITERI DI VALUTAZIONE (sbarrare con una x ) 

Competenze linguistiche  

Quale lingua straniera ha studiato nel suo percorso di studi? ______________________ 

Ha una certificazione di francese?               Sì   –               No                      (Se sì allegare la certificazione) 

Ha un’altra certificazione linguistica?          Sì   –               No                      (Se sì allegare la certificazione) 

In assenza di certificazione linguistica, conosce una lingua straniera con la quale riesce a comunicare in modo 

autonomo?                   Sì       –            No       (Se sì indicare la lingua _______________________________) 

Attitudine alla mobilità e alle esperienze interculturali 

È disponibile a viaggiare in treno e/o pullman per lunghe percorrenze? Il treno rientra tra le opzioni green del 

programma Erasmus)                       Sì            -                  Dipende           -                No   

Essendo il car sharing una delle opzioni per le mobilità green, sarebbe disponibile a guidare un’auto laddove non vi 

siano altri collegamenti possibili?                       Sì            -                  Dipende           -                No   

Ha difficoltà a viaggiare in aereo? (Per le località non raggiungibili in treno)      Sì           -          Dipende           -         No  

È disponibile ad essere accolto in famiglia piuttosto che alloggiare in albergo?        Sì            -  Dipende         -           No   

È disponibile ad ospitare un collega straniero? Sì            -  Dipende         -           No   

Partecipazione, creazione, condivisione e continuità 

Intende impegnarsi a partecipare alle riunioni (generalmente online) che si renderanno necessarie prima e dopo la 

mobilità?                     Si              -           No  

Intende impegnarsi a rendicontare della propria esperienza Erasmus gli organi collegiali?             Si              -           No 

Intende impegnarsi a condividere la propria esperienza Erasmus nell’ambito del consiglio di classe di cui fa parte -

durante l’a.s. 2024/2025, 2025/2026 e 2026/2027- per potenziare approcci e metodologie didattiche a favore di un 

miglioramento dell’apprendimento dei discenti e relative valutazioni?            Si              -           No 



Intende impegnarsi ad attivare un intervento didattico/UDA utilizzando la metodologia CLIL e/o promuovendo 

percorsi didattici interdisciplinari?                Si              -           No 

Hai già dei progetti eTwinning attivi?            Si              -           No 

Intende impegnarsi a prendere parte a progetti eTwinning e promuovere tale metodologia di didattica innovativa tra 

i colleghi?            Si              -           No 

Si impegnerà a redigere quanto richiesto (survey, relazione ecc.) nelle diverse fasi della mobilità?        Si      -          No 

Intende impegnarsi a partecipare alle attività di disseminazione all’interno e all’esterno dell’Istituto?      Si     -      No 

Sarà disponibile a fornire il proprio contributo al Team Erasmus?              Si              -           No 

Intende impegnarsi a redigere una sezione relativa all’internazionalizzazione all’interno dei documenti identificativi 

della propria organizzazione scolastica (durante l’a.s. 2024/2025)?            Si              -           No 

Intende impegnarsi a redigere il piano di internazionalizzazione della propria organizzazione scolastica (durante 

l’a.s. 2025/2026)?            Si              -           No 

Intende partecipare alla stesura della candidatura per la propria scuola per una delle azioni del programma 

Erasmus+?            Si              -           No 

Intende impegnarsi a sostenere un esame di certificazione linguistica e a promuovere l’apprendimento di una 

lingua straniera, con relativa certificazione, tra i colleghi e tra gli alunni?               Sì     -            Dipende      -              No   

Rimarrà in servizio nell’attuale scuola per i prossimi tre anni scolastici?                 Sì     -            Dipende      -              No   

Per quale attività di mobilità sarebbe disponibile a partecipare?  

• Job shadowing (affiancare colleghi all’estero per imparare e migliorare il proprio operato)  

• Corso di formazione  

• Disponibile sia per job shadowing che per corso di formazione  

 
 

Inclusione  
Lei è persona con disabilità certificata ai sensi dell’articolo 3 della legge 104/1992?            Si              -           No 

 

Si allega: 

1. Curriculum vitae formato europeo con corretti dati anagrafici;  

2. Eventuali certificazioni linguistiche; 
 

 

_________________, lì ____/ ____ /2024 

        _______________________________  

                      (  Firma )  

 

 

Si autorizza al trattamento dei dati personali in conformità al Regolamento UE 679/2016. 
 

___________________ lì ___/ ____/202__ 

        _______________________________  

                 (  Firma ) 

 


