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ai sensi dell’Art. 50, comma 1, lett. (b), del D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36,
incarico medico competente triennio 2023/2026

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

TENUTO CONTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

DETERMINA A CONTRARRE

ClG: ZCD3D3C3F1

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzion
scolastiche;

il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166
recante “Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

N
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la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia d

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferiment
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di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblic
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";
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il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di Autonomi
delle istituzioni scolastiche ai sensi dell'Art.21, della Legge 15 marzo 1997, n. 59”;

il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
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dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo =
1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D
129/2018;

la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”

il nuovo codice dei contratti D.Lgs n. 36/2023;
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il D.Lgs n. 50/2016 (nella parte ancora vigente);

la Legge 13 agosto 2010, n. 136;

il Decreto Ministeriale n. 129 del 28/08/2018 “Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche”;
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VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

TENUTO CONTO

VERIFICATO

CONSIDERATO

VISTA

VISTO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

CONSIDERATO

1.

www.iostrongolikr.edu.it

I'art. 71, comma 1, del D.Lgs n. 36/2023;

la delibera del Commissario ad Acta n° 3 del 21 /12 / 2022 approvazione P.T.O.F. a.s.
2022/25;

la delibera del Commissario ad Acta di approvazione del PROGRAMMA ANNUALE E.F
2023;
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il verbale del Commissario ad Acta n° 1 del 18/09/2020 con il quale, ai sens
dell’art.36, comma 2 del D.Lgs. n. 50 del 18 aprile 2016, si & approvato apposito:
regolamento d’istituto per I'affidamento di contratti pubblici di lavori, servizi
forniture sotto la soglia comunitaria e per I'affidamento di incarichi di collaborazion
ad esperti esterni; le cui disposizioni continuano ad essere applicate se non i
contrasto con le disposizioni del D.lgs. 31 marzo 2023 n. 36 “Codice dei contratt
pubblici”;
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la delibera del Commissario ad Acta n. 2 del 10/11/2023 relativa alla durat
pluriennale dell’affidamento in oggetto rilasciata ai sensi dell’art. 45, comma 1, lett
(d) del D.I. 28 agosto 2018, n. 129;

a
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della necessita di attuare la sorveglianza sanitaria dei lavoratori nei casi previsti dall
precitata normativa, che comprende accertamenti preventivi e periodici svolti da
Medico Competente;

che non esiste tra il personale interno all’istituzione scolastica una figura
professionale in possesso di specifiche competenze che consentano di assumere

I'incarico di medico competente;

che alla data odierna non esistono convenzioni CONSIP attive per la fornitura del
servizio richiesto oggetto della presente determina;

la decisione a contrarre prot. n° 9453 del 13/11/2023
I'avviso pubblico prot. n° 9486 del 13/11/2023

che entro i termini di scadenza fissati nel suddetto bando non sono pervenute
offerte valide;
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del carattere di urgenza della nomina del medico competente presso I'Istituto
Omnicomprensivo Statale di Strongoli;

che il medico competente presta la propria collaborazione nella Sorveglianza
sanitaria ottemperando alle disposizioni di cui all’art. 25 del D.Lgs. n° 81/2008,

assumendo quindi i seguenti impegni:

Collaborazione con il Datore di lavoro e con il Servizio di Prevenzione e Protezione alla
valutazione dei rischi, anche ai fini della programmazione - ove necessario - della
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DATO ATTO

PRESO ATTO

10.

11.

della necessita di affidare I'incarico di medico competente per il triennio 2023/2026 a
decorrere dalla sottoscrizione del contratto;

che la spesa complessiva per il servizio in parola, come stimata sulla base di apposita indagine
di mercato, ammonta ad € 1.000,00 €/annui al lordo delle ritenute previste dalla legge

www.iostrongolikr.edu.it

sorveglianza sanitaria, alla predisposizione e attuazione delle misure per la tutela della
salute e della integrita psico-fisica dei lavoratori, all'attivita di formazione e informazione
nei confronti dei lavoratori, per la parte di competenza, e alla organizzazione del servizio
di primo soccorso;

Sorveglianza sanitaria attraverso protocolli sanitari definiti in funzione dei rischi specifici
e tenendo in considerazione gli indirizzi scientifici piu avanzati;

Riunione periodica annuale;
Effettuazione degli accertamenti sanitari (sia preventivi che periodici);
Definizione dei giudizi d’idoneita dei lavoratori alla mansione assegnata;

Istituzione ed aggiornamento di una cartella sanitaria e di rischio per ogni lavorator
sottoposto a sorveglianza sanitaria;
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Informazione ai lavoratori sugli accertamenti sanitari, sulla loro necessita e sui lor
risultati e nel caso di esposizione ad agenti con effetti a lungo termine, sulla necessita d
sottoporsi ad accertamenti sanitari anche dopo la cessazione dell’attivita che comport
I’esposizione a tali agenti;
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Comunicazione per iscritto, in occasione delle riunioni periodiche di cui all’art. 35 de
D.Lgs 81/2008, al Datore di lavoro, al Rappresentante dei lavoratori per la Sicurezza, a
Responsabile dei servizi di prevenzione e protezione dei rischi, dei risultati anonim
collettivi della sorveglianza sanitaria effettuata con indicazioni sul significato di dett
risultati ai fini dell’attuazione delle misure per la tutela della salute e dell’integrita psico
fisica dei lavoratori;

- ANIWEG313a

0

Controllo di sicurezza e salubrita degli ambienti di lavoro, con visite a frequenza almen
annuale o a cadenza diversa in base alla valutazione dei rischi;

Effettuazione di visite mediche su richiesta dei lavoratori solo se giustificate sulla base d
rischi professionali;

Consegna al lavoratore, alla cessazione del rapporto di lavoro, della documentazion
sanitaria in suo possesso con informazioni riguardo la necessita di conservazione;
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vigente;

DECIDE

> Le premesse fanno parte integrale e sostanziale del presente provvedimento;

> di procedura con affidamento dell’incarico di Medico competente per il prossimo triennio 2023 —
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2026, ai sensi dell’Art. 50, comma 1, lett. (b), del D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, al Dott. BAFFA Enzo
appurato il possesso dei requisiti di carattere generale, nonché il possesso dei requisiti tecnico-
professionali;

di autorizzare ed impegnare la spesa relativa per un massimo di euro 1.000,00 per ciascun anno di
incarico che sara imputata nella Scheda finanziaria del Progetto/Attivita A.2.1 del Programma
annuale 2023.

di assegnare il presente provvedimento al D.S.G.A. della scuola, per la regolare esecuzione e quale
responsabile della procedura amministrativa e di autorizzarlo all'imputazione della spesa pari ad un
massimo di euro 3.000,00 sul relativo capitolo di bilancio del Programma Annuale 2023;.

di nominare ai sensi dell’art. 15 del D.lgs 36/2023 e dell’art. 5 della legge 241/1990 il responsabile de
procedimento nella persona della Dirigente Scolastica Marina Agostino;

di pubblicare la presente determina sul sito web dell’istituto www.iostrongolikr.edu.it, sezioni albo
online e amministrazione trasparente.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Marina Agostino
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