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VERBALE

N. O COLLEGIO DEI DOCENTI lunedi 29 giugno 2026

L’anno 2025, il giorno lunedi 29 giugno 2026 alle ore 18,00, si & riunito nella sala multimediale il Collegio dei
docenti dell’Istituto Omnicomprensivo di Strongoli per discutere i seguenti punti al’O.d.G..
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Approvazione del verbale della seduta precedente;
Ratifica scrutini finali;

Scuola Secondaria di Secondo Grado con sospensione del giudizio Definizione del calendario
delle prove di verifica per il saldo dei debiti;

Approvazione delle relazioni delle funzioni strumentali;

Nuove indicazioni nazionali per il curricolo scuola dell’infanzia e primo ciclo d’istruzione:
definizione del nuovo curricolo;

Criteri di formazione delle classi prime a.5.2026/2027,

Criteri di assegnazione dei Docenti alle classi a .5.2026/2027,
Approvazione del Piano Annuale per I’ Inclusivita a.s. 2026/2027,
Calendario Scolastico a.s. 2026/2027,

10. Analisi tasso di assenze del personale scolastico;
11. Comunicazioni del Dirigente Scolastico.

Preliminarmente si fa presente che:

1) La convocazione del Collegio ¢ stata regolarmente inviata a tutti i docenti con e-mail; la convocazione
risulta essere consegnata a tutti, considerato che nessuno ha presentato reclamo relativamente alla non
ricezione della stessa;

2) tutti i docenti accettano, in via preliminare, in deroga alla normativa che regolamenta I’organizzazione
delle attivita collegiali, al Regolamento di Istituto e al CCNL in vigore, la validita della convocazione,
lo strumento adoperato per la riunione, 'urgenza e I’indifferibilita per il funzionamento dell’Istituto dei
punti posti all’ordine del giorno.

Risultano assenti i1 Docenti:

1) giustificati:

2) ingiustificati:

Sono presenti i firmatari dell’elenco nominativo dei docenti che & parte integrante del presente verbale

Sono assenti giustificati i docenti di cui all’allegato 1:

Presiede il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Marina Agostino
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Constatato il numero legale dei presenti, il Presidente dichiara aperta la seduta

1° punto all’O.d.G.: Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente
Accertata ’avvenuta lettura, da parte dei presenti, del verbale della seduta del giorno 21/05/2026 pubblicato nella

bacheca docenti del registro elettronico dell’Istituto, si procede con I’approvazione.
Il collegio approva all’unanimita

2° punto all’O.d.G.: Ratifica scrutini finali
Prende la parola la D.S. che informa il collegio sulle indicazioni del Ministero relativamente alla valutazione finale

per il corrente anno scolastico In ottemperanza al decreto legislativo 62/2017, alla legge 150/2024

II prof. Eugenio Zito espone i risultati degli scrutini finali nella scuola Primaria e secondaria di [° grado, mediante
Iutilizzo di dati e di grafici per meglio evidenziare gli andamenti dello scrutinio. Dal confronto tra il primo e secondo
quadrimestre emerge come, nella quasi totalita dei casi si registri un miglioramento globale nei livelli di
apprendimento con recuperi costanti in tutte le fasce di livello. Gli esiti finali delle classi parallele sono
sostanzialmente equi eterogenei (Allegato 2)

Il prof. Pugliese Michele espone i dati sulla valutazione nelle scuole del secondo grado. Il monitoraggio sulle
valutazioni del Liceo e del’ITEN, attraverso I’utilizzo di grafici e dati, evidenzia come le discipline per le quali si ¢
registrato il maggior numero di insufficienze siano le materie di indirizzo, si ¢ registrato, comunque, un
miglioramento complessivo grazie ai corsi che sono stati realizzati con i progetti Pnrr (Allegato 3)

Il Collegio ratifica all’unanimita gli esiti degli scrutini finali.

3° punto all’0.d.G.: Scuola Secondaria di Secondo Grado con sospensione del giudizio Definizione
del calendario delle prove di verifica per il saldo dei debiti;

Prende la parola la D.S. che illustra il calendario delle prove di verifica per il saldo debiti alunni con sospensione del
giudizio, gli scritti sono previsti nei giorni 8 e 9 luglio, gli orali giorno 10 e 13 luglio, scrutini giorno 13 luglio
(Allegato 4)

Il Collegio dei docenti approva all’unanimita

4° punto all’0.d.G.: Approvazione delle relazioni delle funzioni strumentali.
I docenti che hanno avuto I’incarico di Funzione Strumentale presentano e sottopongono all’approvazione del

Collegio la relazione sul lavoro svolto durante il corrente anno scolastico.

Area | (Gestione del P.T.O.F.): prof.ssa Rosalia Levato,

Area 2 (Servizi ai docenti): prof. Michele Pugliese,

Area 3 (Inclusione): Prof.ssa Maria Amato,

Area 4 (Valutazione e autovalutazione): prof. Eugenio Zito.

Il Collegio dei Docenti approva all’unanimita le relazioni ed il lavoro svolto dalle funzioni strumentali.

5° punto all’0.d.G.: Nuove indicazioni nazionali per il curricolo scuola dell’infanzia e primo ciclo
d’istruzione: definizione del nuovo curricolo

La Ds chiede alla commissione Ptof di relazionare in merito alle modifiche apportate al curricolo, per
come stabilito nel Collegio Docenti del 13 aprile 2026 al punto 6 “...si invita la commissione Ptof a riunirsi e
ad elaborare un programma di incontri e di studio per adattare e rimodulare il curricolo per poter arrivare a fine
giugno alla definizione del nuovo curricolo che verra discusso ed approvato nell’ultimo collegio del corrente anno
scolastico.....”, la Commissione evidenzia le difficolta riscontrate nella rimodulazione del curricolo viste le assenze
dei componenti alle riunioni programmate nel mese di giugno, rimandando la produzione di quanto richiesto al
mese di settembre-

6° punto all’O.d.G.: Criteri di formazione delle classi prime a.s. 2026/2027.
Per la formazione delle sezioni e delle classi prime vanno selezionati criteri che tengano conto dello stadio evolutivo

degli alunni, in rapporto alla loro eta. Si sottopongono all’attenzione del Collegio docenti i seguenti criteri:

= eterogeneita nella distribuzione degli alunni per sesso,

» eterogeneita nella distribuzione degli alunni per provenienza sociale,

» suddivisione dei familiari stretti in sezioni diverse, anche in riferimento alle insegnanti, per favorire lo sviluppo
autonomo degli alunni,

= equa distribuzione degli alunni stranieri e anticipatari (I’ambiente multiculturale favorisce I’integrazione e lo
sviluppo delle varie competenze).
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= equa distribuzione degli alunni ripetenti

[ desiderata dei genitori sono un criterio residuale che pud essere soddisfatto purché non incida sui criteri
precedentemente espressi.

Tra i criteri bisogna anche considerare i gruppi di livello e il comportamento, cercando di distribuire equamente
nelle varie classi gli alunni pit turbolenti.

Il Collegio dei docenti approva all’unanimita

7° punto all’ O.d.G.: Criteri di assegnazione dei Docenti alle classi a.s. 2026/2027
L assegnazione dei docenti alle classi rientra tra le prerogative del Dirigente Scolastico, previo parere del Collegio

dei docenti, alla cui attenzione si sottopongono i seguenti criteri:

* lanormativa vigente,

= la continuita didattica nella classe,

= |’anzianita di servizio,

* iposti liberi verranno assegnati ai trasferiti procedendo per graduatoria; nell’assegnazione dei docenti alle classi
prime si terra conto della previsione di permanenza del docente nella classe; si procedera poi con i docenti con
assegnazione provvisoria e infine con le utilizzazioni, cercando di rispettare le richieste di tutti i docenti
riguardo alla scelta del plesso o della classe, con precedenza ai docenti con maggiore anzianita di permanenza
nell’Istituto

Il Collegio dei docenti approva all’unanimita

8° punto all’ O.d.G.: Approvazione del Piano Annuale per PInclusivita a.s. 2026/2027.
La DS ricorda che il 26/05/2026 si ¢ riunito il gruppo per I’inclusione, costituito dai docenti di sostegno in servizio

coordinati dalla prof.ssa Amato Maria. [l documento ¢ stato elaborato e in seguito approvato dal gruppo per
Pinclusione. La prof.ssa Amato condivide ed espone il PAI (Allegato 5)
Il Collegio dei docenti approva all’unanimita

9¢ punto all’ O.d.G.: Calendario Scolastico a.s. 2026/2027.

Il Dirigente comunica che I’Ufficio scolastico regionale per la Calabria, con decreto del Presidente della Regione
Calabria n. 36 del 05/05/2025, ha determinato il calendario scolastico regionale per I’anno scolastico 2026/27.

La data di inizio delle lezioni & fissata per giorno martedi 15 settembre 2026 e il termine delle stesse per giorno
martedi 8 giugno 2027 per un totale di n. 206 giorni di lezioni per le scuole primarie e secondarie.

11 termine delle attivita educative nella scuola dell’infanzia ¢ fissato per il giorno 30 giugno 2027 per un totale di
n. 225 giorni per la scuola dell'infanzia.

Le attivita didattiche, oltre che nei giorni riconosciuti come festivita nazionali:

a) tutte le domeniche;

b) 4 ottobre, festa di San Francesco d’Assisi, patrono d’lItalia;

c¢) 1 novembre, festa di Tutti 1 Santi;

d) 8 dicembre, festa dell’Immacolata Concezione;

e) 25 dicembre, festa di Natale;

f) 26 dicembre, festa di Santo Stefano;

g) 1 gennaio, Capodanno;

h) 6 gennaio, Epifania;

i) Il giorno di lunedi dopo Pasqua;

j) 25 Aprile, Anniversario della Liberazione;

k) 1 Maggio, Festa del Lavoro;

1) 2 Giugno, Festa Nazionale della Repubblica;

m) festa del Santo Patrono

oltre che nei giorni riconosciuti come festivita

nazionali ed in premessa indicati, non si effettueranno attivita didattiche nei seguenti giorni:
- lunedi 2 novembre 2026 — Commemorazione dei defunti;

— lunedi 7 dicembre 2026 — inter-festivo;

- da mercoledi 23 dicembre 2026 a mercoledi 6 gennaio 2027 — vacanze di Natale

- da giovedi 25 marzo a martedi 30 marzo 2027 — vacanze di Pasqua

La D.S. propone di uniformarsi all’indicazione della nota e soprattutto come anche da consiglio del Commissario
ad Acta DDI uniformare tutti gli ordini di scuola allo stesso calendario con I’avvio al 16 settembre, dopo ampia
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discussione, il Collegio si esprime deliberando ’avvio dell’attivita didattica giorno lunedi 15 settembre e
chiusura della scuola per il giorno dopo la festa della Madonna di Vergadoro,
1l Collegio dei docenti approva all’unanimita.

10° punto all’ O.d.G:  Analisi tasso di assenze del personale scolastico;

La valutazione dello stress lavoro-correlato & prevista dalle normative in materia di salute e sicurezza sul lavoro a
partire dal d.lgs 81 del 2008 e, per Pelevato impatto sull’efficienza delle risorse umane, dovrebbe essere uno dei
pili importanti aspetti da analizzare all’interno di aziende di ogni dimensione e settore. Tuttavia, fino a quattro anni
fa questa valutazione ¢ passata un po’ in sordina. A smuovere le acque ¢ stato il d.l. 78/2010 che ha introdotto
I’obbligo di valutazione dello stress per tutte le aziende che si avvalgono della collaborazione di almeno un
lavoratore subordinato.

I datori di lavoro devono misurare lo stress dei propri dipendenti e adottare le adeguate misure per eliminarlo
o almeno a ridurlo, avvalendosi della collaborazione del RSPP aziendale e del Medico Competente. E obbligatorio
consultare preventivamente il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (RLS, individuato all’interno
dell’azienda, o il RLST, in ambito territoriale) e coinvolgere attivamente i lavoratori interessati.

La valutazione dello stress da lavoro & “parte integrante della valutazione dei rischi” ed i suoi risultati devono essere
inseriti all’interno del Documento di Valutazione dei Rischi (DVR).

12° punto all’ O.d.G. Comunicazioni del Dirigente

La Dirigente informa il Collegio dell’organico assegnato dall’ambito territoriale,

Saluta poi i docenti che lasciano in ns istituto per pensionamento le ins. Rita Fezza, Franca Fiorito e Adalgisa
Levato, consegna loro dei fiori ed una pergamena per ringraziarli del lavoro svolto nella nostra scuola;

La Ds Comunica al Collegio che in data 12 giugno ¢ stata fatta la valutazione dell’anno di prova dei docenti
neoimmessi, sono entrati a far parte del nostro collegio le docenti:

1. Bilardi Simona;
Carinola Sasha
Codispoti Bruna;
Codispoti Giuseppina;
Fabiano Lucia;
Girasole Anna;
Lettieri Melania;
Lisciotto Valeria;

9. Pesce Amelia;

10. Pirillo Maria Carmela;
11. Pugliese Giulia

12. Russo Samuela

13. Sgro Maria;

14. Smerzi Maria Chiara;
15. Stillitano Caterina;

I VI

La Ds augura loro una felice carriera e consegna loro una pergamena

Esauriti i punti all’0.d.g., la riunione termina alle ore 20:00.

It Segretario Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Elisabetta Agostino




