ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO

Via Vigna del Principe - Tel. 0962-818345-81174
cod. fisc. 81005470794 - email: kric80900b@istruzione.it

88816 STRONGOLI (KR)

Alle R.S.U.
S Al D.S.G.A.
' All'Albo Sede
= All'Albo Web
§I Oggetto: informazione successiva sui compensi a carico del F.I.S. a.s. 2023/2024
o
o
8 IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Q
. VISTI gli art.6, 33, 84, 88 del C.C.N.L. Scuola 2006/2009;
8 VISTA la Contrattazione di Istituto stipulata il 26/03/2024;
o'?) VISTE le documentazioni giustificative delle attivita aggiuntive svolte dal Personale docente
8 e ATA nell'a.a. 2023/24 a seguito delle attribuzioni degli incarichi retribuiti;
c? PRESO ATTO, inoltre, della valutazione positiva espressa dal DSGA e dal DS in merito alle
(_1) attivita svolte dal personale ATA dell'lstituto;
-
8 RENDE NOTI
@)
=
8 | prospetti analitici relativi all'utilizzo del Fondo d'Istituto indicanti il numero dei dipendenti
O impegnati, le attivita, gli impegni orari e i relativi importi.
O
E TABELLA A Funzioni strumentali di supporto all'organizzazione didattica
& Art.33 Determinazione dei compensi per le funzioni strumentali al POF
L Numero 4 Totale lordo dipendente
L,L FSn.1 Gestione del POF n.1 unita 1.006,16 €
X F.Sn.2 Interventi e servizi per studenti n.1 unita 1.006,15 €
QF.Sn3 Sostegno al lavoro dei docenti n.1 unita 1.006,16 €
<{|F.Sn4 Realizzazione dei progetti n.1 unita 1.006,16 €
S TOTALE 4.024,63 €
<
m
3
o] TABELLAB Supporto alle Attivita Organizzative
O Art.34 Compensi per I'attivita di collaboratore col D.S. - Figure di presidio ai plessi, ecc.
0 Importo orario e n.ore Totale lordo dipendente
N. 1 Collaboratore D.S. 150 hx € 17,50 2.625,00 €
N. 1 Collaboratore D.S. 100 hx € 17,50 1.750,00 €
N. 14 addetti alla vigilanza dei plessi 290 hx€17,50 5.075,00 €
TOTALE 9.450,00 €
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TABELLA C

Implementazione dell'offerta formativa

Art.88

Compensi per le attivita aggiuntive all'insegnamento dei Docenti

Importo orario e n.ore Totale lordo dipendente
Coordinamento nelle classi scuola 1° e 2° grad 444 hx € 17,50 7.770,00 €
Coordinamento dipartimento 20 hx€17,50 350,00 €
Corsi di recupero 12 h x €50,00 600,00 €
Progetti 138 hx € 35,00 4.830,00 €
-| Progetti 20 hx€17,50 350,00 €
< Redazione verbali 15 hx€17,50 262,50 €
‘= Responsabili laboratorio 50 hx€ 17,50 875,00 €
<Ir Responsabili biblioteca 40 hx€17,50 700,00 €
N
< TOTALE 15.737,50 €
~
o
~
o
o\
o
g TABELLA D Area a rischio
Art.88
= Importo orario e n.ore Totale lordo dipendente
O 0 hx€17,50 - £
—
a TOTALE - €
@)
=
O
o
&)
O TABELLAE Valorizzazione
E Art.88
2 Importo orario e n.ore Totale lordo dipendente
Compensi tutor neo assunti 30 hx€17,50 525,00 €
04 Partecipazioni a commissioni 135 hx€17,50 2.362,50 €
' Progetto orientamento 103 hx€17,50 3.605,00 €
p Compensi per docenti accompagnatori a visite 247 hx€ 17,50 4.322,50 €
2
N TOTALE 10.815,00 €
)
@)
<
S TABELLAF Attivita complementare di educazione fisica
o2 Art.88
?’ Importo orario e n.ore Totale lordo dipendente
w4 P . . - 40,00 hx€33,90 1.408,00 €
\d Attivita complementare di educazione fisica
40,00 hx€25,67 1.073,60 €
TOTALE 2.481,60€
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TABELLA G

PERSONALE ATA

Art.88 Remunerazione delle prestazioni aggiuntive, dello straordinario e della valorizzazione
ATTIVITA' Importo orario e n.ore Totale lordo dipendente
Assistenti Amministrativi 482 h x € 14,50 6.989,00 €
Assistenti Tecnici 45 h x € 14,50 652,50 €
Collaboratori Scolastici 748 hx€ 12,50 9.350,00 €
= TOTALE 16.991,50 €
i
§ TABELLA H AREA A RISCHIO PERSONALE ATA
N Art.88 Remunerazione delle prestazioni aggiuntive, dello straordinario e della valorizzazione
g ATTIVITA' Importo orario e n.ore Totale lordo dipendente
§ Assistenti Amministrativi 0 hx€ 14,50 - £
1| Collaboratori Scolastici 0 hx€12,50 - €
[®)
~ TOTALE - €
g
1| TABELLAI Incarichi specifici personale ATA
M Art4a7
o ATTIVITA' Totale lordo dipendente
8 Profilo collaboratore scolastico (Assistenza alunni diversamente abili, 340739 €
H Ausilio alunni scuola infanzia, piccola manutenzione) B
o TOTALE 3.407,39€
' TABELLAL INDENNITA' DI DIREZIONE
o Art47
o Non contrattabile Totale lordo dipendente
>'< Ind'enrjité D'SGA (quota fissa e 6.194,90
— variabile)+ ind. Sost. DSGA
Q) Indennita direzione sostituzione - €
<
Q TOTALE 6.194,90 €
@)
.| TABELLA M - ORE ECCEDENTI
0 Scuola infanzia n° Ore eccedenti per sostit. colleghi €
= 0 ore B
o
~1 Scuola primaria n° 53 ore Ore eccedenti per sostit. colleghi
L‘¥L N.1 docenti 1 ora cadauno
N.1 docenti 2 ore cadauno
N. 2 docente 5 ore cadauno
N. 1 docente 8 ore cadauno 2.042,04 €
N. 1 docente 11 ore cadauno
N. 1 docente 18 ore cadauno
N. 1 docente 25 ore cadauno
N. 1 docente 27 ore cadauno
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Scuola second. 1° grado n° 46 ore

Ore eccedenti per sostit. colleghi

N. 3 docenti

1 ore cadauno

N. 1 docente 2 ore cadauno
N. 1 docenti 5 ore cadauno 1'279'52 €
N. 2 docente 8 ore cadauno
N. 2 docente 9 ore cadauno
-
'| VALORIZZAZIONE DOCENTE PER CONTINUITA' DIDATTICA | 868,89

1.1

1 Ai sensi e per gli effetti previsti dall'art.6 comma 4 del vigente CCNL Scuola 2006/2009, i compensi
p%r le attivita svolte e previste dal Contratto Integrativo d'Istituto sono stati erogati secondo la nuova

ri@rmativa vigente a seguito dell'assegnazione dei fondi avvenuta con nota n.39682 n° 21530 del 10 luglio 2024

ota °n. 22597 del 17 luglio 2024.

~
ﬁ Le RSU hanno la facolta di prendere visione dei prospetti nominativi depositati presso I'ufficio

del Direttore S.G.A.
o

i, 12/08/2024

KRIC80900B - AOOA24S0OJX - REGISTRO PROTOCOLLO - @0878
>
@
o

Il Dirigente Scolastico
(Dott.ssa Marina Agostino)
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