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OGGETTO: PNRR “Agenda SUD – Fase 2” (D.M. n.106/2025) finanziato dall’Unione Europea – Next 

Generation EU - Missione 4 Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’ offerta dei 

servizi di istruzione dagli asili nido alle Università – Investimento 

1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 

primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni integrate per la realizzazione 

di ambienti didattici accoglienti e l’organizzazione di attività didattiche e di tutoraggio funzionali a 

contrastare l’abbandono scolastico - “Agenda SUD – Fase 2” (D.M. n.106/2025) 

 

 

 

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI 

ESPERTI E TUTOR 

 

Titolo del Progetto  “Tutti a Bordo: Costruire Percorsi di Successo Senza Lasciare Indietro Nessuno” 

  CUP J14D25007630006 
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Articolo 1  

Oggetto dell’incarico 

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di n. 24 incarichi individuali per la 

realizzazione di percorsi aventi ad oggetto attività di formazione per l’estensione del tempo scuola 

 Nello specifico gli incarichi da attribuire prevedono l’individuazione di: 

-  N.12 docenti Esperti  della Scuola Secondaria di primo grado  

- N. 12 docenti Tutor della Scuola Secondaria di primo grado 

Titolo percorso Breve descrizione N°studenti Ore  

Navighiamo tra le Storie: La 
Biblioteca come Porto di 

Avventura 

Plesso C. Alvaro 

Il percorso è finalizzato a promuovere l'amore per la 
lettura e a sviluppare le competenze di comprensione e 

interpretazione del testo negli studenti 

15 30 

Detective di Testi: Sveliamo i 

Segreti della Lettura 

Plesso Don Milani 

Il percorso è finalizzato allo viluppo di abilità e strategie 

per una comprensione efficace di tutti i tipi di testo. 
15 30 

Testi al Top: La Fabbrica 

delle Idee 

Plesso C. Alvaro 

Il percorso è finalizzato Esercizi pratici sulla struttura e la 

chiarezza nella stesura di testi scritti. 
15 30 

Educazione civica emotiva 

Plesso Don Milani 

Il percorso integra emozioni e cittadinanza: dialogo, 
rispetto, responsabilità, gestione dei conflitti e 

partecipazione attiva. 

15 30 

Obiettivo INVALSI: Decoding 

Matematico 

Plesso C. Alvaro 

Il percorso laboratorio è interamente dedicato a superare 
la barriera linguistica e interpretativa tipica delle Prove 
INVALSI. Spesso, la difficoltà non risiede nel concetto 

matematico in sé. 

15 30 

Simulazione Perfetta: 
Allenamento al Formato 

INVALSI 

Plesso Don Milani/ Plesso 

C.Alvaro 

Il percorso laboratorio è interamente dedicato a superare 
la barriera linguistica e interpretativa tipica delle Prove 
INVALSI. Spesso, la difficoltà non risiede nel concetto 

matematico in sé. 

15 30 

La Bussola Logica: Orientarsi 

tra le Sfide 

Plesso C. Alvaro 

Il percorso mira a trasformare il modo in cui gli studenti 
affrontano i problemi, insegnando un approccio 

metodologico sistematico che va oltre il calcolo. 

15 30 

Menti Algoritmiche: Il 
Pensiero del Futuro 
Plesso C. Alvaro 

Laboratorio per sviluppare il pensiero algoritmico e la 
logica sequenziale, pilastri del problem solving moderno, 
gli studenti imparano le basi del coding 

15 30 
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Future Makers: Coding, 
Robotica e Pensiero 
Innovativo 
Plesso C. Alvaro 

Il laboratorio mira a sviluppare il pensiero computazionale 
e la capacità di innovazione attraverso l'uso pratico di 
strumenti digitali. 

15 30 

Sound Check: Listen and 
Understand 
Plesso C. Alvaro 

Il laboratorio mira al recupero e potenziamento delle 
abilità di ascolto (Listening Comprehension) e alla 
comprensione del vocabolario in contesti reali. 

15 30 

Hollywood English: Act, Film, 
and Learn! 
Plesso Don Milani 

Il laboratorio sfrutta il potere del cinema e del teatro per il 
recupero intensivo delle competenze di parlato (Speaking) 
e di comprensione (Listening). 

15 30 

I Colori dell'Uguaglianza 
Plesso C. Alvaro 

I Colori dell'Uguaglianza 
15 30 

 

 

Articolo 2 

Requisiti e titoli richiesti 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del bando: 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si 

impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione 

delle medesime; 

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 

l’esercizio dell’incarico; 

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la 

presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, 

sarà motivo di esclusione dalla selezione. 
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3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà essere 

debitamente sottoscritta. 

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo. 

 

 

Articolo 3 

Criteri di selezione 

1. Sarà  valutato il possesso dei seguenti titoli:  

i. valutazione del curriculum e dei titoli presentati (i titoli valutabili devono essere visibilmente evidenzati); 

ii. esperienza professionale/lavorativa (le esperienze valutabili devono essere visibilmente evidenzati); 

 
                 

SETTORE 

 

                                                     
TITOLI 

 
                        

PUNTI 

 
 AUTO 

VALUT 

 
PUNTI 

ASSEG. 

A) TITOLO DI 

STUDIO 

(attinenti ai percorsi 

formativi  specifici- 

Discipline 
STEM,lingua 

Inglese,,  ecc) Si 

valuta solo il titolo 
di studio di livello 

più elevato 

 

 

A.1 – Laurea vecchio ordinamento/ nuovo 

ordinamento 

(in alternativa al punteggio di cui al punto A.2) 

 

Punti 10  
 

 

 
 

 

 
A.2 Laurea triennale 

(in alternativa al punteggio di cui al punto A.1) 

Punti 6  

 

 

 
 

 

  

A.3 - Diploma valutabile solo in assenza di laurea 
 

 
 

     Punti 3 
 

 

 
 

 

 

 

 

B) ALTRI TITOLI DI 

STUDIO 

(attinenti ai percorsi 

formativi) 

B.1 Master di I e/o II livello Punti 1 per ogni 

titolo (fino ad un 

massimo di 2 

pp.) 

 

  

B.2 Corsi di specializzazione universitari annuali e/o 

biennali 

Punti 1 per ogni 

titolo (fino ad un 

massimo di 2 

pp.) 

 

  

B.3 – Dottorato di Ricerca Punti 1 per ogni 

titolo (fino ad un  

massimo di 2 

pp.) 

 

  

 
C.1 - > di 10 anni Punti 8   
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C) ESPERIENZA 

DI DOCENZA 

(docenza in 

discipline STEM, 

LINGUA INGLESE, 

ecc) 

C.2 - da 5 a 10 anni  Punti 4   

C.3 - < di 5 anni  Punti 1   

 

D) ESPERIENZA 

SPECIFICA 

(attinenti ai percorsi 

formativi) 

D.1 - Esperienze di Esperti in Progetti 

PON,PNRR,FSE 

 

Punti 2 per ogni 
esperienza sino ad 

un massimo di 10 

esperienze 

(max 20 pp.) 

         

D.2- Esperienze di Tutoraggio in Progetti 

PON,PNRR,FSE 

Punti 1 per ogni 
esperienza sino ad 

un massimo di 10 

esperienze 

(max 10 pp.) 

  

D.2 - Docenza in altri progetti scolastici (≥ 25 ORE) 

 

Punti 1 per ogni 

esperienza (fino 

ad un  massimo di 

5 pp.) 

 

  

 

D.3 Esperienza documentata in qualità di 

Progettista/valutatore in progetti PON, 

POR, FESR, PNSD, PNRR presso Scuole 

Pubbliche 

Punti 1 punti per 
ogni esperienza 

sino ad un 
massimo di 10 

esperienze (Max 

10 pp.) 

  

 

E) TITOLI DIDATTICI E 

CULTURALI 

(attinenti ai percorsi 

formativi) 

E.1 - Partecipazione a corsi di 
formazione/aggiornamento afferenti la tipologia dei 
percorsi formativi (≥ 20 ore) 

Punti 1 per ogni 

titolo (fino ad un  

massimo di 2 

pp.) 

 

  

 
 

F) CERTIFICAZIONI 

(attinenti ai percorsi 

formativi) 

 
F.1 – CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE IN LINGUA INGLESE 

Un solo titolo valutabile 

 Punti 1  
 

 

 

 

F.2 - Certificazione informatica (ECDL, EIPASS, 

ecc.) 

 

 

Punti 1 per ogni 

titolo (fino ad un  

massimo di 2 

pp.) 

 

  

(*) da compilare 

a cura del 

candidato 

 TOTALE   

 

Articolo 4 

Durata dell’incarico 

1. L’attività oggetto dell’incarico si svolgerà entro il mese di giugno 2026. 

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo 

fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso 

pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale 

e comunitaria di riferimento.  
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Articolo 5 

Corrispettivo e modalità di remunerazione 

1. Il corrispettivo lordo è  inteso quale importo lordo stato, inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di 

ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto di 

quanto previsto per i costi diretti dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3 «Le 

tipologie di attività del progetto e le opzioni di costo semplificate». 

2. Il corrispettivo verrà erogato come specificato nello schema di lettera di incarico, oppure di contratto di lavoro 

autonomo. 

 

Articolo 6 

Modalità e termini di presentazione delle candidature  

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10.00 del 

30\03\2026, a mezzo mail al seguente indirizzo: Kric81000g@istruzione.it 

2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sull’allegato modello A, corredata dall’allegato modello B 

(autovalutazione titoli), che include altresì la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 

445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché 

l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 

165/2001, deve essere corredata da:  

i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della 

partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso 

contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 

47 del D.P.R. 445/2000. 

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena 

l’esclusione. 

5. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità in corso di 

validità.  

6. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 

7. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni 

sostitutive. 

 

Articolo 7 

Commissione di valutazione 
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1. La Commissione è composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalità nelle materie oggetto 

dell'Avviso di selezione ed è nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione 

delle istanze di partecipazione.  

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione dei 

candidati e la formazione della graduatoria.  

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i 

giudizi attribuiti a ciascun candidato.  

4. Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità e trasparenza seguendo l’ordine di graduatoria e 

in sott’ordine le preferenze espresse. In caso di partecipazione ad entrambi i ruoli, fermo restando che il candidato 

sia collocato in posizione utile per entrambi i ruoli, verrà assegnato d’ufficio il ruolo di esperto. 

5.  Verranno redatte n° 2 graduatorie distinte divise in “ESPERTI” e “TUTOR”. 

Articolo 8 

Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon 

andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

2. Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli incarichi 

attraverso l’iter descritto nei seguenti punti: 

i. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante affidamento 

dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Ciò avviene in conformità con quanto previsto dall’art. 

35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche 

attività progettuali per le quali sono richieste particolari competenze professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 

del suddetto CCNL, per le attività svolte dal personale ATA; 

ii. ove non sussistano professionalità interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con contratto di 

lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica 

Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.  

 

Articolo 9 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 

condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, 

adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 

Articolo 10 

Trattamento dei dati personali 
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1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni: 

Titolare del trattamento dei dati 

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica Cutuli- Don Milani, con sede in Crotone via Boccioni 1 alla 

quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: 

Kric81000g@pec.istruzione.it 

Responsabile della protezione dei dati  

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica è raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: 

Kric81000g@istruzione.it  

Base giuridica del trattamento 

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare 

del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. 196/2003. 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al 

presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità connesse all'Avviso stesso 

e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali. 

Obbligo di conferimento dei dati 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione.  

Modalità del trattamento 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, mediante 

operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, 

comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 

Destinatari del trattamento 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di 

specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Conservazione dei Dati 

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali sono 

raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  

Diritti degli interessati  

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati 

personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di 

opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, 

Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  
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Diritto di reclamo  

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto 

previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati 

personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, 

ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 

Processo decisionale automatizzato 

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1 

e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

 

Articolo 11 

Responsabile del procedimento 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura  è Di Giovine 

Diletta , in qualità di D.S. e-mail istituzionale  Kric81000g@pec.istruzione.it 

 

 

Articolo 12 

Pubblicizzazione della procedura di selezione 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link 

https://www.istitutocutulikr.edu.it/ , nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale 

https://trasparenza-pa.net/?codcli=SC22062 . 

Articolo 13 

Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n. 

165/2001.  

Articolo 14 

Norme di rinvio 

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle 

altre norme vigenti.  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
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                                                                     (firma digitale) 

È allegato al presente format di Avviso pubblico: 

 All. modello A: Schema di Domanda di partecipazione 

 All modello B: Autovalutazione titoli 

 

Allegato A 

PNRR “Agenda SUD – Fase 2” (D.M. n.106/2025) finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU - Missione 4 Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – Potenziamento dell’ offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni 
integrate per la realizzazione di ambienti didattici accoglienti e l’organizzazione di attività didattiche e di tutoraggio funzionali a contrastare 
l’abbandono scolastico - “Agenda SUD – Fase 2” (D.M. n.106/2025). 
 

Titolo del Progetto  “Tutti a Bordo: Costruire Percorsi di Successo Senza Lasciare Indietro Nessuno” 

CUP J14D25007630006 

Il/la sottoscritto/a _____________________________________________________________________ 
Nato/a _________________________________________ il ___________________________________ 
Codice Fiscale ________________________________________________________________________ 
Residente a ______________________________Via _________________________________________ 
Recapito cell ______________________________ e-mail______________________________________ 
In servizio presso ____________________________con la qualifica di ____________________________ 

CHIEDE 
Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di ESPERTO/TUTOR relativamente al progetto di cui sopra nei 
percorsi: 

TITOLO PERCORSO RUOLO DI 
ESPERTO 

RUOLO DI 
TUTOR 

N° di ore 

    

    

    

    

    

    

    

(N.B.: BARRARE LA CASELLA DI SCELTA RUOLO PER PARTECIPARE-INSERIRE IL NUMERO 
DI PREFERENZA IN CORRISPONDENZA DELLA SCELTA) 

 

 
A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni 

stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in 

materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi 

DICHIARA 

Sotto la personale responsabilità di: 

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
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- godere dei diritti civili e politici; 

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziario; 

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso; 

- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto; 

- di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto; 

- di possedere titoli e competenze specifiche più adeguate a trattare i percorsi formativi scelti; 

 
Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità 

- di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e 
Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in 
particolare di: 

- di non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato e vinto la 
gara di appalto. 

- di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di 
altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla 
comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati. 

Come previsto dall’Avviso, allega: 

- copia di un documento di identità valido; 

- Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui 
all’allegato B - Tabella di autovalutazione. 

Dichiara, inoltre: 

- di conoscere e saper usare la piattaforma on line “Gestione Programmazione Unitaria - GPU” 

- di conoscere e di accettare le seguenti condizioni: 

o Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per 
fornire e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attività; 

o Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attività ed alla definizione 
dei test di valutazione della stessa; 

o Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto 
all’attività didattica; 

o Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle 
informazioni riguardanti le attività svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma 
ministeriale per la gestione dei progetti; 

o Svolgere le attività didattiche nei Plessi dell’Istituto; 
o Redigere e consegnare, a fine attività, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto. 
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Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione: 
La propria residenza 
altro domicilio:    

 
 
Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato 
come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni, 

 

AUTORIZZA 
 

L’Istituto Comprensivo Cutuli-Don Milani  al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali 
forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato 
e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del 
“Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, 
conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche 
e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi). 

 
Data Firma      
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ALLEGATO B 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI ESPERTO E TUTOR INTERNO/ESTERNO 
 
                 

SETTORE 

 

                                                     
TITOLI 

 
                        

PUNTI 

 
 AUTO 

VALUT 

 
PUNTI 

ASSEG. 

A) TITOLO DI 

STUDIO 

(attinenti ai percorsi 
formativi  specifici- 

Discipline 

STEM,lingua 
Inglese,,  ecc) Si 

valuta solo il titolo 

di studio di livello 

più elevato 

 

 

A.1 – Laurea vecchio ordinamento/ nuovo 

ordinamento 

(in alternativa al punteggio di cui al punto A.2) 

 

Punti 10  
 

 

 
 

 

 
A.2 Laurea triennale 

(in alternativa al punteggio di cui al punto A.1) 

Punti 6  

 

 

 
 

 

  

A.3 - Diploma valutabile solo in assenza di laurea 
 

 
 

     Punti 3 
 

 

 
 

 

 

 

 

B) ALTRI TITOLI DI 

STUDIO 

(attinenti ai percorsi 

formativi) 

B.1 Master di I e/o II livello Punti 1 per ogni 

titolo (fino ad un 

massimo di 2 

pp.) 

 

  

B.2 Corsi di specializzazione universitari annuali e/o 

biennali 

Punti 1 per ogni 

titolo (fino ad un 

massimo di 2 

pp.) 

 

  

B.3 – Dottorato di Ricerca Punti 1 per ogni 

titolo (fino ad un  

massimo di 2 

pp.) 

 

  

 
C) ESPERIENZA 

DI DOCENZA 

(docenza in 

discipline STEM, 

LINGUA INGLESE, 

ITALIANO, ecc) 

C.1 - > di 10 anni Punti 8   

C.2 - da 5 a 10 anni  Punti 4   

C.3 - < di 5 anni  Punti 1   

 

D) ESPERIENZA 

SPECIFICA 

(attinenti ai percorsi 

formativi) 

D.1 - Esperienze di Esperti in Progetti 

PON,PNRR,FSE 

 

Punti 2 per ogni 
esperienza sino ad 

un massimo di 10 

esperienze 

(max 20 pp.) 

         

D.2- Esperienze di Tutoraggio in Progetti 

PON,PNRR,FSE 

Punti 1 per ogni 
esperienza sino ad 

un massimo di 10 

esperienze 

(max 10 pp.) 

  

D.2 - Docenza in altri progetti scolastici (≥ 25 ORE) 

 

Punti 1 per ogni 

esperienza (fino 

ad un  massimo di 
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5 pp.) 

 
 

D.3 Esperienza documentata in qualità di 

Progettista/valutatore in progetti PON, 

POR, FESR, PNSD, PNRR presso Scuole 

Pubbliche 

Punti 1 punti per 
ogni esperienza 

sino ad un 
massimo di 10 

esperienze (Max 

10 pp.) 

  

 

E) TITOLI DIDATTICI E 

CULTURALI 

(attinenti ai percorsi 

formativi) 

E.1 - Partecipazione a corsi di 
formazione/aggiornamento afferenti la tipologia dei 
percorsi formativi (≥ 20 ore) 

Punti 1 per ogni 

titolo (fino ad un  

massimo di 2 

pp.) 

 

  

 
 

F) CERTIFICAZIONI 

(attinenti ai percorsi 

formativi) 

 
F.1 – CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE IN LINGUA INGLESE 

Un solo titolo valutabile 

 Punti 1  
 

 

 

 

F.2 - Certificazione informatica (ECDL, EIPASS, 

ecc.) 

 

 

Punti 1 per ogni 

titolo (fino ad un  

massimo di 2 

pp.) 

 

  

(*) da compilare 

a cura del 

candidato 

 TOTALE   
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