
 

 

 

 
 

 

 
 
 
 

 

All’Albo Online 
All’Amministrazione Trasparente 

Agli atti del progetto 
 
 

OGGETTO: LETTERA INCARICO PERSONALE A.A. SUPPORTO AMMINISTRATIVO– CONTABILE PER LA 
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO PNRR AGENDA SUD – FASE 2 (DM 106/2025) 

 
Finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU – Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo 
grado e alla lotta alla dispersione scolastica – Azioni integrate per la realizzazione di ambienti didattici 
accoglienti e l’organizzazione di attività didattiche e di tutoraggio funzionali a contrastare l’abbandono 
scolastico – Agenda Sud – Fase 2 (D.M. n.106 del 29/05/2025). 

Codice progetto: M4C1I1.4-2025-1685-P-62596 
Titolo del progetto: Tutti a Bordo: Costruire Percorsi di Successo Senza Lasciare Indietro Nessuno  
CUP: J14D25007630006 

PREMESSO CHE l’Istituzione scolastica “Cutuli Don Milani” attua percorsi nell’ambito del progetto 
finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU – Missione 4 – Istruzione e 
Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli 
asili nido alle università – Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e 
alla lotta alla dispersione scolastica – Azioni integrate per la realizzazione di ambienti 
didattici accoglienti e l’organizzazione di attività didattiche e di tutoraggio funzionali a 
contrastare l’abbandono scolastico – Agenda Sud – Fase 2 (D.M. n.106 del 
29/05/2025) 

 
VISTA l’autorizzazione del progetto presentato da questa istituzione scolastica nell’ambito 

dell’iniziativa sopra richiamata; 
 

CONSIDERATO che per la realizzazione delle attività progettuali si rende necessario individuare le 
figure amministrativo-contabili di supporto alla gestione e all’attuazione del progetto. 
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 che istituisce il Dispositivo per la Ripresa e la Resilienza; 
VISTO il D.Lgs. 165/2001; 
VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – Investimento 1.4; 
VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 106 del 29/05/2025 – “Agenda 

Sud – Fase 2”; 
VISTE le istruzioni operative prot. AOOGABMI n. 196979 del 13/11/2025; 
VISTO il progetto presentato da questa Istituzione scolastica Codice progetto: M4C1I1.4-

2025-1685-P-62596 Titolo del progetto: Tutti a Bordo: Costruire Percorsi di Successo 
Senza Lasciare Indietro Nessuno CUP: J14D25007630006 

VISTO l’Accordo di concessione sottoscritto digitalmente in data 08/01/2026; 
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio delle risorse del progetto; 
VISTO il Decreto di nomina del Responsabile Unico del Progetto (RUP); 
VISTO il Programma Annuale 2026; 
VISTE le delibere degli organi collegiali di adesione all’iniziativa; 
CONSIDERATA la necessità di assicurare il coordinamento amministrativo-contabile delle attività 

progettuali, nonché la gestione delle procedure amministrative e finanziarie connesse 
all’attuazione del progetto; 

DATO ATTO che le attività oggetto del presente incarico costituiscono attività aggiuntive rispetto 
ai compiti istituzionali ordinari; 

CONSIDERATO che il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi può attendere a tale funzione; 
ACCERTATA l’assenza di situazioni di conflitto di interessi; 
VISTO il decreto di incarico al Direttore S.G.A. Prot. n. 3346 del 25 marzo 2026 

 
DISPONE 

 
l’incarico di supporto amministrativo - contabile per l’attuazione del progetto in oggetto all’ assistente 
amministrativo Sirianni Celestina per un n. complessivo di ore n. 150 
Il compenso è stabilito come da CCNL per le ore eccedenti il normale orario di servizio.  
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Il compenso sarà determinato sulla base delle ore effettivamente svolte e documentate, nei limiti delle risorse 
assegnate al progetto e nel rispetto della normativa vigente. 
Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei fondi di riferimento. 

 
 

 

                          Il Dirigente Scolastico 
      Dott.ssa  DI GIOVINE Diletta Giuseppina 
              Firma autografa   sostituita a mezzo stampa 
               ai sensi dell’art.3  comma 2 del D.L.vo n.39/93 

 

KRIC81000G - AEACED1 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0004601 - 20/04/2026 - IV.2 - U

Firmato digitalmente da DILETTA GIUSEPPINA DI GIOVINE


		2026-08-17T09:19:12+0000
	DILETTA GIUSEPPINA DI GIOVINE




