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: UNIONE EUROPEA
Monistero doll Strunione Fondo sociale europeo

Fondo europeo di sviluppo regionale

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CALABRIA
ISTITUTO COMPRENSIVO "Alcmeone"
” Scuola Media-Elementare-Infanzia
88900 CROTONE (KR) - Via Giovanni Paolo 11, 330 - C.F. 91021520795 - C.M. KRIC81100B
Tel.Fax 0962/26293 email: kric81100b@istruzione.it

AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO
DI N° 1 ESPERTO PROGETTISTA INTERNO/ ESTERNO

Oggetto: Avviso di selezione di personale interno o esterno per la funzione di n°1 PROGETTISTA
nel progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Asse |1 - Infrastrutture per 1’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR)
— REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi
nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia
- Azione 13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo, ambienti e laboratori per 1’educazione e la
formazione alla transizione ecologica”— Avviso pubblico prot. n. 50636 del 27 dicembre 2021.

CODICE PROGETTO: 13.1.3A-FESRPON-CL-2022-109
CUP:B19J21025200006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi’” € ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTI il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 ed il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56 “Disposizioni
integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;
VISTO I’Avviso Pubblico prot. n. 50636 del 27 dicembre 2021, Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse Il - Infrastrutture per
I’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i —
(FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue
conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1:
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilita
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per il primo ciclo : ambienti e laboratori per 1’educazione e la formazione alla transizione ecologica”;

VISTA la candidatura N. 1074465 inoltrata da questo Istituto in data 27/12/2021;

VISTA la formale autorizzazione del progetto comunicata con nota prot. AOOGABMI/0035942 del 24/05/2022,;
VISTO i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei
e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE)
n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del progetto prot.n. 7460 del 20/06/2022,;

RILEVATA la necessita da impiegare esperti per svolgere attivita di progettista nell’ambito del progetto di cui
sopra;

EMANA

Il seguente avviso riservato esclusivamente al personale a tempo indeterminato dell’amministrazione scrivente
destinataria dei fondi e ad esperti esterni, solo in assenza di esperti interni in possesso dei requisiti richiesti, per il
reclutamento di n°® 1 Esperto progettista con titoli culturali, coerenti con I’area di interesse ¢ con 1’attivita progettuale
CODICE PROGETTO 13.1.3A-FESRPON-CL-2022-109.

ART. 1 - FIGURA PROFESSIONALE E PRESTAZIONI RICHIESTE

In relazione al progetto in oggetto I’Esperto dovra:

. Verificare la congruita della candidatura con le necessita attuali della scuola

. Verifica delle matrici poste in candidature

. Modifica delle matrici per le nuove esigenze

. Effettuare ricerche di mercato per la individuazione delle ditte fornitrici del materiale richiesto
. Redigere il capitolato tecnico secondo la normativa PON

. Verificare la fattibilita del capitolato tecnico

. Verificare la rispondenza del capitolato tecnico alle esigenze della scuola

. Effettuare sopralluoghi e verifiche degli spazi destinati ai prodotti

. Studiare la fattibilita dei piccoli adattamenti edilizi occorrenti

10. Realizzare il progetto esecutivo dei lavori da eseguire

11. Predisporre il capitolato tecnico dei lavori da eseguire e delle forniture occorrenti

12. Predisporre planimetrie e quant’altro necessario alla esecuzione dei lavori e alla installazione
del materiale

13. Predisporre la tipologia di affidamento

14. Predisporre il disciplinare di gara, le matrici d’acquisto, il capitolato tecnico definitivo

15. Assistere alle fasi della procedura

16. Assistere alla ricezione delle forniture ordinate

17. Verificare la corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato

18. Supervisionare alla esecuzione dei lavori di installazione e dei piccoli adattamenti edilizi necessari
19. Supervisionare alla verifica di conformita e alla certificazione degli impianti

20. Redigere la eventuale relazione esecutiva, se richiesta

L’eventuale omissione di uno dei predetti compiti puo determinare il recesso dal contratto.

OCoO~NOoOUTRWNPEF

ART. 2 - CONDIZIONI DI AMMISSIBILITA
a) SELEZIONE INTERNA

Possono presentare domanda ai fini della selezione i docenti a tempo indeterminato presso questo
Istituto con comprovata qualificazione professionale.
Gli interessati devono essere in possesso di una competenza nell'uso delle TIC, conoscenza e
utilizzo della piattaforma GPU 2014/2020 nonché conoscenza delle disposizioni attuative
FSE/FESR 2014/2020.
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Per ’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di essere:
v In possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

v Godere dei diritti civili e politici;

v Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; Inoltre devono possedere i titoli di accesso
previsti dal seguente avviso;

v Presentano domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente avviso;

v Possiedono adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione on-line della misura
assegnata (condizione assolutamente necessaria);

v Possiedono il titolo di studio richiesto dalla specifica misura.

b) SELEZIONE COLLABORAZIONE PLURIMA

Possono presentare domanda ai fini della selezione i docenti di altri istituti con comprovata
gualificazione professionale.

Gli interessati devono essere in possesso di una competenza nell'uso delle TIC, conoscenza e
utilizzo della piattaforma GPU 2014/2020 nonché conoscenza delle disposizioni attuative
FSE/FESR 2014/2020.

Per I’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di essere:

v In possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

v Godere dei diritti civili e politici;

v Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano 1’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; Inoltre devono possedere i titoli di accesso
previsti dal seguente avviso;

v Presentano domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente avviso;

v Possiedono adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione on-line della misura
assegnata (condizione assolutamente necessaria);

v Possiedono il titolo di studio richiesto dalla specifica misura.

c) SELEZIONE ESTERNA

Puod presentare domanda, ai fini della selezione, il personale esterno a questo Istituto con
comprovata qualificazione professionale e i titoli richiesti.

Gli interessati devono essere in possesso di una competenza nell'uso delle TIC, conoscenza e
utilizzo della piattaforma GPU 2014/2020 nonché conoscenza delle disposizioni attuative
FSE/FESR 2014/2020.

Per I’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di essere:
v In possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

v Godere dei diritti civili e politici;

v Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano 1’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; Inoltre devono possedere i titoli di accesso
previsti dal seguente avviso;

v Presentano domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente avviso;

v Possiedono adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione on-line della misura
assegnata
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(condizione assolutamente necessaria);
v Possiedono il titolo di studio richiesto dalla specifica misura.

ART. 3 - CRITERI DI SELEZIONE

TITOLO

Criteri di Attribuzione del
Punteggio

Punteggio Massimo Attribuibile

Laurea in Scienze e Tecnologie
Agrarie

Titolo di Ammissione

Laurea specialistica o vecchio
ordinamento
finoa89......... 4 punti
da90a99...... 5 punti

da 100 a 104 ...7 punti
da105a110...... 9 punti

110 e lode........ 10 punti

Laurea in architettura

Titolo di ammissione

Laurea specialistica o vecchio
ordinamento
finoa89......... 2 punti
da90a99...... 3 punti

da 100 a 104 ...5 punti
da105a110...... 7 punti
110 e lode........ 8 punti

Master/Specializzazioni post 3 punti per titolo 9
laurea/Dottorati

Competenze informatiche 1 punto per ogni certificazione 2
certificate

Incarichi di Progettazione 2 punti per incarico come 4
nell’ambito dei PON FESR e POR| progettista

Esperienze nell’ambito dei PON | 1 punto per incarico 2

FESR/FSE e POR (collaudatore,
tutor, esperto, figura a supporto,
valutatore, ecc.)

N.B.: A parita di punteggio sara data priorita al candidato con contratto a tempo indeterminato e in caso di parita tra

candidati con lo stesso contratto a quello di minore eta, in applicazione del disposto di cui all’art. 3 della legge
127/1997, come modificata dall’art. 2 della legge 191/1998

ART. 4 - INCARICO

L’attribuzione dell’incarico avverra con decreto di nomina del Dirigente Scolastico per il personale interno mentre
per il personale esterno I’attribuzione dell’incarico avverra con contratto di prestazione d’opera. L’incaricato dovra
assicurare la propria disponibilita per I’intera durata del progetto. Si ricorda che la prestazione sara retribuita,
comungue, ad ore entro un limite massimo previsto dal piano finanziario e onnicomprensiva di eventuali compiti
previsti dall’incarico.

ART. 5 - COMPENSO

Il compenso omnicomprensivo per un importo massimo ¢ di € 1250,00.

Il compenso orario previsto per il personale interno e di altri istituti (collaborazione plurima) ¢ di € 23,22 lordo Stato.
Sui compensi saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Il
trattamento economico previsto dal piano finanziario approvato sara corrisposto in seguito alla effettiva erogazione
dei Fondi Comunitari. Per gli incaricati dipendenti da altra Istituzione Scolastica il contratto non da luogo a
trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. Il compenso orario previsto per il
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personale esterno ¢ di € 70,00 omnicomprensivo. Sul compenso spettante saranno applicati i contributi prev.li ed ass.li
e le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Si precisa che il contratto di prestazione
d’opera intellettuale occasionale e non continuativa non da luogo a trattamento assistenziale e previdenziale né a
trattamento di fine rapporto. La misura del compenso sara determinata dall’attivita effettivamente svolta (ore
effettivamente prestate) e non potra superare i limiti imposti dalla normativa vigente. Il numero di ore effettivamente
prestate si desumeranno da appositi registri/verbali debitamente compilati e firmati, che I’Esperto presentera al
termine della propria attivita. La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a seguito
dell’effettiva acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica.

ART. 6 - TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Le istanze di partecipazione alla selezione indetta con il presente avviso dovranno essere indirizzate al Dirigente
Scolastico e pervenire all’Ufficio di Segreteria di questa Istituzione Scolastica utilizzando i modelli n.1, che sono
parte integrante dell’avviso.

Per i candidati interni, le istanze dovranno pervenire entro e non oltre le ore 13:00 del giorno 29/07/2022 con le
seguenti modalita:

Consegna brevi manu presso 1’Ufficio di Segreteria in busta chiusa sulla quale dovra essere riportata la seguente
dicitura “Invio candidatura Esperto progettista — Titolo Progetto “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo
ciclo” - codice 13.1.3A-FESRPON-CL-2022-109".

Posta Elettronica Certificata (PEC) al seguente indirizzo: kric81100b@pec.istruzione.it con oggetto “Invio
candidatura Esperto progettista — Titolo Progetto “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” - codice
13.1.3A-FESRPON-CL-2022-109".

Per i candidati di altri istituti ed esterni, le istanze dovranno pervenire entro e non oltre le ore 13:00 del giorno
10/08/2022 con le seguenti modalita: Consegna brevi manu presso 1’Ufficio di Segreteria in busta chiusa sulla quale
dovra essere riportata la seguente dicitura “Invio candidatura Esperto progettista — Titolo Progetto “Edugreen:
laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” - codice 13.1.3A-FESRPON-CL-2022-109”.

Posta Elettronica Certificata (PEC) al seguente indirizzo: kric81100b@pec.istruzione.it con oggetto “Invio
candidatura Esperto progettista — Titolo Progetto “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” - codice
13.1.3A-FESRPON-CL-2022-109".

Le istanze dovranno essere articolate come di seguito indicato, pena ’esclusione dalla selezione:

v Domanda di partecipazione alla selezione mediante 1’allegato modello, completa delle generalita del
candidato, indirizzo e recapito telefonico, sottoscrizione e consenso al trattamento dei dati personali;

v Curriculum vitae in formato europeo (da allegare).

Le istanze dovranno essere articolate come di seguito indicato, pena ’esclusione dalla selezione:

Su richiesta della Commissione dell’Istituto che esaminera le istanze pervenute, al candidato alla selezione potranno
essere richiesti tutti titoli dichiarati nella domanda di partecipazione al bando di selezione. Non si terra conto delle
istanze pervenute oltre il termine fissato. Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in
considerazione. L’amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola
candidatura e, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli dichiarati. La
non veridicita delle dichiarazioni rese sara motivo di rescissione del contratto. Al termine della selezione, che avverra
con le modalita esposte, la Commissione elaborera una graduatoria provvisoria resa pubblica mediante affissione
all’Albo dell’Istituto e sul sito web del medesimo. Avverso tale graduatoria € ammesso ricorso entro 5 giorni.
Trascorso tale periodo e esaminati gli eventuali ricorsi, I’Istituzione scolastica pubblichera la graduatoria definitiva.
Il candidato selezionato sara contattato direttamente dall’Istituto.

ART. 7 - DISPOSIZIONI FINALI

11 presente avviso viene pubblicato sul sito dell’Istituto www.icalcmeonekr.edu.it Sulla base di quanto previsto dal
D.lgs. n.196/2003 (protezione dei dati personali) e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679), il trattamento
dei dati personali raccolti per I’ammissione dei candidati alla presente selezione sara improntata ai principi di
correttezza, trasparenza, tutela della riservatezza, rispetto dei diritti e delle dignita dell’interessato. Ai sensi dell’art.13
del citato decreto, che prevede 1’obbligo di informativa, 1’Istituto fornisce ai partecipanti alla procedura di selezione
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le seguenti informazioni: 1. | dati raccolti attraverso le domande di partecipazione a selezione saranno trattati
esclusivamente ai fini dell’ammissione degli stessi alla medesima; 2. I dati raccolti verranno trattenuti presso 1’ Istituto
comprensivo .

Il Dirigente Scolastico

Prof. Antonio SANTORO
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.
e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

ALLEGATO:
Domanda di partecipazione
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