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MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
USR CALABRIA

AMBITO TERRITORIALE CROTONE
Istituto Comprensivo Statale “Alcmeone”
Scuola Sec. di | grado-Scuola Primaria-Scuola dell'Infanzia

Via Giovanni Paolo Il, 330 - 88900 CROTONE
Recapito telefonico: 0962.26293

https:/licalcmeonekr.edu.it / e-mail: kric81100b@ istruzione.it C.F.: 91021520795

All'Albo on line
Al Amministrazione Trasparente

Al sito web
Agli atti

Oggetto: Decisione a contrarre affidamento diretto incarico Medico Competente e Sorveglianza sanitaria, di
durata annuale, ai sensidel D. Igs. 81/2008 - C..G. B4B54D7C14

LADIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il R.D. 2440/1923, recante “Nuove disposizioni sullamministrazione del Patrimonio e sulla ContabilitaGenerale
dello Stato” ed il relativo regolamento approvato con R.D. 827/1924 e ss. mm. ii.;

VISTA la Legge 241/1990, recante “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi’ e ss. mm. ii.;

VISTA la Legge 59/1997, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regionied enti locali
per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

VISTO il D.P.R. 275/1999, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche,
ai sensi della legge 59/1997;

VISTO il D. Lgs. 165/2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
Pubbliche” e ss. mm. ii.;

VISTO il D. Igs n.36/2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n.
78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici;

VISTO l'art. 17 commi 1 e 2 del Digs n. 36/2023 secondo il quale “Prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei
contratti pubblici le stazioni appaltanti € gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre
individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte. In caso di
affidamento diretto, I'atto di cui al comma 1 individua 'oggetto, I'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua
scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelliinerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-
professionale ;

VISTO che I'art. 50 del d.Igs. 36/2023, con riferimento all’affidamento delle prestazioni di importo inferiore allesoglie di cui
all'art. 14 dello stesso decreto, dispone che le stazioni appaltanti procedono, tra le altre, con le seguenti modalita:

b) affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e I'attivita di progettazione, di
importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di pil operatori economici, assicurando che siano scelti
soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche
individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;
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VISTO il D.I. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 1077,

VISTO l'art. 49 comma 4 del D. leg.vo 36/2003 che consente di derogare al divieto di reinvito del contraente uscente;
CONSIDERATO che I'operatore economico uscente € la FP Formazione & Prevenzione di Figliomeni Pasquale con sede
a Crotone in Via Garibaldi nr. 18 — P. I.: 03520320791 e che il precedente rapporto contrattuale si & chiuso con elevato
grado di soddisfazione per la competenza, la precisione e la professionalita dimostrata;

VISTA l'esigenza di provvedere alla nomina di un medico competente per la nostra Istituzione Scolastica, ai sensi degli
obblighi di legge (art. 18 lett. a del Decreto Legislativo9 aprile 2008, n.81 e successive modificazioni) per il servizio di
sorveglianza sanitaria;

RITENUTO necessario procedere alla nomina del medico competente ed all'effettuazione delle visite mediche di
idoneita alla mansione specifica per il personale scolastico in servizio nellanno scolastico 2024/2025, in
considerazione della necessita di salvaguardare la salute dei lavoratori e di rispettare gliobblighi di cui all'art.18, comma
1, lett. a) e g);

VISTO il Regolamento sulle attivita negoziali ai sensi dell’art. 45 c. 2 del D.I. 28/08/2018, n. 129 approvato dal Consiglio di
Istituto il 13.09.2022 con delibera n. 15;

VISTO il P.T.O.F. (Piano Triennale dell’Offerta Formativa);

VISTO il Decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81. “Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123,in materia di
tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”;

VISTO il Documento di Valutazione dei Rischi dell’Istituto;

CONSIDERATO che lincarico comporta prestazioni professionali di natura specialistica ed attivitd che riguardano
materie di particolare delicatezza ove emerge la rilevanza della protezione dell'interesse pubblico, la disponibilita senza
condizioni temporali del prestatore d’opera, il rapporto fiduciario con il dirigente;

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 38 del D.Igs 81/08, il medico competente deve possedere specifici requisiti;
PRESO ATTO che non esistono convenzioni Consip attive aventi ad oggetto servizi in acquisto con caratteristiche
uguali o comparabili con quelle oggetto della presente procedura di acquisto

VALUTATA positivamente la proposta della FP Formazione & Prevenzione presentata in data 06.12.2024 ed assunta al
prot. n. 11726- VI.2 E per ricoprire l'incarico di medico competente per il servizio di sorveglianza sanitaria annuale, dal
10.12.2024 al 31.12.2025;

CONSIDERATO che il valore del servizio in oggetto € pari a:

- € 520,00 esente IVA per la sorveglianza Sanitaria annuale che comprende I'incarico annuale di medico competente,
collaborazione nella valutazione dei rischi, elaborazione programma sanitario, relazione ed analisi dell'esito della
valutazione, istituzione delle cartelle sanitarie, elaborazione dei giudizi di idoneita, invio annuale all’ Inail dell'allegato 3B,
consulenza telefonica e la tenuta dello scadenzario delle visite ed esami;

-€70,00 esente IVA per visita medica, screening ergolftalmico (visiotest) e VFR agli assistenti amministrativi cadauno;

- € 90,00 esente IVA per visita medica, routine di laboratorio, ECG e spiro per i collaboratori scolastici cadauno;
ATTESO che la determinazione della spesa massima stimata per la fornitura in oggetto risulta finanziariamente compatibile
con l'effettiva capienza del Programma Annuale e.f. 2024;

PRECISATO che in capo al soggetto affidatario non dovranno sussistere motivi di esclusione di cui agliartt. 94 e
seguenti del D. Lgs. 36/2023;

DECIDE

Art. 1
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art. 2

L’affidamento diretto del servizio di incarico Medico Competente e Sorveglianza sanitaria ai sensi del D.lgs. 81/2008 per un
importo annuale di € 3.350,00 esente Iva alla ditta FP Formazione & Prevenzione di Figliomeni Pasquale con sede a
Crotone in Via Garibaldi nr. 18 - P. I.: 03520320791, ai sensi e per gli effetti dell'art.50, comma 1, lett. b) del D. Lgs.
36/2023.

Firmato digitalmente da ANNA IANNONE



KRIC81100B - AF38B2C - REGISTRO PROTOCOLLO - 0011881 - 10/12/2024 - V1.3 - U

Art. 3
L'oggetto del servizio da affidare per I'a.s. 2024/2025 ha le seguenti caratteristiche:
o attivita in materia di medicina preventiva con indicazione e nomina medico competente (D. Igs. 81/2008
art. 18 comma 1 lettera a e s.m.i.);
o visite mediche di idoneita alla mansione: la scuola e la FP Formazione & Prevenzione di Figliomeni
Pasquale stabiliranno di comune accordo una data o delle date per lo svolgimento di tutte le visite necessarie
presso i plessi dell'istituto scolastico;

Art. 4

In tutte le fasi relative alla presente procedura d’acquisto verra indicato il C..G. B4B54D7C14 riferito alla fornitura del
servizio in oggetto.

Art. 5

L'importo della spesa per I'acquisto del servizio di cui al precedente art. 3, gia impegnata a carico del Programma
Annuale E.F. 2024 categoria “A01 - Funzionamento generale e decoro della scuola” € cosi stabilito: per gli importi del
servizio precedentemente illustrati:

IMPORTO
UNITARIO | TOTALE
7 | ASSISTENTI AMMNISTRATIVI 70| 490,00
26 | COLLABORATORI SCOLASTICI 90 | 2440,00
SORVEGLIANZA SANITARIA 520,00
TOTALE COMPLESSIVO | 3350,00

Il corrispettivo sara liquidato solo dietro presentazione di fattura in formato elettronico sul codice UF2MWM, recante
C.L.G. B4B54D7C14 e previa verifica della regolarita del D.U.R.C. in corso di validita.

Art. 6
Ai sensi dell'art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023 e dell'art. 5 dalla L. 241/1990, il Responsabile del Procedimento & la
Dirigente Scolastica prof.ssa Anna lannone.

Art. 7

Tutti gli ulteriori ragguagli e/o precisazioni saranno forniti alla ditta aggiudicataria in maniera piu dettagliata nel
contratto/ordine cha fara seguito al presente provvedimento.

La ditta aggiudicataria dovra assumere tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge
136/2010, con individuazione del “conto dedicato” su cui utilmente poter disporre il bonifico per il pagamento, le
generalita ed il codice fiscale delle persone delegate ad operare sullo stesso, conl'impegno a comunicare ogni
modifica relativa ai dati trasmessi.

Il contratto/ordine verra sottoscritto solo dopo la verifica della regolarita del D.U.R.C. in corso di validita.

Art. 8

La presente decisione a contrarre sara pubblicata nelle sezioni Albo Online e Amministrazione Trasparente del sito
web dell’lstituto.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Pref.ssa Unna Jannarne

(documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Igs. 82/2005 s. m. i. e norme collegate il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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