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®
Q MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE
AMBITO TERRITORIALE DI CROTONE
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “ALCMEONE”
Via Giovanni Paolo II, 330 - 88900 CROTONE
Segreteria: 0962/26293 - - Dirigenza: 0962/26293
Sito WEB:www.icalcmeonekr.edu.it E-mail: Kric81100b@) istruzione.it C.F.:91021520795

CONTRATTO AFFIDAMENTO DIRETTO DELL’INCARICO DI
“MEDICO COMPETENTE” DELL’ISTITUTO PER IL SERVIZIO DI
SORVEGLIANZA SANITARIA
Al SENSI DELL’ART. 81/2008 E S.M.I.
DAL 01/02/2024 AL 31/08/2024
Procedura di affidamento diretto ai sensi dell’art. 36,c. 2 lett. a) del D.Lgs. n. 50/2016
C1G:Z4A39B4022

TRA

L’Istituto Comprensivo “Alcmeone” - via Giovanni Paolo I, 330 — 88900 Crotone,
rappresentato legalmente dalla Prof.ssa Anna lannone Dirigente Scolastico

E

la societa FORMAZIONE E PREVENZIONE di Figliomeni Pasguale con sede in via
G. Garibaldi, 18 - 88900 Crotone - P. lva 03520320791, rappresentato legalmente dal
Sig. Pasqualino Elio Figliomeni

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO T’art. 18, c. 1 lett. a) e I’art. 41 del D. Lgs n. 81/08 i quali stabiliscono, tra gli
obblighi del datore di lavoro, quello di nominare il medico competente per 1’effettuazione
della sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal decreto stesso;

CONSIDERATO che, in base a quanto previsto dal Documento di Valutazione dei
Rischi di questo Istituto, si rende necessario procedere all’individuazione del medico
competente per il servizio di sorveglianza sanitaria;

ATTESO che questa Istituzione Scolastica necessita di provvedere all’affidamento
dell’incarico di Medico Competente;

RITENUTO indispensabile ottemperare agli obblighi imposti dalla normativa in materia

di tutela dellasalute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;
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DATO ATTO che all’interno dell’Istituzione scolastica non vi sono figure professionali
idonee ad esperire il suddetto incarico;

VISTO il DPR n. 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni
scolastiche;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze dellaAmministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii., art. 7, cc. 6 e ss..

VISTO il contratto di prestazione d’opera per incarico di medico competente prot. n.
1175 del 31.01.2023 con il quale ¢ stato conferito 1’incarico di medico competente alla
Ditta FORMAZIONE E PREVENZIONE di Figliomeni Pasquale con sede legale in Via
G. Garibaldi n. 18 — 88900 Crotone - Partita IVA 03520320791 rappresentata legalmente
dal Dott. Pasqualino Elio Figliomeni;

RITENUTA D’opportunita e la convenienza di garantire una continuita del servizio di
medico competente, al fine di garantire la massima valenza dell’intervento e valutati
positivamente i servizi complessivamente gia resi per un anno dalla Formazione e
Prevenzione;

VISTA T’esigenza di prorogare il contratto dal 01.02.2024 al 31.08.2024, onde poter
procedere alla pubblicazione del bando di gara per gli anni scolastici 2024/2025,
2025/2026 e 2026/2027,

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «lIstruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo
1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107», in particolare gli artt. 43, 44, 45 e 46;
CONSTATATO che il servizio in oggetto rientra nei limiti di valore previsti all’art. 36,
comma 2, lett.a), del D.lgs50/2016;

DATO ATTO che la procedura mediante affidamento diretto si rende opportuna per
I’importo limitato dell’affidamento e per ragioni di economicita, efficienza ed efficacia
dell’azione amministrativa;

RITENUTO che la Dirigente Scolastica dell’.C. ”Alcmeone” Prof.ssa Anna lannone,
risulta pienamente idonea a ricoprire 1’incarico di RUP per I’affidamento in oggetto, in
quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 31, comma 1, del D.Lgs. 50/2016, avendo un
livello di inquadramento giuridico e competenze professionali adeguate rispetto
all’incarico in questione;

VISTA la FAQ n. A.31 del’ANAC sulla tracciabilita dei flussi finanziari, a norma della
quale “Non ¢ prevista la richiesta di un nuovo codice CIG nei casi di proroga del
contratto ai sensi dell’art. 106, comma 11, del Codice dei contratti pubblici, concessa per

garantire la prosecuzione delle prestazioni nelle more dell’espletamento delle procedure
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necessarie per l’individuazione di un nuovo soggetto affidatario” e che pertanto si
mantiene anche per la proroga il CIG del contratto originario Z4A39b4022
RITENUTO di procedere in merito;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto,

DECIDE

Di procedere alla proroga del contratto per l’incarico di medico competente per
I’esercizio di sorveglianza sanitaria ai sensi degli obblighi previsti dal D.lgs n. 81/2008

per mesi 7 dalla data di stipula del contratto;

Di affidare, in proroga, per le motivazioni di cui in premessa, I’incarico di medico
competente alla Ditta FORMAZIONE E PREVENZIONE di Figliomeni Pasquale con
sede legale in Via G. Garibaldi n. 18 — 88900 Crotone - Partita IVA 03520320791
rappresentata legalmente dal Sig. Pasqualino Elio Figliomeni;

Di prorogare I’incarico di medico competente alle stesse condizioni contrattuali in corso,

per una spesa complessiva come da tabella di seguito indicata:

DESCRIZIONE IMPORTO N. IMPORTO NOTE
PRESTAZIONE UNITARIO

Sorveglianza Sanitaria + lva se
annuale € 303,33 01/2/2024-31/08/2024 | € 303,33 dovuta
Visite Assistenti + lva se
amministrativi € 56,00 1 € 56,00 dovuta
Visite Collaboratori + lva se
Scolastici € 76,00 28 €2.128,00 dovuta
+ lva se
TOTALE €2.487,33 dovuta

D1 individuare quale RUP la Dirigente Scolastica dell’l. C. Alcmeone, Prof.ssa Anna

lannone.

Di adempiere a tutti gli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa in materia di

Trasparenza.

L’Istituto in caso di risoluzione del contratto per inadempienza contrattuale del
committente ha diritto al risarcimento del danno conseguente. La societa FORMAZIONE
E PREVENZIONE di Figliomeni Pasquale puo recedere dal contratto dando disdetta
motivata per iscritto. Qualora il recesso unilaterale non sia motivato e/o le motivazioni
siano infondate, il recesso rientra fra le inadempienze contrattuali.

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto e regolato dagli art. 2222 e
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seguenti del Codice Civile. In caso di inadempimento si applicano le disposizioni in
materia di risoluzione del contratto contenute nel libro IV, titolo Il, capo XIV del Codice
Civile. In caso di controversie il foro competente e quello di Crotone e le spese di
registrazione dell'atto, in caso d'uso, sono a carico della parte richiedente.

Letto approvato e sottoscritto.

Per la Ditta FORMAZIONE E PREVENZIONE
di Figliomeni Pasquale
11 Legale Rappresentante LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Sig. Pasqualino Elio Figliomeni Fref.ssa Unna Jannarne
(documento informatico firmato
digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005
s. m. i. e norme collegate il quale

sostituisce il documento cartaceo e la
firma autografa
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