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UNIONE EUROPEA
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‘ compeienze & ombienti
per Fapprandimanta

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CALABRIA
ISTITUTO COMPRENSIVO "ALCMEONE"
Scuola Media-Elementare-Infanzia
88900 CROTONE (KR) - Via Giovanni Paolo I1, 330 - C.F. 91021520795 - C.M. KRIC81100B
Tel. 0962 26293 - email: kric81100b@istruzione

CODICE TITOLO IMPORTO CODICE CUP

10 .1.1A-FSEPON-CL-2023-38 NOI E IL MARE: TRA | € 5.082,00 B1423000220007
PITTURA, DISEGNO,
MUSICA E DANZA

BANDO PER LA SELEZIONE DI ESPERTO INTERNO
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO l'avviso pubblico 36723 del 15/03/2023 (DM 25 del 15/02/2023 - Iniziativa CARE)

— Realizzazione di percorsi formativi volti a favorire I’inclusione degli alunni e delle alunne
provenienti dall’Ucraina- — Programma Operativo Nazionale (PON) “Per la scuola, competenze e ambienti
per ’apprendimento” e relativo ProgrammaOperativo Complementare (POC) 2014-2020 finanziato con
FSE E FDR Asse | — Istruzione — Obiettivo specifico 10.1 Azione 10.1.1 Sostegno agli studenti caratterizzati
da particolari fragilita 10.1.1A - Interventi per il successo scolastico degli studenti

VISTA lacandidatura n. 1088132 inoltrata da questo istituto in data 27/03/2023;

VISTE le delibere del Collegio docenti n. 10 del 09/09/2022 e del Consiglio di Istituto n. 5 del 13/09/2023,
con le quali & stata autorizzata 1’adesione ai progetti relativi aiFondi Strutturali Europei - Programma
Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento™ 2014- 2020;

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI-65546 del 17/04/2023 che costituiscela formale
autorizzazione all’attuazione del progetto 10.1.1A-FSEPON-CL-2023-38 titolo “NOI E IL MARE: TRA
PITTURA, DISEGNO, MUSICA E DANZA”;

VISTE le Linee guide e le norme di riferimento, i Complementi di Programmazione ed i relativiregolamenti CE;
VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma Annuale e.f. 2023;

VISTO Il decreto di assunzione al bilancio del progetto 10.1.1A-FSEPON-CL-2023-38 titolo
“NOI E IL MARE: TRA PITTURA, DISEGNO, MUSICA E DANZA” prot.n. 4992 del
23/05/2023 per I’importo di € 5.082,00;

INDICE
Bando di selezione per il reclutamento di n. 1 figura professionale (esperto interno) da utilizzare, con incarico, in
attivita cofinanziate e realizzate nell’ambito del Programma Operativo Nazionale (PON) “Per la Scuola, competenze
¢ ambienti per 1I’apprendimento”
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Titolo Progetto “NOI E IL MARE: TRA PITTURA, DISEGNO, MUSICA E DANZA »

N. Tipologia di modulo

Titolo

Ore

Professionalita richiesta

La proposta didattica intende favorire
attraverso la pratica delle arti (pittura,
disegno, musica, danza), il miglioramento del
livello di socializzazione, la riduzione dello
stress e dell’ansia attraverso il confronto con
I'altro, favorendo la libera espressione di sé,
contribuendo allo sviluppo emotivo e alle
competenze affettive e insegnando a
collaborare e cooperare. Finalita: 1)
identificare il mare come il proprio 'paese’,
con le sue caratteristiche, tradizioni e cultura;
2) considerare il mare come patrimonio da
conoscere, curare e salvaguardare. Obiettivi: -
Comprendere che le immagini costituiscono
un linguaggio e che attraverso esse si pud
comunicare (nel disegno, nella pittura, nel
modellaggio, nella vita...); -Condividere in
gruppo contenuti legati alla relazione, alla
1 multiculturalita, ai diritti, alla storia. Lavorare
in gruppo imparando a chiedere e fornire
aiuto. Risultati attesi: 1) Esporre le proprie
idee e proposte ed ascoltare quelle degli altri;
2) Far comprendere 1’importanza di arricchire
le proprie conoscenze non solo attraverso la
realizzazione delle attivita, ma anche
attraverso la condivisione del lavoro svolto;
3) Sviluppare la fantasia e I’immaginazione;
4) Sviluppare comportamenti relazionali
positivi di  collaborazione, rispetto e
valorizzazione degli altri. Metodologie: In
guesto laboratorio si cerchera di sviluppare in
ogni alunno sia il potenziale espressivo che
guello comunicativo attraverso ascolto di
brani, letture, ricerche, colloqui ecc . Si
continuera a dare importanza allo spazio del
laboratorio con la disposizione dei tavoli
rispetto alla luce e in funzione del lavoro
individuale o di gruppo, 1’angolo del
materiale, lo spazio del pavimento per
lavorare su grandi superfici in orizzontale, lo
sfruttamento dello spazio-parete.

NOI E IL MARE:
TRAPITTURA,
DISEGNO, MUSICA
E DANZA

30

n. 1 docente con
esperienze inerenti
alle tematiche del
progetto

Destinatari: n. 20 alunni scuola primaria

PERIODO E SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’

Le attivita, che si svolgeranno presso la sede centrale dell’IC “Alcmeone” in orarioextracurriculare, si
articoleranno in lezioni con cadenza settimanale/bisettimanale della durata di 3 h, durante 1’a.s.
2022/2023 con calendario da concordare successivamente. Allafine dei percorsi e prevista una
performance per documentare il percorso svolto di ampliamento dell’offerta formativa e la sua valenza

educativa.
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TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Le domande compilate secondo 1’allegato modulo devono essere corredate da: curriculum vitae (da
preferire il formato europeo).
Le dichiarazione dei requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono
soggette alle disposizioni del T.U. in materia di documentazione amministrativa emanatecon DPR
28/12/2000 n . 445.
Tutte le istanze dovranno essere firmate e contenere, pena I’inammissibilita, 1’autorizzazione al
trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.vo n° 196 del 30 giugno 2003.
La domanda di disponibilita, redatta secondo 1’ Allegato , pena 1’inammissibilita della stessa, va indirizzata
al Dirigente Scolastico dell'lstituto Comprensivo “Alcmeone” e consegnata in segreteria, brevi manu o
tramite mail: kric81100b@istruzione.it , entro e non oltre le ore 24:00 del giorno 07/06/2023.
Non saranno prese in considerazione domande sprovviste di curriculum vitae, domande pervenute
successivamente alla data di scadenza o domande con disponibilita a collaborare ininterventi formativi
non inerenti i predetti insegnamenti.
| dati di cui questo istituto entrera in possesso, a seguito del presente avviso pubblico, saranno trattati in
ottemperanza alla legge 675/96.

CRITERI DI SELEZIONE
L’istruttoria delle domande, per valutarne 1’ammissibilita sotto il profilo formale, avverra con le
seguenti modalita:
1. Verifica dei requisiti formali dei singoli candidati e precisamente:
a. Rispetto dei termini di presentazione delle domande, redatte secondo 1’allegato;
b. Indicazione dei dati essenziali e di merito, rispetto all’incarico e alla tabella divalutazione titoli.
2. Verifica del possesso dei requisiti di ammissibilita dei candidati;
La valutazione dei candidati avverra con 1’applicazione dei criteri e dei punteggi deducibilidalla
tabella allegata (allegato A).
In caso di parita di punteggio costituira elemento preferenziale il possesso del seguenterequisito:
> minore eta anagrafica.
I candidati saranno individuati tra tutti coloro che ne facciano richiesta per iscritto sulla base dei
curricola presentati, tenendo conto del possesso dei titoli culturali e professionali e delle esperienze del
settore. Qualora i dati siano incompleti o generici non saranno valutati.

Le graduatorie, distinte per competenza, saranno elaborate sulla base dei criteri di cui sopra edei

punteggi di cui alle tabelle allegate e saranno affisse all’albo della scuola.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondentealle

esigenze formative del progetto.

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivataesplicitazione

formale:

e lanon veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;

e laviolazione degli obblighi contrattuali;

e lafrode o lagrave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali;

e il giudizio negativo espresso dal DS a seguito di azioni di monitoraggio e di valutazione relativo al
rendimento formativo riguardante le capacita di gestione del gruppo classe, I’efficacia della
comunicazione, I’applicazione di pratiche metodologiche e didattiche innovative, puntuale rispettodelle
fasi di programmazione e di verifiche definite di intesa con il tutor, puntuale rispetto dell’orario di
lavoro;

e lasoppressione dell’azione formativa per assenza del numero minimo di alunni previsto.

FUNZIONI E COMPITI DELL’ESPERTO
Si precisa che 1’assunzione dell’incarico di docenza e di prestazione professionale comportera
per gliincaricati I’obbligo di svolgimento dei seguenti compiti:
« Programmare dettagliatamente il lavoro e le attivita inerenti il modulo affidato,
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evidenziando finalita, competenze attese, strategie, metodologie, attivita, contenuti e
materialida produrre, predisponendo il materiale didattico necessario;

» Mettere in atto strategie adeguate alle competenze da acquisire;

«  Monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva, in itinere e finale;
« Relazionarsi con il tutor e con il referente per la valutazione in rapporto alle proprie attivita;

«  Documentare puntualmente le attivita;

« Redigere la relazione conclusiva sulle attivita del progetto;

» Rispettare il calendario degli incontri tenendo conto delle esigenze della scuola e in
relazionealla necessita di concludere tutte le attivita entro i termini prescritti.

L attivita dovra essere realizzata secondo le modalita e le specifiche definite nel presente Bando.

Le procedure di selezione sono disciplinate dal Decreto Interministeriale n. 129/2018. Trascorso il termine
previsto dal presente bando, il Dirigente scolastico, coadiuvato dal Teamdi Presidenza, provvedera alla
comparazione dei curricula pervenuti in tempo utile. Al termine della selezione il D.S. ratifica I’elenco dei
selezionati che sara pubblicato all’albo.

In caso di rinuncia del vincitore della selezione all’incarico, il Dirigente potra conferire 1’incarico medesimo
al candidato risultato primo degli idonei in graduatoria.

ATTRIBUZIONE DELL’ INCARICO
L’incarico avra inizio dalla data della nomina e fino a chiusura del MODULO. Al docente sara
conferito un incarico aggiuntivo, mediante apposita lettera d’incarico, per n. 30 ore.
Il compenso complessivo sara di € 2.100,00 loro stato e sara corrisposto solo dopo I’effettiva
erogazione dei fondi comunitari. Non saranno prese in considerazione eventuali richieste di

interessi legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volonta di
questa Istituzione Scolastica. Sul compenso spettante saranno applicati i contributi prev.li ed
ass.li e le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Il trattamento dei dati personali, entrati in possesso dell’Istituto a seguito del presente bandopubblico,
sara soggetto alla normativa in materia di protezione dei dati personali ex D.Lgs.30 giugno 2003
n°196. Pertanto, ai sensi del D.L. 196 del 30.06.2003 I’Istituto si impegna al trattamento dei dati
personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.

DISPOSIZIONI FINALLI
Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, normaregolamentare e
contrattuale.
Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale ecomunitaria.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto, conpubblicazione sul
sito web della scuola.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Anna lannone
Documento informatico firmato digitalmenteai sensi
del D.Lgs 82/2005 ss.mm.ii. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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TABELLA VALUTAZIONE SELEZIONE ESPERTO/DOCENTE

Diploma/Laurea coerenti con area di intervento Voto 100 o INF.=5p
Voto 101 a 105 =6p. Max 8
(Laurea Specialistica, Vecchio Ordinamento) Voto 106 a 110 =7 p. p-
Voto 110 e Lode =8 p.
Altri Diplomi/Lauree/Dottorati ricerca Per titolo 2 Max 4 p.
. Master I Livello, .Spec1a11zza.z1one e a) 2 punti Max 6 p.
perfezionamento annuale: a) coerenti con progetto o b) 1 punto Max 3
ricadenti in area didattica; b) non pertinenti p p.
Master II Livello, Specializzazione e
perfezionamento pluriennale: .
a) coerenti con progetto o ricadenti in area didattica; a) 2 punti Max 6 p.
b) non pertinenti b) 1 punto Max 3 p.
Aggiornamento e formazione in servizio in ore 0.5 per oeni corso
effettivamente frequentate — coerente con il - perog Max 3 p.
di30h
progetto
LivelloA2=1
R . Livello Bl =2
CEFR livelli lingua inglese A2, B1, B2, C1 Livello B2 = 4 Max 5 p.
Livello C1=5
ECDL (o simili) requisito essenziale 1 punto Max 2
ECDL Livello specialistico (o simili) 2 punti .
Altre certificazioni pertinenti 4 punti Max 4 p.
Attivita di docenza in istituti di istruzione in Per anno scolastico Max 4
discipline coerenti (al 10 giugno) punti 0,10 p-
a) Attivita professionale non scolastica coerenti con
il progetto a) p.1 per anno solare
b) Premi e Riconoscimenti, Pubblicazioni, ecc solo | (min. 180 giorni )
coerenti con il Progetto b) p.1 per ogni Max 8
¢) Collaborazione/partnerariato con 1'Istituto esperienza P:
Alcmeone c)p.l per ognianno
d) Attivita di docenza/tutoraggio/progettazione d) p.1 per attivita
PON
Uso sistemi registrazione progetti Condizioni di
Uso base TIC (word, excel e Power Point) ammissibilita
Valutazione Progetto presentato Max 15 punti
25 punti
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MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CALABRIA
ISTITUTO COMPRENSIVO "ALCMEONE"
Scuola Media-Elementare-Infanzia
88900 CROTONE (KR) - Via Giovanni Paolo 11, 330 - C.F. 91021520795 - C.M. KRI1C81100B
Tel. 0962 26293 - email: kric81100b@istruzione

CODICE TITOLO IMPORTO CODICE CUP
10 .1.1A-FSEPON-CL-2023-38 NOI E IL MARE: TRA | €5.082,00 B1423000220007
PITTURA, DISEGNO,
MUSICA E DANZA
SCHEDA DI CANDIDATURA
I1/La sottoscritto/a nato/a a il e residente a
in Via n° tel. cell. e-
mail , docente di in servizio presso

con contratto a tempo

dichiara la disponibilita a svolgere le attivita previste dal ruolodi ESPERTO

Tipologia di modulo

Titolo

Ore

Professionalita richiesta

La proposta didattica intende favorire
attraverso la pratica delle arti (pittura,
disegno, musica, danza), il miglioramento del
livello di socializzazione, la riduzione dello
stress e dell’ansia attraverso il confronto con
I'altro, favorendo la libera espressione di sé,
contribuendo allo sviluppo emotivo e alle
competenze affettive e insegnando a
collaborare e cooperare. Finalita: 1)
identificare il mare come il proprio 'paese’,
con le sue caratteristiche, tradizioni e cultura;
2) considerare il mare come patrimonio da
conoscere, curare e salvaguardare. Obiettivi: -
Comprendere che le immagini costituiscono
un linguaggio e che attraverso esse si puo
comunicare (nel disegno, nella pittura, nel
modellaggio, nella vita...); -Condividere in
gruppo contenuti legati alla relazione, alla
multiculturalita, ai diritti, alla storia. Lavorare

in gruppo imparando a chiedere e fornire

NOI E IL MARE:
TRAPITTURA,
DISEGNO, MUSICA
E DANZA

30

n. 1 docente con
esperienze inerenti
alle tematiche del
progetto
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aiuto. Risultati attesi: 1) Esporre le proprie
idee e proposte ed ascoltare quelle degli altri;
2) Far comprendere I’importanza di arricchire
le proprie conoscenze non solo attraverso la
realizzazione delle attivita, ma anche
attraverso la condivisione del lavoro svolto;
3) Sviluppare la fantasia e I’immaginazione;
4) Sviluppare comportamenti relazionali
positivi di  collaborazione, rispetto e
valorizzazione degli altri. Metodologie: In
questo laboratorio si cerchera di sviluppare in
ogni alunno sia il potenziale espressivo che
guello comunicativo attraverso ascolto di
brani, letture, ricerche, colloqui ecc . Si
continuera a dare importanza allo spazio del
laboratorio con la disposizione dei tavoli
rispetto alla luce e in funzione del lavoro
individuale o di gruppo, 1’angolo del
materiale, lo spazio del pavimento per
lavorare su grandi superfici in orizzontale, lo
sfruttamento dello spazio-parete.

Destinatari: n. 20 alunni scuola primaria

1)
2)
3)
a.
b.

Essere in possesso del titolo di accesso richiesto per il modulo per il quale si intende candidarsi.

Possedere le conoscenze di informatica necessarie per I’espletamento dell’incarico come previsto dalle linee guida.
Conoscere e condividere:

La descrizione dell’attivita del ruolo per il quale si candida;

La necessita di partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o
ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

La necessita di concorrere, secondo le competenze di ruolo, alla definizione della programmazione didattica delle
attivita;

La necessita di concorrere, nella misura prevista di agli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni
riguardanti la programmazione e la gestione delle attivita d’aula per la gestione dei progetti;

La necessita di rispettare il calendario predisposto ed approvato;

Che il compenso orario assegnato, definito in base al regolamento di gestione del FSE, comprende le attivita di concorso
alla programmazione, gestione piattaforma predisposizione, raccolta ed organizzazione dei documenti del corso, ed ¢ da
considerarsi al lordo di ogni onere finanziario, fiscale, contributivo.

Allega alla presente:

a) Progetto del modulo da realizzare (solo per la figura di esperto)

b) Scheda di autovalutazione debitamente compilata (All. 1 per personale interno);
¢) Curriculum vitae dettagliato in formato europeo datato e sottoscritto;

Crotone, Firma

Ai sensi del D.Igs. 196/2003 autorizzo il trattamento dei miei dati personali per i soli scopi previsti dalle procedure di
gestione del progetto di cui sopra.

Crotone, Firma
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SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE PER ESPERTI PERSONALE

Diploma/Laurea coerenti con area di intervento Voto 100 o INF. = 5 p Voto

101 a 105 =6 p. Voto 106 Max 8
(Laurea Specialistica, Vecchio Ordinamento) all0 =7p. Voto 110 e axep.
Lode =8 p.
Altri Diplomi/Lauree/Dottorati ricerca Per titolo 2 Max 4 p.
Master I Livello, Specializzazione e perfezionamento ]
annuale: a) coerenti con progetto o ricadenti in area a) 2 punti Max 6 p.
didattica; b) non pertinenti b) 1 punto Max 3 p.
Master II Livello, Specializzazione e perfezionamento
pluriennale:
a) coerenti con progetto o ricadenti in area didattica; | a) 2 punti Max 6 p.
b) non pertinenti b) 1 punto Max 3 p.

Aggiornamento e formazione in servizio in ore .
0,5 per ogni corso

effettivamente frequentate — coerente con il progetto di30h Max 3 p.
i
Livello A2=1
s . Livello Bl =2
CEFR livelli lingua inglese A2, B1, B2, C1 Livello B2 = 4 Max 5 p.
LivelloC1=5
ECDL (o simili) requisito essenziale 1 punto Max 2
ECDL Livello specialistico (o simili) 2 punti ’
Altre certificazioni pertinenti 4 punti Max 4 p.
Attivita di docenza in istituti di istruzione in discipline | Per anno scolastico
. . . Max 4 p.
coerenti (al 10 giugno) punti 0,10
a) Attivita professionale non scolastica coerenti con il
progetto a) p.1 per anno solare
b) Premi e Riconoscimenti, Pubblicazioni, ecc solo | (min. 180 giorni )
coerenti con il Progetto b)p.1 per ogniesperienza | Max 8 p.

¢) Collaborazione/partnerariato con I'Istituto [ c) p.1  per ognianno d)
Alcmeone p.1 per attivita
d) Attivita di docenza/tutoraggio/progettazione PON

Uso sistemi registrazione progetti Condizioni di
Uso base TIC (word, excel e Power Point) ammissibilita

Valutazione Progetto presentato Max 15 punti

25 punti
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