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PROCEDURA RIVOLTA AL PERSONALE INTERNO  

AVVISO PER L’INDIVIDUAZIONE DEL RISERVATO AL PERSONALE 

INTERNO PER LA SELEZIONE DELLE FIGURE DI ESPERTO  

 

FONDI STRUTTURALI EUROPEI-PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 

“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 AVVISO PUBBLICO 2669 DEL 03/03/2017 
“Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, 

formatori e staff”.  

ASSE I – ISTRUZIONE – FONDO SOCIALE EUROPEO (FSE). 

OBIETTIVO SPECIFICO 10.2. – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi 

   AZIONE 10.2.2 –Azione di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base  

SOTTOAZIONE 10.2.2A – Competenze di base 

 

 

PROGETTO 10.2.2A - FSEPON-CL-2018-461 

“Pensiero computazionale: giocando a programmare si impara ad usare la logica e a risolvere problemi” 

 
Codice CUP: B17I18056640007
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’avviso prot. AOOODGEFID/2669 del 03/03/2017 "Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 

Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento" 2014-2020. Avviso pubblico per lo 

sviluppo del pensiero logico e computazione e della creatività digitale e delle competenze di “cittadinanza 

digitale”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 -  Azione 10.2.2. 

sottoazione 10.2.2A “competenze di base”; 

VISTA la nota del M.I.U.R. prot. n. AOODGEFID/28246 del 30/10/2018 con la quale viene autorizzato il 

progetto presentato da questo istituto, codice 10.2.2A – FSEPON-CL-2018-461; 

 

VISTO i DI n. 44 del 1 febbraio 2001 e n. 129 del 28 agosto 2018 2018 recante “Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n.8 del 22 marzo  2017 con cui è stata valutata l’adesione al 

progetto/sotto azione 10.2.2A-FSEPON-CL-2018-461 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 5 del 22 marzo  2017 con la quale è stato valutata l’adesione al 

progetto/sotto azione 10.2.2A-FSEPON-CL-2018-461 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 6 del 14 dicembre 2018 con la quale è stato deliberata l’assunzione 

nel Programma Annuale del progetto/sotto azione 10.2.2A-FSEPON-CL-2018-461; 

 

VALUTATA la necessità di reperire esperti con adeguate competenze culturali e professionali per 

l’espletamento delle diverse attività necessarie alla realizzazione del progetto/sotto azione 10.2.2A- FSEPON-

CL-2018-461; 

VISTA la circolare MIUR protocollo AOODGEFID.0034815 del 2 agosto 2017 recante “Iter di reclutamento 

del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale” che prevede 

“Preliminarmente, l’Istituzione Scolastica deve provvedere a verificare se siano presenti o disponibili nel 

proprio corpo docente le risorse professionali di cui ha necessità (…) Qualora sia accertata l’impossibilità di 

disporre di personale interno, l’Istituzione Scolastica può ricorrere all’istituto delle collaborazioni plurime ex 

art. 35 CCNL del 29 novembre 2007 o, in alternativa, stipulare contratti di lavoro autonomo con esperti di 

particolare e comprovata specializzazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165”; 

 

VISTO Il Regolamento per la disciplina degli incarichi  al personale interno ed sterno all’amministrazione, 

approvato dal Collegio dei Docenti del 18 ottobre  2017 e dal Consiglio d’Istituto del 18 ottobre 2017.  
 
 
VISTE le Note MIUR AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 e AOODRPU/21586 del 30/08/2017 “Attività di 
formazione-Iter di reclutamento del personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale, 
assistenziale. Chiarimenti”, nonché la successiva nota di chiarimento 35926 del 21 settembre 2017; 
 
 
Tutto ciò premesso e rilevato, che costituisce parte integrante del presente Atto, 

 

 

EMANA 

il seguente 

AVVISO DI SELEZIONE 

Per il reclutamento delle figure di Esperto  

 
Questa istituzione scolastica, per la realizzazione del progetto “PON Pensiero Computazionale: giocando a 

programmare si ad usare la logica e a risolvere i problemi” intende selezionare: 
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- 
- N°  2 esperti tra il personale interno all’istituto 

Il personale da selezionare dovrà possedere le competenze ed il profilo professionale di seguito indicato 
per ciascun modulo: 

 

 

MODULO 

 

 

ORE 

Esperti 

Titolo di accesso 

PROGETTO “Pensiero computazionale: 

giocando a programmare si impara ad 

usare la logica e a risolvere i problemi” 

 

 

60 

Docente con competenze informatiche certificate. 

 

PROGETTO “A scuola per diventare 

responsabili e competenti cittadini 

digitali 

 

60 
Docente con competenze informatiche certificate. 

 

L’ esperto, oltre ai compiti di progettazione, docenza, monitoraggio, produzione, dovrà articolare il proprio 

progetto in modo attinente agli obiettivi previsti in ciascun modulo così come definiti in fase di 

partecipazione all’avviso pubblico, riportati in piattaforma GPU, approvati dall’Autorità e brevemente 

delineati nel profilo di ciascun modulo. 

Il compenso orario per gli esperti di ciascun modulo sarà di € 70,00 (euro settanta/00) lordo stato 

onnicomprensivo degli oneri previdenziali e fiscali, 

Il personale selezionato non potrà ricoprire il ruolo di esperto in più di un modulo. 

 

La selezione sarà effettuata nel rispetto delle disposizioni contenute nella circolare MIUR 

AOODGEFID.0034815 del  2 agosto 2017 e del Regolamento per il conferimento degli incarichi a personale 

interno ed esterno dell’Istituzione scolastica.. 

 

Le istanze di candidatura per i diversi ruoli messi a bando dovranno essere presentate utilizzando l’apposito 

modulo di candidatura, allegato al presente bando, unitamente al proprio curriculum vitae, in formato 

europeo, compilato in modo da evidenziare chiaramente titoli ed esperienze che saranno valutate secondo i 

criteri di cui al Regolamento interno per il conferimento degli incarichi. 

 
Con il candidato selezionato sarà stipulato un contratto di prestazione d’opera con la scuola: il compenso 
economico sarà corrisposto solo a seguito della effettiva erogazione dei fondi comunitari. L’Istituzione 
scolastica si riserva di dividere, qualora possibile, le ore di docenza di ciascun corso anche fra più esperti. 

 

L’Istituzione scolastica si riserva altresì la facoltà di escludere dalla graduatoria eventuali candidati che non 

abbiano conseguito, in precedenti attività progettuali, una valutazione positiva da parte dell’organo 

competente. 

 
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, rispondente alle esigenze 
progettuali. 

 

Le attività si svolgeranno in orario exstrascolastico secondo un calendario stabilito con La Dirigenza e il 

tutor e concordato con gli altri esperti selezionati che parteciperanno ad incontri preliminari per la 

presentazione di massima del  progetto. 

 

Gli esperti selezionati oltre all’attività di docenza, sono tenuti ad aggiornare periodicamente sulla relativa 

piattaforma l’area di documentazione delle attività svolte, utilizzando una password individuale comunicata 

alla presentazione e organizzazione del progetto e all’avvio delle attività. 

 

Il presente bando sarà pubblicato sul sito web della scuola www.istitutoalcmeone.it, sezione albo pretorio. 

Le candidature dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 6 giugno 2019. 

con una delle seguenti modalità: 
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- Brevi manu presso l’Ufficio di protocollo di questa istituzione scolastica; 

- A mezzo posta raccomandata; 

 

- A  mezzo posta elettronica certificata al seguente indirizzo: kric81100b@pec.istruzione.it 

 

 
L’istituzione scolastica non assume alcuna responsabilità in merito alla consegna delle candidature inviate 
a mezzo dei servizi postali e non farà fede il timbro di spedizione. 

 
Saranno prese in considerazione esclusivamente le candidature materialmente pervenute presso l’Ufficio di 
protocollo di questa istituzione scolastica entro l’ora e il giorno precedentemente indicati. 

 
Ai sensi dell’articolo 4, comma 1, della Legge 241/90 è individuato responsabile del procedimento il 
Dirigente Scolastico Prof.ssa Donatella Calvo. 

 

 

   Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Donatella Calvo 
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