
PROSPETTO DELLE SPESE PER IL PERSONALE - MODELLO M
Esercizio finanziario 2025

ANNO/MES
E PAG

NOMINA TIPO
Numero

dip.

COMPENSO LORDO ONERI A CARICO AMM.NE SPESA
COMPLESSI

VANETTO IRPEF CONTRIBUTI IRAP
ONERI
PREV.

2025/3 Estraneo all'amministrazione Prestazioni professionali e specialistiche 2 3.110,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.110,00

2025/4 Altra
Altri compensi per personale a tempo
indeterminato

11 7.669,11 4.186,62 1.194,01 1.109,23 3.158,03 17.317,00

2025/4 Estraneo all'amministrazione Prestazioni professionali e specialistiche 1 1.260,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.260,00

2025/5 Altra
Altri compensi per personale a tempo
indeterminato

11 12.743,21 6.861,74 1.927,64 1.790,72 5.098,24 28.421,55

2025/5 Estraneo all'amministrazione Prestazioni professionali e specialistiche 3 7.484,98 291,24 0,00 123,78 0,00 7.900,00

2025/6 Estraneo all'amministrazione Prestazioni professionali e specialistiche 9 29.120,00 0,00 0,00 0,00 0,00 29.120,00

2025/7 Altra
Altri compensi per personale a tempo
indeterminato

21 22.751,26 12.207,38 3.520,89 3.401,50 9.684,04 51.565,07

2025/7 Estraneo all'amministrazione Prestazioni professionali e specialistiche 27 52.307,97 5.229,51 0,00 2.222,52 0,00 59.760,00

2025/9 Estraneo all'amministrazione Prestazioni professionali e specialistiche 1 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 700,00

2025/11 Estraneo all'amministrazione Prestazioni professionali e specialistiche 1 1.658,89 482,52 271,17 205,07 542,35 3.160,00

2025/12 Estraneo all'amministrazione Prestazioni professionali e specialistiche 1 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00

Data 11/03/2026
IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI

Ida Antonietta GUZZO

Ministero dell'Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale: CALABRIA
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