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Al personale docente 

Al personale ATA 

      LORO SEDI 

Oggetto: Graduatorie interne di Istituto del personale Docente e ATA  a Tempo Indeterminato per 

individuare eventuali situazioni di soprannumerarietà per l’a.s. 2026/2027. 

 

   IL DIRIGENTE SCOLASTICO INVITA 

il personale Docente ed ATA a far pervenire tramite posta elettronica, esclusivamente all’indirizzo 

kric81100b@istruzione.it   

➢ Dal 16 Marzo al  02 Aprile 2026  (Personale docente) 

➢ Dal 23 Marzo al 13 Aprile 2026 (Personale ATA) 

   Le allegate schede, debitamente compilate, utili alla formulazione delle graduatorie interne di Istituto 

per l’eventuale individuazione del personale soprannumerario per l’a.s.2026/2027. 

Si precisa che le ultime norme contrattuali concernenti la mobilità del personale docente, educativo ed 

ATA, hanno modificato i parametri di valutazione del servizio di ruolo e pre- ruolo, pertanto, si renderà 

necessario il ricalcolo, per tutto il personale DOCENTE di ruolo presso il nostro Istituto, del punteggio 

di servizio maturato.  

Si invita il personale Docente a prestare la massima attenzione nel compilare la scheda individuazione 

dei docenti soprannumerari: soprattutto nella sezione del pre-ruolo e in quella continuità nella scuola. 

Si confermano due modifiche relative alle deroghe al vincolo triennale per il personale docente e per 

l’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione: 

– Riduzione della deroga per figli: il limite passa da figli fino a 16 anni a figli fino a 14 anni. 

– Eliminazione della deroga per ricongiungimento al genitore over 65. 

Docenti che possono presentare domanda 

Possono presentare domanda di mobilità senza necessità di deroghe i docenti assunti a tempo 

indeterminato entro l’a.s. 2023/24 che negli anni 2024/25 e/o 2025/26: 

– non hanno presentato domanda di mobilità; 

– non hanno ottenuto movimento; 

– hanno ottenuto mobilità nella stessa provincia o in altra provincia tramite codice sintetico (comune 

o distretto). 

Possono inoltre presentare domanda di mobilità senza necessità di deroghe i docenti assunti a tempo 

indeterminato con decorrenza giuridica della nomina 1/9/2025 ed economica 1/9/2026. Tali docenti 

possono presentare domanda (provinciale e/o interprovinciale) al fine di ottenere la sede definitiva. 
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Divieto di presentare domanda 

Non possono presentare domanda di mobilità per l’a.s. 2026/27 i docenti che nell’a.s. 2025/26 

risultano: 

– assunti a tempo determinato da GPS I fascia sostegno; 

– assunti da concorso straordinario bis; 

– assunti da concorso PNRR in attesa di abilitazione. 

In questi casi il divieto è assoluto e non sono previste deroghe. 

Docenti soggetti al vincolo triennale 

Non possono presentare domanda di mobilità, salvo deroghe, i docenti: 

– assunti a tempo indeterminato dal 1° settembre 2024 (anche con sola decorrenza giuridica); 

– assunti dal 1° settembre 2025 con decorrenza economica; 

– che hanno ottenuto titolarità su scuola richiesta puntualmente con domanda volontaria negli anni 

2024/25 o 2025/26. 

Rientra nel vincolo triennale anche il docente assunto da GPS I fascia sostegno nel 2024, confermato 

in ruolo nel 2025 con retrodatazione giuridica al 1° settembre 2024. 

Deroghe al vincolo triennale 

Possono presentare domanda i docenti soggetti al vincolo che rientrano in una delle seguenti 

condizioni: 

1) genitori di figli fino a 14 anni (per figli adottivi o affidati: entro 14 anni dall’ingresso in famiglia e 

comunque non oltre la maggiore età) 

2) docenti con disabilità o che assistono familiare con disabilità grave (artt. 21 e 33, commi 3, 5 e 6 

della legge 104/1992) 

3) docenti che fruiscono del congedo biennale per assistenza a disabile (art. 42, comma 5, D.Lgs. 

151/2001) 

4) coniuge o figlio di mutilato o invalido civile (L. 118/1971) 

SOLO il personale ATA che non ha avuto alcuna variazione dovrà compilare il modello conferma e/o 

variazione dati. 

 

Il personale in ingresso in questo istituto dal 01/09/2025 deve compilare entro lo stesso termine la scheda 

allegata di valutazione dei titoli completa di eventuale dichiarazione personale. 

Si precisa che i docenti di I.R.C. Insegnamento della Religione Cattolica non sono tenuti a 

presentare alcun modello. 

Ai fini della formulazione delle graduatorie: 

• saranno valutati soltanto i titoli in possesso degli interessati entro il termine previsto per la 
presentazione delle domande di trasferimento; 

• non si valuta l’anno scolastico in corso (per il personale Docente). 

Chi compila il modulo di dichiarazione personale esclusione graduatoria, è tenuto anche alla 

compilazione della scheda individuazione soprannumerari. 
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 Ogni elemento valutabile deve essere documentato dagli interessati, i quali possono produrre apposita 

dichiarazione personale ai sensi delle disposizioni contenute nel D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e successive 

modifiche ed integrazioni. 

 

 L’aggiornamento dell’anzianità di servizio, in caso di mancata restituzione dell’apposita scheda entro il termine 

precedentemente indicato, sarà effettuato d’ufficio in conformità alla tabella di valutazione allegata al CCNI. 

 Il personale che si trova in situazioni particolari e garantite dalle norme contrattuali potrà essere escluso dalle 

graduatorie di Istituto. 

 

In merito alla documentazione medica ed alle eventuali certificazioni da allegare, si rinvia a quanto disciplinato 

dall’art.13 del CCNI sottoscritto in data 6 marzo 2019 e dall’art. 4 dell’O.M. del 29 marzo 2021 n. 106. 

Qualora l'interessato non abbia provveduto a dichiarare o a documentare i titoli valutabili ai fini della 

formazione della graduatoria di cui sopra, il Dirigente Scolastico provvede d'ufficio all'attribuzione del 

punteggio spettante sulla base degli atti in suo possesso. 

A parità di punteggio, la precedenza è determinata in base alla maggiore età anagrafica (cfr. art. 19, c. 4 CCNI 

vigente). 

 

 

 

 

La Dirigente Scolastica 

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 

 

 

 

 

 

Allegati: 

Scheda individuazione docenti soprannumerari: Modello 

Scuola Infanzia Comune; 

Modello Scuola Infanzia Sostegno;  

Modello Scuola Primaria Comune;  

Modello Scuola Primaria Sostegno; 

Modello Scuola Secondaria I Grado Normale;  

Modello Scuola Secondaria I Grado Sostegno. 

 

Scheda individuazione ATA soprannumerari 

 

Dichiarazione personale esclusione graduatoria di Istituto 

Prof.ssa Anna IANNONE 
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