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Alla docente formatrice Giulia Falcone

Alla DSGA

All’Albo on line

Al sito WEB — sezione Amministrazione Trasparente
Agli Atti

OGGETTO: incarico di docente formatore per la formazione in servizio del personale docente

VISTO

VISTO

VISTO

ViISTO

VISTO
VISTO
VISTO
VISTA

VISTO

VISTA

VISTE

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15
marzo 1997, n. 59;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche™ e s.m.1.

it D.1. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche";

il Piano Triennale dell’Offerta formativa per gli aa.ss. 2022/2205 r la sua rimodulazione per
IPa.s. 2022/2023;

il Piano Annuale di Formazione per I’a.s. 2022/2023;
il Programma Annuale, aggregato P, Voce P4: “Formazione/aggiornamento del personale™
il regolamento del Consiglio di Istituto per le attivita negoziali prot. n. 2334 del 17/03/2022;

POrdinanza ministeriale n. 172 del 4 dicembre 2020 riguardante la Valutazione periodica e finale
degli apprendimenti delle alunne e degli alunni della scuola primaria;

I"elenco di docenti formatori sulla Valutazione periodica e finale degli apprendimenti delle alunne
e degli alunni della scuola primaria inviato alle Istituzioni scolastiche dall’Ufficio VI MIM:
Formazione del personale scolastico, formazione dei dirigenti scolastici e accreditamento enti
prot. n. 1950 del 7 febbraio 2023

la richiesta prot. n. 1693 del 07/03/2023 inviata dall’lstituto alle formatrici incluse nell’elenco,
residenti in Calabria, per come previsto neila nota di accompagnamento all’elenco prot. n.
1950 del 7 febbraio 2023, sopra menzionato;

le risposte pervenute alla richiesta prot. n. 1693 del 07/03/2023 da parte delle formatrici: Falcone
Giulia (Rende —~ CS) Barca Sabrina (Villa San Giovanni — RC) ¢ Guerrisi Immacolata (Gioia




Tauro - RC), nelle quali si dava la propria disponibilitd all’accettazione dell’incarico, in
ossequio al criterio previsto nella nota ministeriale prot. 1950 del 7 febbraio 2023, a
condizione che non ci fossero formatori residenti in localita pitl vicine alla sede della scuola;

CONSIDERATI i colloqui telefonici intercorsi tra la collaboratrice della dirigente scolastica dell’Istituto e
le formatrici che hanno comunicato la loro disponibilita;

CONSIDERATO che I’esperta Falcone Giulia risiede nella localitd meno lontana dalla sede della scuola.

Tutto cid visto e considerato, che fa parte del presente provvedimento, in ottemperanza a quanto previsto
dalla nota ministeriale prot. n. 1950 del 7 febbraio 2023,

INCARICA

La prof.ssa Falcone Giulia dello svolgimento dei compiti di docente formatrice per il corso di formazione
relativo alla valutazione periodica e finale degli apprendimenti delle alunne e degli alunni della scuola
primaria e sue possibili correlazioni con la valutazione della scuola secondaria di primo grado dal titolo:
“LONGITUDINALITA’ — VALUTAZIONE NELLA SCUOLA PRIMARIA E CORRELAZIONE
CON LA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO” per un numero complessivo di 25 ore, di cui
15 ore in presenza e 10 ore on line in modalitd sincrona e/o asincrona, ivi incluse le attivita laboratoriali
assistite e supervisionate dalla formatrice, da svolgersi' in orario non coincidente con le attivitd didattiche
entro la fine dell’anno scolastico 2022/2023, secondo il piano di attivita presentato dalla docente.

La docente formatrice dovra:

- Svolgere le attivitd formative previste nel piano da lei presentato;
- Presentare, al termine dell’intervento formativo, la scheda riepilogativa delle attivita svolte e dei

contenuti trattati;
- Presentare, al termine delle attivita, relazione dettagliata sullo svolgimento delle attivit, sui risultati

attesi e ottenuti e sul gradimento dell’intervento da parte dei fruitori.

Per tale incarico saré corrisposto un compenso orario onnicomprensivo di € 50 (Euro cinquanta) al lordo di
oneri fiscali e contributivi (lordo Stato)

La Dirigente Scolastica si riserva il diritto di revocare Iincarico, con effetto immediato, in caso di non
assolvimento, anche parziale, degli obblighi connessi ali"incarico.

II presente incarico viene consegnato alla docente esperta Falcone Giulia ¢ pubblicato sul sito della scuola
nell’albo pretorio on line e neila sezione Amministrazione Trasparente.

i, BZDirigente Scolastica
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Per Accettazione:
La docente Formatrice Giulia Falcone
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