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ALL’ISTITUTO COMPRENSIVO
VITTORIO ALFIERI
CROTONE

OGGETTO: domanda di partecipazione selezione di personale per la formazione dei gruppi

di lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per le stem e il multilinguismo del
progetto pnrr: CUP C14D23001330006 - CODICE PROGETTO M4C113.1-
2023-1143-P-31331 - TITOLO PROGETTO “Le competenze del futuro”

) 1V E T (o o) 4 11 0 )2: H

codice fiscale.......ooviiiiiiiiii

docente a tempo indeterminato/determinato (cancellare I'ipotesi che non ricorre) presso 1’Istituto
Comprensivo Vittorio Alfieri di Crotone per I’anno scolastico 2023/2024,

PRESENTA

istanza di partecipazione alla selezione di personale per la formazione dei gruppi di lavoro per
I’orientamento e il tutoraggio per le stem e il multilinguismo del progetto PNRR: CUP
C14D23001330006 - codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-31331 — titolo “Le competenze
del futuro”

Tipologia di incarico

Attivita tecnica del gruppo di lavoro per I’orientamento e il
tutoraggio per le STEM e il multilinguismo

00

Attivita tecnica del gruppo di lavoro per il multilinguismo

A tal fine
Dichiara

- diesserecittadino ...

- diessere in godimento dei diritti politici

- di essere dipendente dell’l. C. “Vittorio Alfieri” KR

- diessere in possesso del seguente titolo di studio ..............oooveiiiiiiiiilL,

- di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali
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pendenti

- di non aver procedimenti penali pendenti

- disaper utilizzare le tecnologie informatiche richieste dal Piano Integrato e
necessarie allo svolgimento dei compiti previsti dall’incarico;

- diaccettare il calendario delle attivita cosi come sara redatto dal Dirigente
Scolastico;

- di possedere le competenze informatiche necessarie per I’inserimento dei dati sulla
piattaforma on-line ministeriale per la gestione ed il monitoraggio del Piano.

Il sottoscritto evidenzia che le dichiarazioni contenute nella presente domanda hanno valore di
autocertificazione, ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000 n° 445.

Il sottoscritto dichiara di aver preso visione dell’ Avviso e di accettarne il contenuto.

Il dichiarante si impegna a presentare, se richiesta, la documentazione attestante il possesso dei

Tipologia Priorita di scelta

STEM medie Docente di Scienze e/o matematica o tecnologia S.S. primo grado

STEM primaria Docente Scuola Primaria che insegna prevalentemente Scienze e/o
matematica o tecnologia

Infanzia Docente che insegna nella scuola dell’Infanzia

LINGUA medie Docente di lingua straniera S.S. primo grado

LINGUA Docente specialista di Lingua Straniera Inglese

primaria

Formazione Docente F.S. dell’area che include la Formazione Docenti

Docenti

CLIL Docente con competenze certificate in CLIL.

requisiti e dei titoli autocertificati e autorizza il trattamento dei dati personali, secondo quanto
disposto dal D. Lgs 196/2003 e successive integrazioni per le esigenze e le finalita dell’incarico
di cui alla presente domanda.

In particolare, dichiara di avere diritto alla/e seguente/i priorita di scelta:

Dichiara, altresi, di possedere i seguenti titoli e servizi e dichiara i relativi punteggi riportati a
destra della descrizione dei titoli

Componente del gruppo di lavoro PUNTEGGI PREVISTI A cura del A Cura della
per ’orientamento e il tutoraggio candidato Commissione
per le STEM e il multilinguismo
Laurea Vecchio Ordinamento/ <=80 punti 2;
magistrale o specialistica 81-89 punti 3;

90-99 punti 4;

100-104 punti 6;
105-109 punti 8;
110/110 punti 9;
110/110 e lode punti 10

Altra laurea di 2° livello Punti 2 cad. (Max punti 4)
Altra laurea di 1° livello Punti 1 cad. (Max punti 2)
Master di | o 1l livello attinente Punti 2 cad. (Max punti 4)
Diploma di scuola secondaria di Il Punti 1 cad. (Max punti 2)
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Dottorato di ricerca attinente Punti 3 cad. (Max punti 6)
all’incarico richiesto

Esperienze lavorative professionali di | Punti 1 cad. (Max punti 6)
progettazione e di realizzazione di
PON, POR, PNRR.

Corsi di formazione specifici sulla Punti 1 cad. (Max punti 3)
progettazione PNRR
Corsi di aggiornamento svolti Punti 0,75 cad. (max 3 punti)

nell’ultimo quinquennio relativi al
mentoring, all’Orientamento e al
contrasto alla dispersione e
all’abbandono scolastico,
all’insegnamento delle discipline
STEM, all’insegnamento con
approccio CLIL, all’innovazione
didattico-metodologica e alla
formazione di ambienti di
apprendimento innovativi, anche
digitali e/o virtuali (valutabili corsi di
almeno 25 ore).

Certificazione DigComp livello Punti 2 cad. (Max punti 4)
avanzato (almeno livello 5)

Certificazione DigComp livello Punti 3 cad. (Max punti 6)
altamente specializzato (almeno

livello 7)

Certificazione lingua inglese a livello | Punti 0,5

B2

Certificazione lingua inglese a livello | Punti 1
C1

Attestato di appartenenza al gruppo di | Punti 5
lavoro per la progettazione delle
azioni positive correlate al PNRR

Attestato di svolgimento Funzione Punti 3
Strumentale per 1’anno scolastico in
corso

Allega:
- curriculum vitae in formato europeo;
- fotocopia di carta di identita valida

Data Firma
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