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Tassi Assenza Personale

Gennaio 2025
Periodo Tipo Personale Numero dipendenti = Totale giorni lavorativi Totale assenze nel periodo Percentuale Assenza Totale presenze nel periodo
Gennaio 2025 Ata 8 224 0 0,00% 224
Gennaio 2025 Docente 22 534 30 5,62% 504
Gennaio 2025 Dirigente Scolastico 0 0 0 N/D 0

Totale periodo 30 758 30 3,96% 728

Percentuale Presenza
100,00%
94,38%

N/D
96,04%
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Tassi Assenza Personale

Febbraio 2025
Periodo Tipo Personale Numero dipendenti  Totale giorni lavorativi Totale assenze nel periodo
Febbraio 2025 Ata 8 216 0
Febbraio 2025 Docente 23 514 30
Febbraio 2025 Dirigente Scolastico 0 0 0

Totale periodo 31 730 30

Percentuale Assenza Totale presenze nel periodo

0,00% 216
5,84% 484
N/D 0
4,11% 700

Percentuale Presenza
100,00%
94,16%
N/D
95,89%
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Tassi Assenza Personale

Marzo 2025
Periodo Tipo Personale Numero dipendenti Totale giorni lavorativi Totale assenze nel periodo Percentuale Assenza Totale presenze nel periodo Percentuale Presenza
Marzo 2025 Ata 25 665 7 1,05% 658 98,95%
Marzo 2025 Docente 151 3.644 68 1,87% 3.576 98,13%
Marzo 2025 Dirigente Scolastico 0 0 0 N/D 0 N/D

Totale periodo 176 4.309 75 1,74% 4.234 98,26%



