
 
ALLEGATO 1  - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO Avviso 
interno per la selezione di 1  figura di supporto tecnico operativo nei ruoli del personale ATA da impiegare nel 
progetto  

II/La sottoscritto/a __________________________________________ nato/a a __________________________ 

prov._____________ il ___________________Residente in via/Piazza 

___________________________________________  

Comune __________________________ prov.________ cap ___________ C.F. 

_______________________________  

Telefono/i________________________cellulare/i______________________Email 

_______________________________ CHIEDE 

alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualità di (ATA) ___________________________ INTERNO per il 

progetto PNRR. Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation Classroom 

TITOLO PROGETTO “Smart Cl@ss" 

CUP: F14D22003790006 Codice Progetto M4C1I3.2-2022-961-P-13201 

 

   

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del 

codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 

445/2000,  

DICHIARA 

– di essere cittadino italiano o del seguente stato membro UE: _____________________  

– di essere in godimento dei diritti politici; 

– di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione 

dimisure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale 

ovvero 

– di non essere stato destituito da pubblico impiego;  

– di essere dipendente dell’Istituto: “A:Rosmini” Crotone 

– di aver preso visione dell'Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;  

– Alla presente istanza allega: 

• curriculum vitae in formato europeo debitamente 

firmato; 

•  copia di un documento di identità valido; 

• Allegato A scheda di autodichiarazione titoli.  

• Allegato B modello di incompatibilità; 

II/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs. n. 

196/2003 (codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 

data _________________________                                                              FIRMA ______________________________ 

1 



 
ALLEGATO A -SCHEDA AUTODICHIARAZIONE TITOLI E PUNTEGGI PER LA CANDIDATURA 

Il candidato dovrà evidenziare nel proprio curriculum vitae i titoli utili e valutabili e riportarli sulla presente scheda 

fino all’eventuale raggiungimento del punteggio massimo previsto da ogni voce.  

Il/La sottoscritto/a ………………………………………................... dichiara, sotto la propria responsabilità, di essere 

in possesso dei requisiti valutabili previsti dal bando e riscontrabili dal curriculum vitae, con la seguente valutazione: 

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI AFFERENTI ALLA TIPOLOGIA DI 

INTERVENTO                         MAX 24 PUNTI 

 

TITOLI PUNTI 

MAX 

 A cura del 

candidato 

 Riservato 
alla 

commissio 

ne 

Diploma di studio di istruzione secondaria di secondo grado  4   

Laurea triennale:  8   

Laurea vecchio ordinamento o magistrale:  12   

TABELLA B) VALUTAZIONE DELLE CERTIFICAZIONI  TOTALE DEL PUNTEGGIO 

MASSIMO ATTRIBUIBILEMAX 10 PUNTI 

 

b1) Certificazioni informatiche avanzate (eucip, cisco, ...) 1 punto per 

ogni certificazione. 1 punto per ogni certificazione 

Max 2 

punti 

  

b2) Certificazioni inerenti le tic (ecdl, core fortic, fortic2, nuova ecdl 

standard , eipass 7 moduli.  

Max 2 

punti 

  

Certificazioni, seminari, corsi di formazione e/o aggiornamento 

professionale funzionali  al profilo lavorativo- 1 punto per ogni titolo 

e/o certificazione  

Max 6 

punti 

  

TABELLA C) VALUTAZIONE ESPERIENZE PROFESSIONALI - TOTALE DEL 

PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILEMAX 26 PUNTI 

 

Anzianità di servizio nel profilo di assistente Amministrativo/tecnico, 

collaboratore scolastico. 1 punto per anno di servizio 

Max 8 

punti 

  

Esperienze documentate connesse all’oggetto dell’incarico. 1 punto 

per ogni esperienza 

Max 6 

punti 

  

Esperienze documentate in progetti finanziati dal MIUR. 1 punto per 

ogni esperienza.  

Max 6 

punti 

  

Esperienze lavorative su progetti PON FSE O FESR. 1 punto per ogni 

esperienza 

Max 6 

punti 

  

Esperienze lavorative su progetti PON FSE O FESR. 1 punto per ogni 

esperienza 

TOTALE  MAX 60 

PUNTI 

Firma 

………….……………………..………………… 


