REGOLAMENTO DI ISTITUTO A.S. 2025-26

Art. 22 CODICE DISCIPLINARE E DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI

Il codice di comportamento nazionale dei dipendenti pubblici, cosi come modificato ed integrato dal D.P.R.
13 giugno 2023, n. 81 definisce i doveri minimi di diligenza, lealta, imparzialita e buona condotta che i
pubblici dipendenti sono tenuti ad osservare. Tutti i dipendenti dell’Istituto sono invitati ad una attenta
lettura e ad attenersi scrupolosamente alle disposizioni contenute negli atti normativi citati. In particolare, il
Dirigente richiama il Codice comportamento dei dipendenti pubblici che regola i doveri professionali in sede
di attivita collegiali, in ogni attivita scolastica di équipe e nei rapporti con le famiglie. | dipendenti sono
tenuti a: @ rispettare il segreto di ufficio, @ non utilizzare le informazioni di cui si disponga per ragioni di
lavoro, Bl mantenere nei rapporti interpersonali e con gli utenti condotta adeguata ai principi di correttezza,
in coerenza con le specifiche finalita educative della comunita scolastica, Bl rispettare i doveri di vigilanza nei
confronti degli allievi. Il Dirigente invita i docenti alla consapevolezza che ogni prestazione di lavoro nella
scuola, a qualsiasi titolo, si configura come ruolo di servizio allo Stato ed impegna ciascun dipendente a
comportamenti corretti, responsabili e trasparenti nell’interesse dell’Istituzione scolastica, degli alunni e
delle loro famiglie.



