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A tutti i docenti
-Sede-

All’Albo on-line

Al sito WEB

Oggetto: Attribuzione degli incarichi di Funzione Strumentale al P.O.F. – A.S. 2020/2021.

Il Dirigente Scolastico

VISTA la normativa di riferimento: CCNL 2006–2009 (Art.33)
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n.3 del 3 Settembre 2020 con cui sono state individuate
             le aree relative alle funzioni strumentali al Piano dell’Offerta Formativa necessarie al buon 
             funzionamento della Scuola per l’A.S. 2020-2021 (Art. 33 CCNL 29/11/2007)

INVITA

i docenti interessati a presentare domanda per l’assegnazione delle seguenti Funzioni Strumentali al 
POF A.S. 2020/2021 per le aree:

AREA 1- Area della Progettazione.
  
 
AREA 2 Innovazione metodologica e didattica – Emergenza COVID

AREA 3 – Supporto agli alunni e Inclusione.

AREA 4 -  Orientamento e continuità.

La domanda, secondo l’allegato modello, dovrà essere spedita alla Segreteria Didattica
dell’Istituto Comprensivo di Cotronei all’indirizzo kric81500p@istruzione.it entro le ore 12:00 del
18 settembre 2020.
Il profilo del candidato alla Funzione Strumentale, deve essere quello di un docente con una 
significativa esperienza professionale e una buona conoscenza della realtà specifica dell’Istituto, 
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che abbia partecipato attivamente alla vita della scuola sia a livello curriculare che organizzativo, 
attraverso azioni didattiche di sperimentazione e di partecipazione agli organi collegiali.
Il profilo deve inoltre possedere quelle competenze specifiche, motivazionali e progettuali, che 
siano in grado di favorire la comune crescita della struttura formativa in cui opera.
A tale scopo il candidato deve possedere i seguenti requisiti:
1. Competenze trasversali di tipo progettuale, gestionale e promozionale, formazione culturale in
ordine ai processi didattici, organizzativi e relazionali derivanti dall’autonomia e alla loro 
valutazione
2. Capacità di porsi in relazione, di lavorare in gruppo, di assumere responsabilità
3. Disponibilità a svolgere la funzione in orario aggiuntivo
4. Disponibilità all’ascolto delle problematiche rilevate dai colleghi e capacità di prospettare 
soluzioni efficaci
Possono presentare domanda i docenti:
1. di ruolo o con incarico annuale da almeno 1 anno presso la nostra Istituzione Scolastica;
2. disposti a ricoprire l’incarico in orario oltre quello di servizio;
3. disposti a partecipare ad iniziative di formazione di pertinenza all’area prescelta;
4. in possesso dei requisiti professionali e formativi ritenuti validi rispetto alla Funzione cui si 
concorre.
La condizione necessaria per l’attribuzione della funzione è la congruità tra il Curriculum Vitae
professionale del docente aspirante e le caratteristiche della funzione per cui si concorre.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
            Dott.ssa Giuliana CICERO

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex. Art. 3 c. 2 D.Lgs. n. 39/93)


