
  
 

                                                                                                                          Ai docenti interessati  
SEDE 

Amministrazione trasparente - Sede 

 

OGGETTO: Nomina nucleo interno della valutazione – NIV 2024/2025. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

- ai sensi delle vigenti disposizioni contrattuali; 

- in accordo con quanto deliberato nel Collegio Docenti del 26.09.2024; 

 

NOMINA 

 

I seguenti docenti nucleo interno della valutazione – (NIV) per l’anno scolastico 2024/2025: 

  

 

Composizione AS 2024/2025 
Ferrazzo Antonietta DS DS 

Aragona Vincenzo Coordinatore del NIV Coordinatore  

Mazzei Salvatore Team digitale Componente 

Vincenzo Aragona Responsabile area PTOF Componente 

Marrella Teresa Responsabile area Inclusione Componente 

Della Rosa Rossella Referente Scuola Secondaria I° Componente 

Bilotta Teresa Referente Scuola Primaria Componente 

Rosa Tommasina Referente Scuola dell’Infanzia Componente 
 

 

Il NIV ha il compito di:  

 

(Fonte INDIRE) 
A partire dall’inizio dell’anno scolastico 2015/16 tutte le scuole (statali e paritarie) sono 
tenute a pianificare un percorso di miglioramento per il raggiungimento dei traguardi 
connessi alle priorità indicate nel RAV 

-Gli attori: 
● Il dirigente scolastico responsabile della gestione del processo di miglioramento 

● Il nucleo interno di valutazione (già denominato “unità di autovalutazione”), costituito per la 

fase di autovalutazione e per la compilazione del RAV, eventualmente integrato e/o 

modificato 

– Il coinvolgimento della comunità scolastica nel processo di miglioramento: 
Il DS e il nucleo di valutazione dovranno: 
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● favorire e sostenere il coinvolgimento diretto di tutta la comunità scolastica, anche 

promuovendo momenti di incontro e di condivisione degli obiettivi e delle modalità operative 

dell’intero processo di miglioramento 

● valorizzare le risorse interne, individuando e responsabilizzando le competenze professionali 

più utili in relazione ai contenuti delle azioni previste nel PdM 

● incoraggiare la riflessione dell’intera comunità scolastica attraverso una progettazione delle 

azioni che introduca nuovi approcci al miglioramento scolastico, basati sulla condivisione di 

percorsi di innovazione 

● promuovere la conoscenza e la comunicazione anche pubblica del processo di miglioramento, 

prevenendo un approccio di chiusura autoreferenziale. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                             Il Dirigente Scolastico 

                      Prof.ssa Antonietta Ferrazzo 

                                                                      (Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex. Art. 3 c. 2 D.Lgs. n. 39/93) 

                        


