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Alla Ins. CARIA AGOSTINA FRANCA
Scuola Primaria Piano Zingari 

Cotronei (KR)            

Il sottoscritto MARSICO RAFFAELE, in qualità di Datore di lavoro dell’Istituto Comprensivo di Cotronei,
Via Vallone delle Pere, Cotronei (KR)

- Visto l’Art. 25 c.5 D. Lgs 165/2001;
- Individuata  quale  responsabile  di  plesso con delibera  del  Collegio docenti  per  l’anno scolastico

2020/21;
- Ritenendo che Lei possegga i requisiti professionali e l’esperienza richiesti dalla specifica natura

delle funzioni delegate, la delego quale 
PREPOSTO

del plesso della SCUOLA PRIMARIA E DELLA SCUOLA DELL’INFANZIA DI PIANO ZINGARI. 
In tale veste, nei limiti di poteri gerarchici e funzionali adeguati alla natura dell'incarico conferitole,

in qualità di “preposto”, sarà suo compito sovrintendere alla attività lavorativa e garantire l'attuazione delle
direttive ricevute, controllandone la corretta esecuzione da parte dei lavoratori ed esercitando un funzionale
potere di iniziativa.  Ai sensi del D. Lgs. 81/2008 in qualità di “preposto”, secondo le sue attribuzioni e
competenze, ha l’obbligo di:
a) sovrintendere e vigilare sulla osservanza da parte dei singoli lavoratori dei loro obblighi di legge, nonché

delle disposizioni aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro e di uso dei mezzi di protezione
collettivi e dei dispositivi di protezione individuale messi a loro disposizione e, in caso di persistenza
della inosservanza, informare il sottoscritto;

b) verificare affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni accedano alle zone che li
espongono ad un rischio grave e specifico;

c) richiedere l'osservanza delle misure per il controllo delle situazioni di rischio in caso di emergenza e dare
istruzioni affinché i lavoratori, in caso di pericolo grave, immediato e inevitabile, abbandonino il posto di
lavoro o la zona pericolosa;

d) informare il più presto possibile i lavoratori esposti al rischio di un pericolo grave e immediato circa il
rischio stesso e le disposizioni prese o da prendere in materia di protezione;

e) astenersi, salvo eccezioni debitamente motivate, dal richiedere ai lavoratori di riprendere la loro attività in
una situazione di lavoro in cui persiste un pericolo grave ed immediato;

f) segnalare tempestivamente al sottoscritto sia le deficienze dei mezzi e delle attrezzature di lavoro e dei
dispositivi  di  protezione individuale,  sia  ogni  altra  condizione  di  pericolo  che  si  verifichi  durante  il
lavoro, delle quali venga a conoscenza sulla base della formazione ricevuta;

g) frequentare l’apposito corso di formazione, ed i relativi aggiornamenti, che sarà mia cura assicurarle  e che
saranno attivati a partire dal mese di Gennaio 2021, relativamente a:

compiti del preposto in materia di salute e sicurezza del lavoro. 
principali soggetti coinvolti e i relativi obblighi;
definizione e individuazione dei fattori di rischio;
valutazione dei rischi;
individuazione delle misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e protezione
                                                                                   

 Il Dirigente Scolastico
                                                                                              Prof. Raffaele Marsico

Per accettazione: ...........................................................
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