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Ministero dell'lstruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale: CALABRIA
IC I.C. VERZINO
88819 VERZINO (KR) VIA G. RODARI C.F. 81021390793 C.M. KRIC81700A

Relazione Tecnica Anno Scolastico 2022/23

Oggetto: RELAZIONE TECNICA FINANZIARIA 2022/2023

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubblichey;

VISTO l'art. 40, comma 3-sexies, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO f'art. 40-bis, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO ['art. 40-bis, comma 5, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTA la Circolare n. 25 del 19 luglio 2012, Prot. n. 64981 della Ragioneria Generale dello Stato, avente per oggetto «Schemi di
relazione illustrativa e relazione tecnico finanziaria ai contratti integrativi»;

TENUTO CONTO di quanto indicato dall'art. 7, del CCNL 2016-2018 comparto istruzione e ricerca, rubricato «Contrattazione
collettiva integrativay.

[--]

RELAZIONA
come di seguito, sulla ipotesi di contratto integrativo d'Istituto siglato in data 28/11/2022

Compatibile con gli stanziamenti previsti € non comporta oneri aggiuntivi per il bilancio
dell'istituzione scolastica.

Da quattro moduli:

¢ Costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa;
¢ Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa;
e Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa;

» Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri;
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~ Lacostituzione del fondo per

~ |Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabil

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per I'anno scolastico 2022/23 sono determinate come
segue:

. "Risorse anndsc‘o‘lastico’ 2022/23.
. . Lordo Dlpendente “lLordoStato
INCARICHI AGGIUNTIVI PERSONALE ATA g 2 384 85 T 'I . 3164,70
AREE A RISCHIO, A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO E 195 64‘ Sl
CONTRO L'EMARGINAZIONE SCOLASTICA ;
FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA 53 341 59
FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE 1 . .3.264,55
ORE ECCEDENTI ATTIVITA' COMPLEMENTAR! DI EDUCAZIONE o
FISICA

ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI
ASSENTI

FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE
SCOLASTICO

Descr|2|one compenso

"~ TOTALE

‘ Seznone" e

"Somme‘non utlhzzate rovenlentl da eseranl recedenﬁ | Risorseanno SCOIaSt'co 202223
’ P p L ~ Lordo Dlpendente Lordo Stato ;

INCARICHI AGGIUNTIVI PERSONALE ATA ’ 0 00 0 -.0,00
AREE A RISCHIO, A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO E e ' ;0 OO
CONTRO L'EMARGINAZIONE SCOLASTICA

. 5,45_ ,

FIS - FONDOQ ISTITUZIONE SCOLASTICA

FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE

FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE
SCOLASTICO

INCARICHI AGGIUNTIVI PERSONALE ATA

AREE A RISCHIO, A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO E
CONTRO LEMARGINAZIONE SCOLASTICA

FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA

FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE

FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE
SCOLASTICO

INCARICHI AGGIUNTIVI PERSONALE ATA

AREE A RISCHIO, A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO E
CONTRO L'EMARGINAZIONE SCOLASTICA

FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA

FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE

FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE
SCOLASTICO

ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI
ASSENTI

ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DE! COLLEGHI
ASSENTI

ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI COLLEGH!
ASSENTI

ORE ECCEDENTI ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE
FISICA

~Tiosar
000

19 396 98
'~0 00

' O 00' b

1513 | 244849
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FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE

3 727 39 '

SCOLASTICO

28 677 72 L

3805533

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazion

- Tipologia delle risorse

‘Lordo Dipendente’ = /| |

Lordo Stato

certificazione

Totale risorse fisse aventl carattere di certezza e stablllta sottoposto al

91.885,05

2867772

38.05533

Totale rlsorse varlablh sottoposto a certificazione
: - Totale Fondo sottoposto a certificazione

9792041

12994038 |

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato
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Definizione delle poste di destinazione del Fondo p

azione integrativa

 Sezione

; Destlnazwm non dlspomblll alla contrattaznone mtegratlva o comunque non ,regolate:
o speclflcamente dal Contratto Integratlvo sottoposto a certlf' cazmn :

- Descrizione compenso.

" Risorse anho scolastico'2022/23

Lordo Dipendente

~ Lordo Stato_

Indennita DSGA

427360

Indennita Sostituto DSGA o 0,000

CTOTALE. 4273800

'Dest‘ina,zi,o‘r‘\i 'speéifi;;aménté regfo'laté}da‘ly Con ra,tﬂtbflh,tggfati\io[ .

Le aftivité da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle diverse esigenze
didattiche e organizzative e alle aree del personale Docente e ATA della scuola, in correlazione con il P.T.O.F. Di seguito si
indicano i compensi da corrispondere a:

Descnznone compenso

PRESONALE DOCENTE

Rlsorse anno scolastlco 2022/23 :

‘ Lordo Stato. -

INCARICHI AGGIUNTIVI PERSONALE ATA

Lordo, Dipendente

..0,00

AREE A RISCHIO, A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO E
CONTRO L'EMARGINAZIONE SCOLASTICA

59,61

FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA

. 50.513,46

67.03136

FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE

433206

FISICA

ORE ECCEDENTI ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE

3.264,55

ASSENTI

ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DE! COLLEGHI

FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE

SCOLASTICO

TOTALEE. | ee09rs5 |

PRESONALE ATA

~ Risorse anno scolastico 2022/23 |

Descnznone compenso

Lordo Dipendente |

Lordo Stato:

INCARICHI AGGIUNTIVI PERSONALE ATA oasa8s
AREE A RISCHIO, A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO E P
CONTRO L'EMARGINAZIONE SCOLASTICA

316470

FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA T 62_

2872772

FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE 0 00' o

0,00

FISICA

ORE ECCEDENTI ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE

0,00_ " o '

ASSENTI

ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI

FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE
SCOLASTICO

TOTALE

|Destinazioni ancoradaregolare

.. Descrizione compenso

--Risorse anno scolastico 2022/23: - ¢

Lbrdo, Dipendente |

Lordo Stato
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INCARICHI AGGIUNTIVI PERSONALE ATA

AREE A RISCHIO, A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO E
CONTRO L'EMARGINAZIONE SCOLASTICA

FIS - FONDOQ ISTITUZIONE SCOLASTICA

FUNZIONI STRUMENTAL! PERSONALE DOCENTE

ORE ECCEDENTI ATTIVITA' COMPLEMENTARI Di EDUCAZIONE
FISICA

ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI
ASSENTI

FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE

SCOLASTICO
. . TOTALE ..

. SmteSI della deflmznone delle poste d| destmaznon : del Fondo per Ia contrattazmne
: mtegratlva sottoposto a cerhf:cazuone s e L G :

Descrlzmne compenso

" 'Risorsé anno scolastico 2022/23 =
Lordo Dlpendente .

~ Lordo Stato

Totale destmazmnl non dlsponlblll alla contrattazmne |ntegrat|va o
comungue non regolate esplicitamente dal Contratto Integrativo

4 273 60

b 671 0T

Poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa
Personale docente

Poste di destinazione del Fondo per la contrattazmne |ntegrat|va

Poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa
Personale ATA

Totale delle eventuah destmaznom ancora da regolare
¢ : - TOTALE ' o

12994038

. generale

A fronte di un'assegnazione (lordo Stato) complessivamente quantificata in 129.940,38 & stata prevista un'utilizzazione totale

di risorse pari ad 129.940,38 (in percentuale: 100%) di cui:

¢ 5.671,07 per destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa;

e 87.711,44 per il personale docente - in percentuale 68% sul totale e 71% su MOF ripartibile;

¢ 36.557,87 per il personale ATA - in percentuale 28% sul totale e 29% su MOF ripartibile;

Le unita di personale interessato sono complessivamente n. 86 di cui n® 65 docenti e n° 21 di personale A.T.A
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Woduos

cornspondente Fond

‘Schema generale rlassuntlvo deI Fondo per Ia contrattazmne mtegratl a e confronto on |I
e ‘ ertlflcato dell anno precedente o - :

~“Anno scolastico 2021/22 -

. Annoscolastico 2022/23.

ondo certificato lordo
_oneriStato

“oneri Stato

Fondo |mpegnato e speso Iordo

_oneri Stato.

. Fondo Totale Iordo

Totale poste di destmazwne Iordo
~ oneri Stato -

0,00

0,00

129.940,38

124.269,31

o programmatorla della gestlone ‘

o Ve r|' ca delle dnsponlblllta fm n2|ar|e dell’A“mm4 ‘
o vom d| destmaznone del Fondo ,

strazione ai fini della copertura delle diy

rse

o] Attestazwne motlvata dal punto d| V|sta tecmco-f‘ nanziario, del nspetto d| vmcoll di car:
generale ,

le altre attivita extracurriculari previste dal PTOF;

 Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti contrattuali;

e Verificato che con gli impegni di spesa si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello curriculare, nonché tutte

» Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli allegati indicati in premessa, sono
inferiori alle disponibilita sopra riportate e quindi la capienza finanziaria & soddisfatta;
¢ Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal Consiglio di istituto per dare

supporto a tutte le attivita previste nel POF per I'anno scolastico 2020/2021;

ATTESTA

che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale copertura delle spese
derivanti dall'ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato.

Data: 07-12-2022
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