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T Cofinanziato f N oMinistero dell Sitrusione
dall'Unione europea W, o dol OMorito

Ministere dell Sitvusione e ded  Wenit
ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. VERZINO - MELISSA
Via Regina Margherita s.nc. - 88819 VERZINO (KR)

All’Albo
All’Amministrazione

trasparente
Al Sito

Oggetto: DECRETO DI INDIVIDUAZIONE PERSONALE DOCENTE ESPERTI E TUTOR
PROGETTO ESO4.6.A4.A- FSEPN CL-2025-342 Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai
decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96
— Awviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano
Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025) finanziato per euro
51.939,00

INTERVENTO: CUP F54D25006380007
Codice progetto: ESO4.6.A4.A- FSEPN CL-2025-342
Titolo progetto: “INSIEME PER VINCERE”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e
ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di

istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59 (art. 21) “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa’;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999 n. 275 “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle
istituzioni scolastiche ai sensi dell'art. 21, della legge 15 marzo 1999, n. 59”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull ‘ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA lalegge 107/2015 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino
delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il D.Lgs. n. 50/2016 recante “Codice dei contratti pubblici” e ss.mm.ii. e in particolare 1’art. 36 c.

2, lett. a;

VISTO il D. Lgs. n. 36/2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell articolo 1 della legge

21 giugno 2022, n. 78, recants £lelega il GRyRa Anamateriadidientratti pubblici” e in particolare
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I’art. 50 c.1 lett.b relativo alla procedura di affidamento diretto;

VISTE le linee guida attuative del Codice dei Contratti Pubblici pubblicate sul sito dell’ANAC;

VISTO il D.Lgs n. 97/2016 recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di
prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n.
190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell’art. 7 della legge 7 agosto 2015, n.
124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il D.l. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015,
n. 107"

VISTA la Legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per [’anno

finanziario 2021 e bilancio
pluriennale per il triennio 2021-2023”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di
risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire
un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della
dispersione e  dell’abbandono  scolastico, nell’ambito del = Programma  Nazionale
“PNScuolaecompetenze2021-
2027”inattuazionedeiRegolamenti(UE)n.2021/1057,(UE)n.2021/1058¢ (UE) n. 2021/1060 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 m_pi. AOOGABMI. REGISTRO
UFFICIALE(U) n. 000096 del 22-05-2025;

VISTO I’Avviso pubblico del 23/05/2025 avente oggetto "Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni";

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 81 del 27/06/2025 e del Consiglio di Istituto n. 39 del 27/06/2025
di adesione al progetto PIANO ESTATE “Percorsi Educativi e Formativi per il Potenziamento delle
competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni”;

VISTA la candidatura n.19517 presentata in data 30/06/2025;

VISTA la nota prot. AOOGABMI. n. 120091dello 09/07/2025 con la quale la competente Direzione
Generale ha comunicato che ¢ stato autorizzato il progetto dal titolo “INSIEME PER VINCERE”
ESO4.6.A4.A- FSEPN CL-2025-342 proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a
Euro 51.939,00;

VISTO il Programma Annuale 2025;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025-2028 approvato con delibera del Consiglio di
Istituto n. 42 del 15.09.2025;

VISTO il proprio decreto di formale assunzione in bilancio del progetto in oggetto — prot. n. 6154 dello

05.08.2025;

VISTA la propria azione di disseminazione prot. n. 6155 dello 05.08.2025 del progetto in

oggetto;

VISTO I’art. 125, comma 4, lettera b), del Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede 1’utilizzazione di
una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi Strutturali;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del M.I1.M. per la realizzazione degli interventi;

VISTO il proprio decreto prot. N. 522 del 21.01.2026 di assunzione ruolo RUP per i progetti in oggetto;

VISTO I’avviso di selezione prot. n.. 0001207 - 05/02/2026 - IV.2 — |

VISTO il decreto di costituzione della Commissione Tecnica prot. n. 1737 del 17.02.2026;

VISTO I’esito della Commissione Tecnica come da verbale prot. n. 1835 del 19.02.2026;

VISTO il decreto pubblicazione graduatoria provvisoria avviso di selezione interno/esterno — esperti e tutor

prot. 0001871 —

20/02/2026 - IV.2 — 1;

TENUTO CONTO del ricorso avverso le graduatorie provvisorie, prot. n.1927 del 23.02.2026;

VISTA la convocazione della Commissione, prot. n. 2100 del 26/02/2026 per I’esame del ricorso;

VISTO il verbale della Commissione Giudicatrice Valutazione Ricorsi avverso le Graduatorie provvisorie,

prot. 0002113 - 26/02/2026 - 1\V.2 — I;

VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie definitive, prot. 0002115 - 26/02/2026 - 1.2 - |

VISTO I’avviso di selezione prof HNG32146 1913w 26 /1092 A Audia
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VISTA la convocazione della Commissione Tecnica prot. n. 0002471 - 09/03/2026 1.2 - I,

VISTO I’esito della Commissione Tecnica come da verbale prot. n. 2567 del 09.03.2026;

VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie relative al nuovo avviso, prot. 0002568 -
09/03/2026 - IV.2 — 1,

VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie definitive relative a nuovo avviso, prot. 2786 del
16.03.2026

TENUTO CONTO dell’art. 6 dell’avviso “Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di
equita — trasparenza — rotazione - pari opportunita, seguendo 1’ordine di graduatoria e in sott’ordine, le
preferenze espresse”

INDIVIDUA

Il seguente personale DOCENTE quale affidatario degli incarichi di Esperti e Tutor per la realizzazione del
progetto di cui all’oggetto:

Modulo Esperto Tutor

Modulo 1: Gioco di | BARBERIO GIUSEPPE PATERA CATALDO
squadra - Melissa Scuola
Secondaria

Modulo 2: Teatro insieme - | CARPANZANO LILIANA | AMMIRRATI ROSINA
Melissa Scuola Secondaria

Modulo 3: Padel a scuola: | BARBERIO GIUSEPPE RI1ZZO MARIAELENA
Colpisci la passione -SSI
Torre Melissa  Scuola
Secondaria

Modulo 4: A vele spiegate: | TESORIERE GIACINTO GIGLIO ROSA ANNA
crescere tra vento, mare e
lavoro di squadra - SSI -
Melissa e Torre Melissa
Scuola Secondaria

Modulo 5: Insieme in | RIZZO MARIAELENA BUONVICINO ANGELA
campo — Scuola Primaria ASSUNTA
Torre Melissa

Modulo 6: Insieme in | AMMIRATI ROSINA MURGI MARIA

campo — Scuola Primaria

Melissa

Modulo 7: Viaggiamo | SODA MARIA GARRUBBA
alternativamente Torre MARIANGELA

Melissa Scuola Secondaria

Modulo 8: Fare teatro| LONETTI MARIA | GARRUBBA MICHELINA
insieme — Scuola Primaria | FRANCESCA

Melissa

Modulo 9: Il teatro a | MANFREDI GIGLIO ROSA ANNA

scuola — Scuola Primaria | ANTONELLA
Torre Melissa

Firmato digitaimente da Angela Audia
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L’incarico affidato ¢ da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della

nomina fino al termine del progetto e comunque non oltre il 31/12/2026.

L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata in
conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale
interno alla scuola” In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente

svolte e giustificate da regolare timesheet.

Il compenso viene stabilito in:

¢+ Esperti: 2100,00 euro per ciascun esperto omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, Cosi

come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero;

++ Tutor 900,00 euro per ciascun tutor omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, cosi come

definito nel piano economico dell’avviso del Ministero.

Il pagamento avverra in seguito al ricevimento del finanziamento del progetto, a completamento

dell’incarico e in base alle ore caricate sulla piattaforma SIF.

Al presente decreto seguira nomina.

Il presente atto ¢ pubblicato in data odierna sul sito web dell’Istituto in Albo on line e

Amministrazione Trasparente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Angela Audia

Firmato digitalmente da Angela Audia
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