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Ministero dell'Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. VERZINO-MELISSA
C.so Regina margherita s.nc. - 88819 VERZINO (KR)
Codice Fiscale: 91021390793 - Cod. Mecc.: KRIC81700A -
Sito web: icverzinokr.edu.it
Tel/. 0962/763191 E-mail: kric81700a@istruzione.it-kric81700a@pec.istruzione.it

Al Personale interno
Sito Istituzionale
Sez. PON Agenda SUD

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE INTERNA PER n.1 docente ESPERTO
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi
Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto
del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”.

CUP: F54D25000400007
Codice progetto: ES04.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-28
Titolo: POTENZI@MOCI & MIGLIORI@MOCI

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;

VISTO il Decreto del 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107” entrata in vigore il 17/11/2018;

VISTO il DPR 275/°99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTE le disposizioni e le istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei -
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020;
VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD” e
I’Allegato 2 con il riparto delle risorse;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) approvato dagli 00.CC competenti;
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VISTA la delibera n. 155 del 04.09.2024del Collegio docenti con la quale é stata ratificata I’'adesione al Progetto
in oggetto;

VISTA la delibera 1142 del 04.02.2025 del Consiglio di Istituto con la quale e stata ratificata I'adesione al
Progetto in oggetto;

VISTA la candidatura N. 8086 Prot. n. 0001487 - 17/02/2025 - IV.2 - |;

VISTA la lettera di autorizzazione del MIUR Prot N° AOOGABMI n. 57235 del 15/04/2025

VISTA la rinuncia della docente Murgi Maria, prot. - 0005431 - 01/10/2025 - VIl.2 - E

SI RITIENE NECESSARIO procedere alla selezione di n. 1 docente ESPERTO per lo svolgimento delle attivita
formative relative al modulo: “Palestra... Invalsi”

Requisiti richiesti

e Abilitazione all'insegnamento (primaria)

® Possesso di titoli specifici afferenti alla tipologia d’intervento

e Esperienze lavorative e/o di docenza nel settore di pertinenza anche maturata nell’ambito PON e POR

e Esperienze in corsi di aggiornamento e/o formazione attinenti al progetto per il quale si concorre

® Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza

e Disponibilita al lavoro in team, disponibilita all’ascolto e alla comunicazione interpersonale

e Conoscenza della piattaforma on line e/o possesso di competenze informatiche tali da consentire
I'inserimento on line sulla GPU dei dati relativi alla gestione del piano nelle aree di specifica competenza
Compiti Esperto

® Partecipare ad eventuali incontri di organizzazione e condivisione dei progetti formativi organizzati dall’l.C.
“Verzino - Melissa”;

® Programmare il lavoro per le attivita inerenti il modulo che gli sara affidato, dopo averlo predisposto in
formato digitale.

® Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo

e Valutare, in riferimento al proprio modulo ed in collaborazione con il tutor le competenze in ingresso dei
corsisti, al fine di accertare eventuali competenze gia in loro possesso ed attivare misure di individualizzazione
del percorso formativo.

e Mettere in atto strategie innovative di insegnamento, adeguate alle competenze accertate e agli obiettivi
programmati.

e Monitorare il processo di apprendimento, in collaborazione con il tutor e la figura aggiuntiva, attraverso
forme di valutazione oggettiva in ingresso, in itinere e in uscita.

e Documentare |'attuazione dell’attivita di formazione e predisporre una relazione circa le proprie attivita su
supporto informatico.

e Portare a termine un prodotto finale che documenti il percorso formativo seguito dai corsisti.

e Compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del/i
percorso/i, compresi eventuali questionari proposti dal MIUR. Inserire nel sistema informativo dell’Autorita
di Gestione del PON, area “Gestione Progetti PON Scuola” tutta la documentazione inerente le attivita svolte
ed i prodotti realizzatj;

e Far riferimento agli adempimenti previsti dalla normativa della Programmazione e Gestione

Art. 1

L'individuazione avra durata sino alla conclusione del progetto per il quale la selezione viene avviata.
In caso di proroga dell’affidamento del progetto da parte dell’Autorita competente, I'individuazione si
intendera automaticamente prorogata.

Art. 2

Il conferimento degli incarichi & subordinato alle disposizioni di cui all’art. 53 del D.Lgs n. 165/2001.
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Il conferimento dell’incarico sara subordinato ad una richiesta di disponibilita del docente, che dovra avvenire
tramite posta elettronica. La definizione delle condizioni contrattuali specifiche che, in ogni caso, saranno
commisurate all'impegno richiesto, avverra al momento del conferimento dell’incarico.

Per i materiali prodotti a seguito dell’espletamento dell’incarico, si applicano le disposizioni di cui all’art. 11,
n. 633 del 22 aprile 1941 “Protezione del diritto d'autore e di altri diritti connessi al suo esercizio” e le
disposizioni relative Regolamento UE 2016/679 in vigore dal 25 maggio 2018 “Codice in materia di protezione
dei dati personali” per I'utilizzo degli stessi.

Il docente a cui verra conferito I'incarico sara tenuto al rispetto degli obblighi stabiliti dal D.P.R. n. 62 del 16
aprile 2013, “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo
54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”, pena la risoluzione dell’incarico stesso.

Art.3

| costi orari, indicati nell’avviso, sono quelli stabiliti nel Piano Finanziario dei rispettivi progetti, nella fattispecie
€ 70,00 ad ora. | compensi non daranno luogo a trattamento previdenziale e assistenziale né a trattamento di
fine rapporto di lavoro e si intendono omnicomprensivi di tutti gli oneri.

Gli emolumenti previsti saranno corrisposti a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi da parte del MIUR.
Art. 4

La candidatura (allegati A-B-C-D), da corredare con Curriculum Vitae in formato europeo e copia della carta
di identita firmata, dovranno pervenire o all’indirizzo mail kric81700a@istruzione.it entro e non oltre le ore
12.00 del giorno 8 ottobre 2025.

Sull’oggetto dell’istanza, indirizzata al Dirigente scolastico dell’l.C. Verzino — Melissa, dovra essere indicata la
dicitura: “Candidatura esperto progetto PON Agenda SUD”

Art. 5

(Controlli) L’ Istituto si riserva di verificare i titoli, le competenze e le esperienze autocertificate

Art. 6

La presente manifestazione di interesse € pubblicata sul sito internet dell’l.C. Verzino - Melissa
https://icverzinokr.edu.it/

Si allega la seguente documentazione che & parte integrante del presente avviso:
v Allegato A — Criteri valutazione titoli - SCHEDA DI CANDIDATURA

v Allegato B — Autodichiarazione punteggio titoli

v Allegato C — Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

v Allegato D — TRATTAMENTO DATI

Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 679/2016 in vigore GDPR 25 maggio 2018, si comunica che i dati raccolti
verranno trattati dall’Istituzione scolastica per le finalita connesse all’attivita formativa.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Angela AUDIA
Firmato digitalmente ai sensi del CAD ss.mm.ii. e norme collegate
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