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Oggetto: Determina pubblicazione graduatoria - AVVISO INTERNO/ESTERNO PER LA SELEZIONE DI 
FORMATORI ESPERTI - INTERVENTO A - PER LO SVOLGIMENTO DI PERCORSI CO-
CURRICULARI IN ORARIO POMERIDIANO NON COINCIDENTE CON L’ORARIO DI 
SERVIZIO DA CONTRATTUALIZZARE AI SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL Piano Nazionale 
Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – investimento 3.1 “Nuove 
competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”  

CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-30962 

CUP: D54D23006660006 

Titolo progetto: “Yes, we WoMen” 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la determinazione prot. n. 0005247 - 08/07/2024 - IV.2 – E per l’avvio di una procedura di selezione per il 

conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto: AVVISO INTEGRATO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI 

INTERNE ed ESTERNE PER IL RECLUTAMENTO relativamente al progetto PNRR PON/FSE Titolo “Yes, we WoMen” 

VISTO l’Avviso pubblico per la selezione di FORMATORI EPSERTI Intervento A, prot. N. 158 del 11.01.2025; 

CONSIDERATO che alla data del 16.01.2025 ore 12.00, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 

manifestazioni di interesse, è pervenuta n. 1 istanza per la figura di esperto;  

VISTO l’art. 5 dell’Avviso pubblico - Selezione: La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, 

eventualmente anche senza la nomina di apposita commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei 

curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate, delle preferenze espresse e di un eventuale colloquio 

informativo - motivazionale con il candidato. Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-

trasparenza-rotazione-pari opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria. In osservanza del principio di 

rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente assegnato un incarico ad ogni candidato 

dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria. Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di 

assenza ovvero insufficiente numero di candidature pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero 

di ore relative all’incarico inerente allo specifico ruolo richiesto; 

CONSIDERATO che si è proceduto alla valutazione dell’unica candidatura pervenuta sulla base dei criteri di 

selezione di cui all’avviso e che, pertanto, non vi possono essere reclami avverso la graduatoria definitiva;  

KRIC833008 - AS2S8CH - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000319 - 16/01/2025 - IV.2 - U



 

 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 

95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);  

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013; 

 

DETERMINA 

per i motivi espressi in premessa, che si intendono integralmente richiamati:  
 

- di pubblicare l’allegata graduatoria DEFINITIVA; 

- di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché nella sezione 

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi e contratti ai sensi della normativa sulla 

trasparenza sopra richiamata;  

 

 CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

1 SERRA FRANCESCO 25 

 

 

 

                                                                                                                                      IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Diletta Giuseppina DI GIOVINE 
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