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AI COMPONENTI DELLA COMMISSIONE: 
 

- A.A. Gemma BRESCIA 
- F.S. Mariangela GARRUBBA 

- 1° Coll. Maria SODA 

 AGLI ATTI 
 ALL’ALBO  

 AL SITO WEB 
 
 
 

OGGETTO: Nomina Commissione di Valutazione Istanze TUTOR Fondi Strutturali Europei PON 2014-

2020 – Asse I – Istruzione – FSE - Obiettivo specifico 10.2Avviso pubblico Prot. n. AOODGEFID n. 

4396 del 09.03.2018 per la realizzazione di progetti di potenziamento delle competenze di base in 

chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa. 

 Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi 

Sotto Azione 10.2.1A  Azioni specifiche per la Scuola dell’Infanzia 
 

“GUARDARE…ASCOLTARE…CREARE” 
 

CODICE PROGETTO 10.2.1A-FSEPON-CL-2019-44 
CUP: D58H18000440006  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

Regioni ed Enti Locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazioneamministrativa”; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’Ordinamento del Lavoro alle 

dipendenze delle Pubbliche Amministrazioni” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28.08.2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioniscolastiche”; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTI Il Regolamento UE n. 1303/2013 “Disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di 

Investimento Europei”; il Regolamento UE 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 
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VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014 IT05M2OP001“Per la scuola - competenze 

e ambienti per l’apprendimento” approvato con decisione C (2014) n. 9952 del 17 dicembre 

2014 della CommissioneEuropea; 

VISTE le delibere degli OO.CC. di approvazione della candidatura dell’Istituto - Collegio Docenti 

delibera n. 30 del 22.05.2018. Consiglio di Istituto delibera n.70 del 22.05.2018; 

VISTO l’Avviso Pubblico Prot. N. MIUR AOODGEFID 4396 del 09/03/2018 rivolto alle istituzioni 

scolastiche statali e avente ad oggetto: Fondi Strutturali Europei–Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020; 

VISTA la Nota Autorizzativa Prot. n. MIUR AOODGEFID/22699 del 01/07/2019 avente ad oggetto 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico prot. 4396 del 09/03/2018 per la 

realizzazione di progetti di potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a 

supporto dell’offerta formativa. Asse I – Istruzione – FSE - Obiettivo Specifico 10.2 

Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Sotto Azione 10.2.1A Azioni 

specifiche per la Scuola dell’Infanzia 
VISTA 

 

 
VISTA 

 

 
VISTA 

 

VISTA 

VISTA 

la Nota prot. n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attività 

di formazione – Iter di reclutamento del personale e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale 

eassistenziale; 

la successiva Nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno 

disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale e dei relativi aspetti di natura fiscale, 

previdenziale ed assistenziale. 

la Nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle linee guida 

dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo 

inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1 

la delibera del Consiglio di Istituto n. 42 del 30.11.2019 con la quale è stata approvata la tabella per 

la valutazione dei titoli per la selezione di personale interno; 

l’assunzione a bilancio nell’esercizio finanziario 2019 del progetto autorizzato e finanziato;

 VISTO il proprio Avviso rivolto al personale interno per il reclutamento di N. 3 Tutor per la 

realizzazione del Progetto PON/FSE che dovranno svolgere compiti in riferimento al progetto in 

oggetto. 

 

Designa le SS.LL. 

 

quali componenti della Commissione di Valutazione con i seguenti compiti: 

Esaminare le candidature pervenute sulla base dei criteri e punteggi definiti nell’avviso 

appositamente predisposto; 

Redigere le Graduatorie degli aspiranti. 
 

La Commissione sarà quindi costituita dai seguenti componenti: 
 

- Docente: Maria SODA (con funzione di Presidente) 
- Docente: Mariangela GARRUBBA (con funzione di componente della Commissione Giudicatrice) 
- Ass. Amm.: Gemma BRESCIA (con funzione di componente della Commissione Giudicatrice) 

La Commissione è convocata MARTEDI’ 25 FEBBRAIO 2020 alle ore 14.30 presso l’Ufficio di Presidenza, via 

Berlinguer, Torre Melissa. 

Gli esiti della selezione saranno resi pubblici sul sito web. 

 
Il Dirigente Scolastico                           

Dott.ssa Ida SISCA 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93 
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