
 

 

 

Albo Online 
Agli Atti del fascicolo del progetto 

Al Sito Web 
 

 
Oggetto: Determina pubblicazione GRADUATORIA PROVVISORIA - AVVISO INTEGRATO RIVOLTO A 
FIGURE PROFESSIONALI ESPERTI, INTERNE O ESTERNE (con precedenza al personale interno) - 
PNRR “STEM E MULTILINGUISMO” – LINEA “B” - Realizzazione di percorsi formativi annuali di 
lingua e di metodologia per Docenti a valere sul progetto D.M. 65/2023 - Intervento B: Realizzazione di 
percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle 
competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di 
insegnamento. 
CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-30962 
CUP: D54D23006660006 
TITOLO PROGETTO: Yes, we WoMen 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la determinazione prot. n. 0005247 - 08/07/2024 - IV.2 – E per l’avvio di una procedura di selezione per il 
conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto: AVVISO INTEGRATO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI 
INTERNE ed ESTERNE PER IL RECLUTAMENTO relativamente al progetto PNRR PON/FSE Titolo “Yes, weWoMen” 
VISTO l’Avviso pubblico per la selezione di FORMATORI EPSERTI Intervento B, prot. N. 1063 del 05.02.2025; 
CONSIDERATO che alla data del 10.02.2025 ore 13.00, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 
manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 2 istanze per la figura di esperto;  
VISTO l’art. 5 dell’Avviso pubblico - Selezione: La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, 
eventualmente anche senza la nomina di apposita commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei 
curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate, delle preferenze espresse e di un eventuale colloquio 
informativo-motivazionale con ilcandidato. Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-
trasparenza-rotazione-pari opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria. In osservanza del principio di 
rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente assegnato un incarico ad ogni candidato 
dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria. Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di 
assenza ovvero insufficiente numero di candidature pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero 
di ore relative all’incarico inerente allo specifico ruolo richiesto; 
CONSIDERATO che si è proceduto alla valutazione delle candidature pervenute sulla base dei criteri di selezione 
di cui all’avviso;  
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);  
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VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001; 
VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013; 
 

DETERMINA 
 

per i motivi espressi in premessa, che si intendono integralmente richiamati:  
 

- la pubblicazione, in data odierna, sul Sito Web nell’apposita sezione di pubblicità legale, della seguente 
graduatoria provvisoria: 
 

 CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

1 LOVATI CHRISTOPHER - 
MADRELINGUA 

8 

2 BRUNETTI IMMACOLATA 6 

 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 5 gg. dalla 
data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di pubblicità legale presente sul sito internet 
dell’istituzione scolastica. 
 

Trascorso infruttuosamente il termine di 5 giorni, la graduatoria diventerà definitiva. 
 

                                                                                                                   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                                 Dott.ssa Diletta Giuseppina DI GIOVINE 
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