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AI DOCENTI ESPERTI

Prof.ssa Maria A. CAROLE]

Prof.ssa Carmela CERTOMA’

Prof.ssa Elda CODISPOTI

Prof.ssa Filomena D1 FAZIO

Prof.ssa Simona GUARASCIO

Prof. Michele RIZZO

AL SITO WEB - SEZIONE PNRR

ALBO ONLINE -AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

OGGETTO: Lettera di incarico in qualitd di docenti esperti dei Percorsi di potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e accompagnamento

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza -Missione 4: Istruzione e Ricerca — Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di
primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” (D.M. n. 19/2024)

Titolo progetto: RiOrientiamoci 2 Codice progetto: M4C111.4-2024-1322 CUP: G74D21000270006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO CHE [!’Istituto Omnicomprensivo Luigi Lilio attua azioni nell’ambito del progetto Piano
Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lona
alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19;

PRESO ATTO CHE per I’attuazione dei suddetti percorsi ¢ affidata al Dirigente Scolastico, prof. Giuseppe
PEDUTO, in qualita di RUP la responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATO CHE la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui ¢ stata autorizzata I’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto &
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario individuare figure docenti
facenti parte del Team per la dispersione finalizzato al raggiungimento degli obiettivi;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante
“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in
attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO I’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4;

VISTO  Patto di concessione prot. n° 0130925 del 01/101/2024 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

CONSIDERATO che I’attuazione del PNRR prevede, per I’attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
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secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” I'individuazione del Ministero
dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

CONSIDERATO che per I’attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 ¢ stato adottato
il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante “Riparto delle
risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della
Missione 4;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 58542 del 17 aprile 2024;

VISTI gii Avvisi di selezione prot. n. 0005812 del 20/06/2025 e prot. n. 0005875 del 24/06/2025 pubblicati
dall’Istituzione Scolastica;

VISTE le istanze pervenute;

VISTA la graduatoria definitiva pubblicata con prot. n® 0006152 del 06/07/2025;

VISTO il Decreto per il conferimento degli incarichi individuali ai docenti esperti dei Percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento prot. n. 0006162 del 07/07/2025;
DATO ATTO che i docenti individuati sono in possesso delle competenze necessario nel campo;

PREMESSO CHE

- come indicato negli Avvisi di selezione prot. n. 0005812 del 20/06/2025 e prot. n. 0005875 del
24/06/2025, & necessario selezionare i docenti esperti per i Percorsi di potenziamento delle competenze
di base, di motivazione e accompagnamento del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza -Missione 4:
Istruzione e Ricerca — Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita. Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
(D.M. n. 19/2024), Titolo progetto: RiOrientiamoci 2
Codice progetto: M4C111.4-2024-1322 CUP: G74D21000270006;

- tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi alcuni docenti che sono risultati in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

- il personale docente selezionato risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimente dell’attivita;

- D’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento degli incarichi ai docenti esperti dei Percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento — prot. n. 0006162 del
07/07/2025;

- non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinitd entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;
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Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Letteray), I’Istituto,
come in epigrafe rappresentato,

CONFERISCE

1. L’incarico di docente esperto per Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e

accompagnamento ai seguenti docenti:

N |

Cognome e Nome

CAROLEI MARIA ANTONELLA

Codice fiscale/ Partita IVA CRLMNT71M662112)
- Qualifica DOCENTE ESPERTO
Numero di edizioni assegnate 2

' Numero ore di impegno per edizione ; 18

5n.2

. Cognome e Nome

CERTOMA'CARMELA

Codice fiscale/ Partita IVA - CRTCML63PS8C726S
Qualifica DOCENTE ESPERTO
Numero di edizioni assegnate 2

Numero ore di impegno per edizione 18

n3

. Cognome e Nome

" CODISPOT! ELDA

Codice fiscale/ Partita IVA - CDSLDE93C43D1220
Qualifica DOCENTE ESPERTO
Numero di edizioni assegnate 1

Numero ore di impegno per edizione 18

En.4

" Cognome e Nome

' DI FAZIO FILOMENA

Codice fiscale/ Partita IVA DFZFMN84R41B774K
" Qualifica ' DOCENTE ESPERTO
" Numero di edizioni assegnate 2
3
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Numero ore di impegno per edizione 18
Cognome e Nome - GUARASCIO SIMONA

- Codice fiscale/ Partita IVA . GRSSMN76E71D122M

- Qualifica . DOCENTE ESPERTO

; Numero di edizioni assegnate 1

- Numero ore di impegno per edizione 18

né6 ‘

~ Cognome e Nome - RIZZO MICHELE
Codice fiscale/ Partita IVA RZZMHL62ZHO0410570
Qualifica ~ DOCENTE ESPERTO

" Numero di edizioni asSéghate ' 2 .

' Numero ore di impe'énv(')' f)er edizione 18

1. I personale selezionato contribuira alla realizzazione del progetto e al raggiungimento dei target
milestone.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate
in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. L’incaricato si impegna ad eseguire I’Incarico a regola d’arte, con tempestivita ¢ mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al
paragrafo «Spese ammissibili».

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. L’incaricato si impegna a favorire il raggiungimento del target del progetto attraverso il continuo
monitoraggio delle presenze dell’alunno/a assegnato; in caso di mancata frequenza o di numero
eccessivo di assenze dell’alunno, il percorso sara chiuso anticipatamente.

7. Per I’Incarico conferito di Docente esperto, a decorrere da oggi e fino al 15 settembre 2023, & pattuito
un corrispettivo lordo pari a € 79,00 euro/ora omnicomprensivi per il n° di ore effettivamente prestate
e documentate.

8. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
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affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

9. L’lncarico conferito sara retribuito come da CCNL e secondo le ore effettivamente prestate e
documentate da ogni figura professionale.

10. 1l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e
compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del
PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione
ii. Curriculum vitae dell’Incaricato
iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi

Cird, 7 luglio 2025
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Giuseppe PEDUTO

L’incaricato per accettazione
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