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ALLE FAMIGLIE E AGLI STUDENTI
DELLA SCUOLA PRIMARIA

AI DOCENTI DELL’L.O. LILIO

AL DSGA

AL SITO WEB - SEZIONE PON FSE
ALBO ONLINE

OGGETTO: Awviso di selezione per il reclutamento degli alunni corsisti dei moduli del progetto -
SECONDA PUBBLICAZIONE

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”.

TITOLO PROGETTO: Cresciamo e miglioriamo insieme 2

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-105 CUP: G74D25000640007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di

diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 1’art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1
e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014,
n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);
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VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I’art. 6, paragrafo 2;
VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e
la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e
della resilienza»;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esterne»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I’art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTA la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 2 febbraio 2009, n. 2,
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita
rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi
nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art.
44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;
VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+);
VISTO I’Obiettivo specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 (di seguito
PN Scuola);

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — “Agenda SUD”;

VISTO I’ Avviso Prot. 0009507 del 22/01/2025 “Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto
2023, n. 176 — “Agenda SUD”. Avviso di adesione per la seconda annualita”;

VISTA la candidatura codice 8358 presentata dall’Istituto Omnicomprensivo Luigi Lilio di Ciro (KR);
VISTA la comunicazione del Ministero dell’Istruzione ¢ del Merito Prot. AOOGABMI. n. 0057235 del
15/04/2025 con oggetto “Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito
19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie
di primo grado”. Autorizzazione progetti”;

CONSIDERATO che I'importo complessivo del progetto & pari a 29.535,00 € che suddetto progetto € stato cosi
finanziato:
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Obiettivo Sotto-azione | Progetto Importo Titolo progetto
Autorizzato
Progetto
ESOA4.6 Al.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025- | 29.535,00 € Cresciamo e
105 miglioriamo insieme
2

Di seguito si elencano i rispettivi moduli formativi autorizzati:

Sotto-azione | Progetto Titolo Modulo Importo Autorizzato
AlB ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-105 | Leggiamo insieme! 11.712,00 €

Al.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-105 | More English...for us 6.111,00 €

Al.B ES04.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-105 | Junior Maths 11.712,00 €

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico;

VISTO il programma annuale 2025 approvato dal Commissario Straordinario;

VISTO il decreto del Dirigente scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot. n. 0005847
del 23 giugno 2025;

VISTO il Verbale n.10 delibera n. 3 del 11/06/2021 del Commissario Straordinario di approvazione dei criteri
di selezione delle figure professionali e allievi previsti dai progetti PON/FSE;

VISTA laripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti nella scheda finanziaria del progetto;
VISTA lanota del MIUR prot. 1588 del 13 gennaio 2016 “Linee Guida per I'affidamento dei contratti pubblici di
servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria”, dove viene evidenziato che 1‘Istituzione
Scolastica potra coinvolgere, nella realizzazione del progetto formativo, personale interno o esterno;

VISTO che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto da specifiche
procedure di selezione, nessun incarico, quindi, puo essere conferito direttamente;

VISTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e
parita di trattamento;

VISTO che ai sensi dell’art. 44 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO il Regolamento di Contabilita D. I. n. 129/2018;

VISTA la Determina di Awvvio del Progetto prot. 0007911 del 24 settembre 2025;

CONSIDERATA la necessita di reclutare alunni della Scuola Primaria e della Scuola Secondaria di | grado
del nostro Istituto per attuare le azioni formative previste dal progetto;

Tutto ciod visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente Decreto,

EMANA
Il presente avviso per la selezione di alunni partecipanti al progetto su indicato articolato nei seguenti moduli:

Titolo Modulo Destinatari N° ore del modulo
Leggiamo insieme! N° 17 alunni della Scuola Primaria | 30
More English...for us N° 17 alunni della Scuola Primaria | 30
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Junior Maths N° 17 alunni della Scuola Primaria | 60

ART. 1 Obiettivi del progetto

Gli interventi dell’Agenda Sud sono finalizzati a superare i divari territoriali, garantendo pari opportunita di
istruzione agli studenti su tutto il territorio nazionale. L’obiettivo ¢ combattere la dispersione scolastica fin dalla
scuola primaria, con interventi mirati sulle scuole del Mezzogiorno. Il piano prevede lo svolgimento delle attivita
in due annualita ed ¢ finanziato in parte a valere sulle risorse del PNRR, in parte su quelle del PON “Per la
scuola — competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 e del PN “Scuola e competenze” 2021-2027
(di seguito, PN Scuola 2021-2027). In particolare, il presente avviso € a valere sul PN 2021-2027 “Scuola e
competenze” 2021-2027 FSE+ e si inserisce nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo Specifico ESO4.6
del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — “Obiettivi specifici di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e al Il ciclo”.

ART. 2 — Destinatari e criteri di selezione

| destinatari sono gli alunni delle classi della Scuola Primaria della nostra Istituzione Scolastica nell’A.S.
2025/26 cosi come indicato in ogni modulo e in possesso dei requisiti indicati in ogni modulo prescelto.

ART. 3 - Termini e modalita di presentazione delle candidature-PROROGA
Le istanze di partecipazione alla selezione del presente avviso dovranno essere indirizzate al Dirigente
Scolastico e pervenire all’Ufficio di Segreteria di questa Istituzione Scolastica utilizzando il MODELLO 1,
che @ parte integrante dell’avviso, allegando Copia documento dei GENITORI O ESERCENTE POTESTA
GENITORIALE.
Le istanze dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del 16/01/2026 con la seguente modalita:
[] Consegna brevi manu al docente coordinatore della classe di appartenenza dello studente.
I genitori che aderiscono all’avviso si impegnano a fare frequentare regolarmente lo studente.
Sulla base di quanto previsto dal D.lgs. n.196/2003 (protezione dei dati personali) e dell’art. 13 del GDPR
(Regolamento UE 2016/679), il trattamento dei dati personali raccolti per I’ammissione dei candidati alla
presente selezione sara improntato ai principi di correttezza, trasparenza, tutela della riservatezza, rispetto dei
diritti e delle dignita dell’interessato.
Ai sensi dell’art.13 del citato decreto, che prevede 1’obbligo di informativa, 1’Istituto fornisce ai partecipanti alla
procedura di selezione le seguenti informazioni:
1. | dati raccolti attraverso le domande di partecipazione a selezione saranno trattati esclusivamente ai fini
dell’ammissione degli stessi alla medesima;
2. I dati raccolti verranno trattenuti presso 1’Istituto Omnicomprensivo Luigi Lilio.
Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di
attuazione dei Piani Integrati di Intervento.
Il presente bando interno ¢ pubblicato all’ Albo dell’Istituto e sul sito web del medesimo all’indirizzo:
https://iolilio.edu.it/

ALLEGATO:
ALLEGATO 1 DOMANDA PER ALLIEVO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Giuseppe PEDUTO
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