
                                                                   

Ai docenti dell’Istituto 

Al personale in servizio presso altre Istituzioni scolastiche 

Agli esperti professionisti esterni 

All’Albo online 

Al Sito web 

 

OGGETTO: Avviso di procedura comparativa per l’individuazione di personale interno/esterno in 

qualità di esperto psicologo nell’ambito del servizio di assistenza psicologica A.S. 2022/23  

CIG Z7C387DFB1  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa”; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018 n. 129 che all’art. 43 c.3 consente all’Istituzione scolastica la stipulazione di 

contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e 

sperimentazione; 

VISTO l’art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449 che consente la stipula di contratti a prestazioni d’opera 

con esperti per particolari attività ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per 

l’ampliamento dell’offerta formativa e per l’avvio dell’autonomia scolastica; 

CONSIDERATO che questo Istituto è destinatario delle risorse stanziate con l’articolo 58, comma 4, del 

decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73 come indicato nel “Decreto recante la ripartizione tra le Istituzioni 

scolastiche statali delle risorse da destinare a spese per l'acquisto di beni e servizi, in relazione all'avvio 

dell'anno scolastico 2021/2022, per finalità connesse all’esigenza di contenere il rischio epidemiologico da 

COVID” - Registro Decreti 0000265 del 16/08/2021;  

CONSIDERATO che l’articolo 1, comma 697 della legge di bilancio n. 234 del 30 dicembre 2021 ha disposto 

l’incremento del fondo per il funzionamento delle istituzioni scolastiche di cui all’articolo 1, comma 601, della 

legge 27 dicembre 2006, n. 296, per un importo di 20 milioni di euro, al fine di supportare il personale delle 

istituzioni scolastiche statali, gli studenti e le famiglie attraverso servizi professionali per l’assistenza e il 

supporto psicologico in relazione alla prevenzione e al trattamento dei disagi e delle conseguenze derivanti 

dall’emergenza epidemiologica da COVID-19; 

VISTA la Nota prot. n. 9584 dell'8 marzo 2022 del Ministero dell’istruzione - Dipartimento per le risorse 

umane, finanziarie e strumentali- Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie – Ufficio IX con 

oggetto: E.F. 2022 – Avviso assegnazione risorse finanziarie finalizzate all’attivazione di servizi professionali 

per l’assistenza e il supporto psicologico – art. 697, comma 1, L. n.234/2021;  

VISTA la nota MIUR prot. 1746 del 26/10/2020 “Trasmissione del Protocollo d’intesa con il Consiglio 

Nazionale Ordine degli Psicologi e indicazioni per l’attivazione del supporto psicologico nelle istituzioni 

scolastiche “contenente indicazioni per l’attivazione del supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche 
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recante; 

RITENUTO necessario realizzare attività rivolte al personale scolastico, a studenti e a famiglie, finalizzate a 

fornire supporto psicologico per rispondere a traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-19; 

CONSIDERATO di voler predisporre un servizio di assistenza psicologica rivolto al personale scolastico a 

studenti e famiglie, per fornire supporto nei casi di disagio sociale, difficoltà relazionali e altri traumi 

psicologici; 

CONSIDERATO che per la suddetta attività prevede avvalersi di figure professionali specialistiche di esperti; 

EMANA 

Il seguente avviso per il conferimento di n°1 incarico per personale interno/esterno in qualità di esperto 

psicologo nell’ambito del servizio di assistenza psicologica, mediante contratto di prestazione d’opera e previa 

valutazione comparativa di curriculum vitae, titoli e delle esperienze professionali. 

 

ART. 1 – FINALITÀ 

È indetta una selezione pubblica per l’individuazione di n. 1 (uno) professionista psicologo per il supporto 

psicologico per rispondere a traumi e disagi derivanti dall’emergenza e fornire supporto psicologico a studenti, 

docenti, personale ATA e famiglie per rispondere a traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-19 per 

l’A.S. 2022/23.  

 

ART. 2 – DESTINATARI DELLE ATTIVITÀ 

Il progetto è rivolto ad alunne ed alunni, studentesse e studenti, famiglie, docenti e personale ATA dell’Istituto 

Omnicomprensivo Luigi Lilio di Cirò.  

I minori, previa autorizzazione dei genitori, potranno usufruire di ascolto, sostegno e orientamento.  

I destinatari potranno richiedere colloqui per affrontare situazioni problematiche. 

 

ART. 3 – ATTIVITÀ RICHIESTE 

Il progetto prevede l’attivazione di uno sportello per ascolto/colloquio, attivabile anche attraverso piattaforma 

informatica in situazione di peggioramento dell’emergenza epidemiologica, per gli alunni di tutti gli ordini di 

scuola dell’Istituto (su richiesta degli stessi e previa autorizzazione dei genitori). 

Sono previste inoltre azioni di ascolto e consulenza, anche attraverso piattaforma informatica, al personale 

scolastico ed alle famiglie degli alunni dell’IO Luigi Lilio. 

Gli interventi si svolgeranno a partire dalla stipula del contratto e per un numero complessivo di n° 34 ore. 

Le attività dovranno essere organizzate, calendarizzate e sottoposte all’approvazione del Dirigente scolastico. 

 

ART. 4 – REQUISITI RICHIESTI 

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione coloro che siano in possesso dei seguenti titoli: 

1. TITOLI DI ACCESSO (il candidato deve possedere entrambi i prerequisiti per accedere alla 

selezione): 

- Laurea Quadriennale (vecchio ordinamento) o Laurea Specialistica in Psicologia (con abilitazione 

all’esercizio della professione di psicologo); 

- Tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico, 

documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative 

pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore; 

2. Impossibilità, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire rapporti 

professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del Protocollo d’Intesa con il Consiglio 

Nazionale Ordine degli Psicologi con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle 
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istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico; 

3. Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

4. Godimento di diritti civili e politici; 

5. Non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardino 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel Casellario Giudiziale; 

6. Conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali. 

 

ART. 5 – MODALITÀ DI EFFETTUAZIONE DELL’INCARICO 

Le modalità di effettuazione degli interventi verranno concordate dall’esperto con il Dirigente Scolastico. 

Le attività sono da svolgere per tutti i plessi dell’istituto, anche con eventuali attività a distanza, a discrezione 

dell’IO Luigi Lilio nell’A.S. 2022/23.  

 

ART. 6 – CONDIZIONI, DURATA DELL’INCARICO E COMPENSO 

L’incarico dovrà essere a partite dalla stipula del contratto e per un totale di 34 ore con un compenso orario 

lordo pari a € 40,075 (Euro Quaranta/075) omnicomprensive.  

Il compenso verrà corrisposto dietro presentazione di fatturazione elettronica. 

L’esperto riceverà lettera di incarico per lo svolgimento dell’attività. 

Le attività dovranno essere organizzate, calendarizzate e sottoposte all’approvazione del Dirigente scolastico. 

Il pagamento avverrà a completamento delle attività e previa presentazione di un dettagliato resoconto scritto 

delle attività svolte e dichiarazione delle ore effettuate. 

Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto con 

l’esperto. L’amministrazione potrà procedere ad idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni (Art. 71 DPR 445/2000). 

 

ART. 7 – CRITERI DI SELEZIONE 

Nella valutazione delle istanze sarà data priorità al personale interno della Scuola, qualora in possesso dei 

requisiti richiesti; in caso di assenza di istanze del personale interno si procederà alla valutazione delle istanze 

del personale in servizio in altre istituzioni e successivamente alla valutazione del personale esterno.  

Le istanze pervenute saranno valutate da una commissione sulla base del punteggio, calcolato in base ai criteri 

della tabella sotto riportata: 

 TITOLI VALUTABILI 

 

 

PUNTEGGIO 

PUNTEGGIO 

MASSIMO 

TITOLI DI ACCESSO 

 

Laurea Quadriennale (vecchio 

ordinamento) o Laurea 

Specialistica in Psicologia (con 

abilitazione all’esercizio della 

professione di psicologo) 

 

 

 

110 e 

lode 

10 10 punti 

da 108 

a 110 

8  

da 100 

a 107 

6  

Fino a 

99 

4  

Tre anni di anzianità di 

iscrizione all’albo degli 

psicologi o un anno di lavoro in 

ambito scolastico, 

documentato e retribuito, 

SI NO  
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oppure formazione specifica 

acquisita presso istituzioni 

formative pubbliche o private 

accreditate, di durata non 

inferiore ad un anno o 500 ore. 

 

 

TITOLI CULTURALI  

 

Altra laurea pertinente e/o 

coerente con la professionalità 

richiesta 

5 punti per max 1 

laurea 

5 punti 

Dottorati/Master inerenti al 

profilo richiesto nell’avviso 

1 punto per max 2 

Dottorati/Master 

2 punti 

Specializzazione post laurea 

specifica per il profilo richiesto 

nell’avviso 

3 punti per max 1 

specializzazione 

 

3 punti 

Pubblicazioni inerenti tematiche 

dell’avviso (Psicologia, 

psicopedagogia, salute, 

disabilità ecc.) 

1 punto per max 5 

pubblicazioni 

5 punti 

ESPERIENZE 

LAVORATIVE  

 

 

 

 

 

 

 

Incarichi svolti presso la P.A. o 

strutture private, relativi al 

profilo professionale 

richiesto in costanza di 

iscrizione all’albo professionale 

specifico. 

2 punti per ogni 

incarico per max 5 

10 punti 

 Esperienze pregresse come 

“operatore” in Sportelli Ascolto 

c/o Istituti scolastici  

2 punti per ogni 

incarico per max 5 

10 punti  

Totale  ______/45 

 

A parità di punteggio sarà data priorità al candidato di minore età, in applicazione del disposto di cui all’art. 3 

della legge 127/1997, come modificata dall’art. 2 della legge 191/1998. 

 

ART. 8 – MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

Per l’ammissione alla selezione i candidati dovranno produrre istanza secondo il modello allegato corredato 

da curriculum vitae in formato europeo e fotocopia del documento di identità in corso di validità. 

La domanda, con gli allegati, dovranno pervenire all’ufficio di segreteria entro e non oltre le ore 13:00 del 

23 novembre 2022 secondo le seguenti modalità: 

✓ Consegna brevi manu presso l’Ufficio di Segreteria in busta chiusa sulla quale dovrà essere riportata 

la seguente dicitura: “CANDIDATURA AVVISO DI SELEZIONE ESPERTO PSICOLOGO 
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NELL’AMBITO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA PSICOLOGICA A.S. 2022/23”  

✓ Posta Elettronica Certificata (PEC) al seguente indirizzo: kric820006@pec.istruzione.it con oggetto 

“CANDIDATURA AVVISO DI SELEZIONE ESPERTO PSICOLOGO NELL’AMBITO DEL SERVIZIO 

DI ASSISTENZA PSICOLOGICA A.S. 2022/23”  

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente 

avviso. 

L’istanza dovrà essere firmata e contenere, a pena di esclusione, l’autorizzazione al trattamento dei dati 

personali ai sensi dell'art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679. 

 

ART. 9 – PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE 

Gli esiti della selezione e la graduatoria relativa saranno pubblicati all’albo della scuola. Avverso la graduatoria 

provvisoria gli aspiranti potranno produrre ricorso entro e non oltre 5 (cinque) giorni dalla data di 

pubblicazione. Trascorsi i suddetti termini la graduatoria diverrà definitiva se non interverranno modifiche. 

Gli aspiranti dipendenti da altra istituzione scolastica o da Pubblica Amministrazione dovranno produrre 

regolare autorizzazione all’incarico da parte dell’Amministrazione di appartenenza. 

L’I.O. Lilio si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida 

pervenuta, purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione dello 

stesso a suo insindacabile giudizio. 

L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione delle attività 

previste. 

L’Istituto si riserva, a suo insindacabile giudizio, di sospendere, modificare o annullare la procedura relativa 

al presente avviso e di non dar seguito alla stipula del contratto. 

 

ART. 10 - NOMINATIVI DEI RESPONSABILI 

Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico, prof.ssa Graziella SPINALI, il Responsabile 

dell’Istruttoria è il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi Dott. Dionisio Gentile. 

 

ART. 11 – DIFFUSIONE 

Il presente Avviso è pubblicato all’Albo Online e sul sito web dell’Istituto. 

 

Cirò, 9 novembre 2022 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Graziella SPINALI 

Allegati: 

Allegato 1 – Modulo di partecipazione 

Allegato 2 – Tabella di valutazione dei titoli 
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