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               Sito Web 

Sezione Amministrazione Trasparente 

 

 

    Oggetto: Decreto di conferimento di incarichi al Personale interno per supporto amministrativo -Avviso 

prot. n. 7270 del 28/12/2024 per la realizzazione delle attività previste dal PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 

RICERCA. Componente 1 Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. 

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi (DM n.65/2023), Linea di Intervento A - realizzazione 

di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti; Linea di Intervento B - 

Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti. 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche 

(D.M. n. 65/2023) 

 

CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-33505  

CUP: G24D23003670006 

TITOLO: SIMONETTA STEM 
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                                                               IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 
VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 
e 2-bis;  
VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 
VISTO il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, recante «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, 
n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 
VISTO il DM n.65/2023 - PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA; Componente 1 - Potenziamento 
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università; Investimento 3.1: Nuove competenze e 
nuovi linguaggi; 
VISTO il DM n. 184/2023 - Adozione delle Linee guida per le discipline STEM e la successiva Nota n. 4588 del 

24/10/2023 - diffusione linee guida per le discipline STEM;  

VISTE le Istruzioni operative prot. 132935 del 15-11-2023; 

VISTO l'istituto delle opzioni di costo semplificate (OCS), in conformità a quanto previsto dall'articolo 10, 

comma 4, del decreto-legge n. 121/2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 156/2021, in coerenza 

con quanto previsto dagli articoli 52 e seguenti del Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e 

del Consiglio, del 24 giugno 2021; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale;  

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza;  

VISTO L’Allegato 1 colonna Quota A e colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in 

attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 

4 –Componente 1 – del PNRR;  

VISTA la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 15 novembre 2023 con la quale il 

Ministro dell’Istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni di potenziamento delle competenze 

STEM e Multilinguistiche”;  

VISTO l’Accordo di Concessione prot. AOOGABMI – Registro Ufficiale 0027334 del 26/02/2024 firmato dal 

Direttore Generale dell’Unità di Missione per il PNRR che costituisce formale autorizzazione all’avvio del 

progetto e contestuale autorizzazione della spesa; 

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot. n.  1559 del 

06/03/2024; 

TENUTO CONTO della necessità di un supporto di tipo amministrativo per la realizzazione del progetto 

“Simonetta STEM 

VISTO il Decreto 7267 del 27/12/2024 di avvio di una procedura di selezione rivolta al conferimento di n. 3 

incarichi individuali per supporto amministrativo nell’ambito del progetto PNRR M4C1I3.1-2023-1143-P-
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33505 “Simonetta STEM” rivolto ad alunne e alunni della Scuola Secondaria di I grado (Linea di Intervento A) 

e al Personale Docente (Linea di Intervento B);  

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 7270, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 28/12/2024; 

CONSIDERATO che alla data del 05/01/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 

manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 3 candidature nei termini e nei modi stabiliti dall’avviso;  

VISTA il Decreto prot. n. 87 del 07/01/2025 di costituzione della Commissione giudicatrice per la selezione di 

figure professionali richieste; 

VISTA la valutazione della Commissione e le risultanze della stessa, esplicitate nel verbale redatto all’esito 

dei lavori; 

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva n. prot. 262 del 15/01/2025;  

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);  

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001;  

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013;  

VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e 
sostanziale dello stesso;  

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»,  

 
DECRETA 

 
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:  
▪ di prendere atto della graduatoria di Personale Amministrativo di cui al verbale, acquisito con prot. n. 
118 dell’08/01/2025, della Commissione incaricata con Decreto n. n. 87 del 07/01/2025:  
 
SUPPORTO AMMINISTRATIVO (Area acquisti) 

  SUPPORTO AMMINISTRATIVO (Area Alunni) 

POSIZIONE CANDIDATO  PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1 Luigi Pisano 3 

 

   SUPPORTO AMMINISTRATIVO (Area Personale) 

POSIZIONE CANDIDATO  PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1 Rosaria Pasculli 11 
 

di conferire l’incarico individuale per supporto amministrativo di modulo agli Assistenti Amministrativi:  

- Filomena Anna Secreto - Supporto Amministrativo (Area Acquisti);  

POSIZIONE CANDIDATO  PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

1       Filomena Anna Secreto 28 
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- Luigi Pisano - Supporto Amministrativo (Area Alunni);  

- Rosaria Pasculli - Supporto Amministrativo (Area Personale) 

- per un totale di € 423,20 per ogni Assistente Amm.vo (n. 20 ore - importo orario di € 21,16) inteso quale 
importo lordo stato rapportato alle ore effettivamente prestate;  
▪ di procedere a sottoscrivere le Lettere di incarico;  

▪ di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché nella sezione 
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione incarichi ai dipendenti ai sensi della 
normativa sulla trasparenza sopra richiamata.  

 

Si allega: 

-modello lettera/contratto di incarico 

 
firmato digitalmente da 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Rosa AUDIA 
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