Ministero dell'istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale: CALABRIA
IC L.C."C. SIMONETTA" CACCURI
88633 CACCURI (KR} VIA DARDANI, 20 C.F. 891021260798 C.M. KRIC821002

Relazione Tecnica Anno Scolastico 2023124

Oggetto:

IL DIRETTORE DE! SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI

E

w
ZWSTG il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sulf'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliches;
! PVISTO l'art. 40, comma 3-sexies, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;
(OVISTO l'art. 40-bis, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;
BWISTO Fart. 40-bis, comma 5, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;
ZVISTA la Circolare n. 25 del 19 luglio 2012, Prot. n. 64981 della Ragioneria Generale dello Stato, avente per oggetto «Schemi df
"'"re!azione illustrativa e relazione tecnico finanziaria ai contratii integrativiv;
TENUTO CONTO di quanto indicato dall'art. 7, del CCNL 2016-2018 comparto istruzione e ricerca, rubricato «Contrattazione
(collettiva integrativa».

VISTO: IL CCNL 18/01/2024

03/04/2024 - VI -
T

RELAZIONA
come di seguito, sulla ipotesi di contratio integrativo d'lstituto siglato in data 06/03/2024

Compatibile con gli stanziamenti previsti e non comporta oneri aggiuntivi per il bilancio
dellistituzione scolastica. p

Da quattro moduti:

= Costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa;

e Definizione delle poste di destinazione del Fondo per 1a contrattazione integrativa;
¢ Schema generale riassuntivo de! Fondo per la contratiazione integrativa;

« Compalibilita esonomico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri;
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Modulo 1

La costituzione del fondo per la contraftazione integrativa

Sezione
i

Risorse fisse aventi carattere di ceriezza e stability

- 03/04/2024 - VI - E
= C2 = INTEGRATIV] - E

O - 0002226

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione infegrativa di sede perla
segue:

nno scolastico 2023/24 sono determinate come

- Descrizione compenso -

_:Risorse anno scolastico 2023/24
Lordo Dipendente  Lordo'Stato

INCARICHI SPECIFICI AL PERSONALE ATA

. 2274568 - | -7 301440

AREE A RISCHIO, A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO E
CONTRO L'EMARGINAZIONE SCOLASTICA

FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA

5054247 | 67.06045

FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENT £

62369 | 480864

INDENNITA' DI LAVORO NOTTURNO/FESTIVO

ORE ECCEDENTI ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE
FISICA

0;00 Co

ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI
ASSENTI

FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE

SCOLASTICO
R TOTALE

= 0000069 - 03/04/2024
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et

Somme nion utilizzate provenie cizi precedenti . 1

FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTIGA

INCARICHI SRECIFICI AL PERSONALE ATA

AREE A RISCHIO, A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO E
CONTRO L'EMARGINAZIONE SCOLASTICA

FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA

FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE

FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE
SCOLASTICO

FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA

INCARICH! SPECIFICI AL PERSONALE ATA

AREE A RISCHIO, A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO E
CONTRO L'EMARGINAZIONE SCOLASTICA

FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA

FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOGENTE

INDENNITA’ DI LAVORO NOTTURNOIFESTIVO

FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE
SCOLASTICO

ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI
ASSENTI

ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI
ASSENTI

ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI
ASSENTI

ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DE| COLLEGHI
ASSENTI

ORE ECCEDENT! ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE
FISICA

ORE ECCEDENTI ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE
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“Totale Fondo softoposic a cerlificazione -

FISICA
FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE 0.00 0.00
SCOLASTICO ) !
gggifs\‘lr?égmmszE DEL MERITO PERSONALE 15.845,22 21.026,61
FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE .00 0.00
L SCOLASTICO > i
w ! FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE 0 00 0 00
F S SCOLASTICO . :

= - TOTALE 1 6 225 25 21 530 91

i

N, Sezxona B PN L

O LI W - | Pecurtazioni del fondo -

N H A

32

5 || Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

O N

&« W™ |sintesi delia costituzione del Fondo sotigposto s cortficazione

S

o v o - Tipologia delle risorse < ordo Dipéndente - Lordo Stato

' Toiaie risorse fisse avenﬂ carattere di ceriezza e stab’hta sottoposto a .
3 cerlificazione
6 ! Tota!e nsorse variabili sottoposto a ceriificazione R L O
86 021 62 Do Y T 14045069

=000

* [Riserse temporansamente allocate alfesterno del Fondo

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato
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Modulo 2

Definizione delle poste di destinazione del Fondo per Ia contrattazione integrativa

Le atlivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle diverse esigenze
didattiche e organizzative e alle aree de! personale Docente e ATA della scuola, in correlazione con il P.T.O.F. Di seguito si
indicano i compensi da corrispondere a:

Sezione Destinazioni non disponibili alla contratfazione integrativa o cqmgnque non regolate
L [ specificamente dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione
i
E ' Descrizione compenso _Risofse anno scolastico 2023/24
é e . crizione compenso o - Lordo Dipendente '] - :Lordo Stato
5 Indennita DSGA 872000 - - 4.936,44
(i |Indennita Sostituto DSGA L 25554 . 338,10 -
E T TOTALE .. 397554 5.275,54
§ %™ |estinasion speciicamente regolate dal Gontrtto itegrative
=<1
N
<
N

'PRESONALE DOGENTE

INCARICHI SPECIFICI AL PERSONALE ATA ‘ 0.00 L
FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA 3:257,07 -

FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE

INDENNITA' DI LAVORO NOTTURNO/FESTIVO

ORE ECCEDENTI ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE
FISICA

FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE
SCOLASTICO

14269459

O TOTALE <

°3

"Lordo Dipendente’
—oxde Mponden
13.969:00

INCARICHI SPECIFICI AL PERSONALE ATA
FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA
FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE

INDENNITA' DI LAVORO NOTTURNO/FESTIVO

ORE ECCEDENTI ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE
FISICA

ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DE| COLLEGH!
ASSENTI ] '

FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE
SCOLASTICO

-Risorse anno scolastico 2023/24
Lordo Dipéndente ordo Stato

INCARICHI SPECIFICT AL PERSONALE ATA
AREE A RISCHIO, A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIG E
CONTRO L'EMARGINAZIONE SCOLASTICA
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Totaie desimazrom non d:spombllx alla contrattazione mtegratwa o
comunque non regolate espliciiamente dal Contratto Integrativo

FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA 0,00 0,00
FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE 0,00 0,00
INDENNITA' DI LAVORO NOTTURNO/FESTIVO 0,00 0,00
ORE ECCEDENTI AT TIVITA' COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE
FISICA 0,00 0,00
ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI a 60 0.00
ASSENTI T ’
FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE ' .0 00 o © 0.00
SCOLASTICO CEEET e
o TOTALE ‘ '0 00 0,00
“Sezione . Smtes: deﬂa def' mzione deue poste dl destmazione dei Fondo per la contraﬁamone .
!V . integraﬁva sottoposto a cerﬁf’ cazione RN ~ . : ,
Des cnzione compenso ‘ “Risorse anno soolasﬁoo 2023/24.
Lordo Dtpendente Lordo Stato i

Poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa
Personale docente

Poste di destinazione del Fondo per la contratiazione mtegraﬂva

Poste di destinazione del Fondo per Ia contrattazione integrativa
Personale ATA

10,00

Totale deﬁe eventuah desttnaz«om ancora da regolare
S . - TOTALE :

“110.851,73

LBO PRETORIO - 0000069 - 03/04/2024 - C2 ~ INTEGRATIVI - F

di risorse pari ad 110.951,73 (in percentuale: 97%) di cui:
F

« §,275,54 per destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa,

= 73.681,99 per il personale docente - in percentuale 66% sul totale e 70% su MOF ripartibile;
 31.994,20 per il personale ATA - in percentuale 29% sul totale e 30% su MOF ripartibile;

A fronte di un'assegnazione {lordo Stato) complessivamente quantificata in 414.150,69 & stata prevista un'utilizzazione totale

Le unita di personale interessato sono complessivamente n. 99 di cui n® 78 docenti e n°® 21 di personale AT.A
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Ministero dell'istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale: CALABRIA .
ICL.C."C. SIMONETTA" CACCURI
88833 CACCURI (KR) VIA DARDANI. 20 C.F. 91021260798 C.M. KRIC821002

Modulo 3

ivo del Fondo per Ia tontrattazione integrativa e confronto con il
corrispondente Fondo certificato dell'anno precedente

Anno scolastico 2022/23 Anno scolastico 2023/24

u,‘ Fondo certificato lorde | Fondo impgégnatoe{spesq lordo | Fondo Totale lordo | Totale poste di destinazione lordo
“'-’ = ___OneriState " - oneriStato  © - | - oneriState . .| ‘oneriSiate
— 0,00 0,00 110.951,73 105.676,19
> H
|
e
S Compatibilita cconc | oneri del Fondo con riferimento
c%' o o TR
o Do

. Seziore -

‘-:s:bntabiﬁié,@swiém'ico-’ﬁhanzfaria
I spésa del Fondo nelfa fase -~

fone mollata,dal pnt di vistatsoice nanziae, de opete di carattere|

g

x

3

H1 * Verificato che Je destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti confrattuali:

Ef e Verificato che con gli impegni di spesa sj assicura il servizio didattico agli alunni, in priris quello curricutare, nonché fute
e

o

<

1 4

s

= ‘

g—o' * Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione fispecchiano gli indirizzi dettati da| Consiglio di istitute per dare
<

3

<L

che la presente relazione tecnico-ﬁnanziaria, intuttii passaggi che precedono, dimostra la totale copertura delle spese

le altre attivita extracurriculari previste daf PTOF:

Supporto a tutte le attivity previste nel POF per 'anno scolastico 2020/2021;

g X derivanti dall'ipotesi di contrattazione che fe parti hanno siglato.
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