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ALLEGATO 1 (ISTANZA DI PARTECIPAZIONE)

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo “Cicco Simonetta” (KR)

Oggetto: Procedura di selezione riservata al personale interno all'lstituzione scolastica per attivita di formazione
rivolta al personale docente

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165
del 24/04/2026 — Formazione docenti.

CODICE PROGETTO: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-208
CUP: F24D26001680007

TITOLO: “Crescere professionalmente”

1l/La sottoscritto/a

nato/a il in servizio presso questo Istituto in qualita di

docente di Scuola , sede di

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia
e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente
ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella
predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto per il seguente incarico:
DOCENTE ESPERTO

(indicare con una X il modulo di preferenza)

[ Modulo 236584 - Competenze nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti favorevoli

all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti (Crescere professionalmente 1)

[ Modulo 237137 - Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche,
digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative (Crescere professionalmente 2)

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
residenza:

indirizzo posta elettronica ordinaria:

indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

numero di telefono: ,

autorizzando espressamente I’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;
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2. di essere informato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni

dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento degli stessi;

3. di aver preso visione dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4, di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;
5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’'espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento

dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno
2003, n. 196.

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso, nello specifico, di:

a di possedere conoscenze sulle materie oggetto del percorso formativo scelto;

a. che non ricorrono, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., per proprio
conto, situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;

b. dipossedere abilita relazionali e di gestione dei gruppi;

c. diesserein possesso di cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

d. diesserein possesso dei diritti civili e politici;

e. dinon avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

f.  dinon essere sottoposto a procedimenti penali;

g. diessere a conoscenza del funzionamento della piattaforma PON 21-27;

h. di possedere conoscenze informatiche;

di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. 165/2001, che
possano interferire con I'esercizio dell’incarico;
di possedere il seguente titolo accademico o di studio

’

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a dichiara di possedere i seguenti requisiti professionali e
culturali per lo svolgimento dell’attivita di formazione rivolta al personale docente:
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TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE/ATTIVITA

A CURA DEL CANDIDATO

TITOLI VALUTABILI

Punteggio
dichiarato dal
Candidato

Punteggio
attribuito dalla
scuola

Laurea magistrale/specialistica in
discipline umanistiche, in
discipline socio-psico-pedagogico

5 punti (valutazioni fino a
100/110) + 0,20 per ogni voto
maggiore di 100

2 punto per la lode

Ulteriore laurea
magistrale/specialistica rispetto
alla prima

5 punti per l'ulteriore titolo di
laurea posseduto (Max 5
punti)

Corsi di perfezionamento, Master
dil o Il livello (1500 ore e 60 CFU,
con superamento dell’esame
finale), inerenti al campo psico-
pedagogico e didattico

1 punto per Corso di
perfezionamento/Master di |
livello

2 punti per Master di Il livello
(Max 5 punti)

Certificazioni informatiche

1 punto per ogni certificazione
(Max 3 punti)

Frequenza di corsi di formazione
(durata almeno di 25 ore) con
certificazione finale in ambito
pedagogico-didattico-disciplinare

2 punti per ogni corso
(Max 10 punti)

Esperienza professionale
maturata nell'ambito del settore
oggetto della selezione.

N. 3 punti per ciascun corso di
formazione svolto in qualita di
formatore esperto ed inerente
all'ambito professionale del
presente awviso

(Max 12 punti)

Esperienza professionale in
termini di anni di servizio (ruolo e
preruolo) prestati nella scuola.

0-8 (1 punto)

9-14 (2 punti)
15-21 (3 punti)
22-28 (4 punti)

29 e oltre (5 punti)

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle

informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento di identita

in corso di validita.

Luogo e data

Firma




- //tm,/: ’o tA//I’y,//u;u Ne
e del © //l/l/l

,CT%E?B,N,E, Cofinanziato
3 dall'Unione europea

ALLEGATO 2 (CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI)

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo “Cicco Simonetta” (KR)

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso
95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

CODICE PROGETTO: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-208
CUP: F24D26001680007

TITOLO: “Crescere professionalmente”

1l/La sottoscritto/a nato/a

il Residente a Provincia ( ),

Via Codice fiscale

ai fini della partecipazione alla procedura per il reclutamento della figura di Esperto formatore nelllambito del Progetto
ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-208 dal Titolo “Crescere professionalmente”, consapevole delle responsabilita civili e penali cui
va incontro in caso di dichiarazione non corrispondente al vero ai sensi del DPR 28/12/2000 n. 445, cosi come modificato ed
integrato dall’art. 15 della legge 16/01/2003,

DICHIARA

di aver preso visione dell’informativa per il trattamento dei dati personali (art. 10 Avviso di selezione) e di autorizzare Llstituto

Comprensivo “Cicco Simonetta” al trattamento dei propri dati personali per le finalita relative all’attuazione del Progetto.

Luogo e data Firma
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ALLEGATO 3 (DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI INCOMPATIBILITA)

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo “Cicco Simonetta” (KR)

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI INTERESSI (Soggetti
Incaricati) (resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

_|_ sottoscritt nato/a
Prov. (__) residente a Provincia ( ), Via
Codice Fiscale: in qualita di ,

in relazione all'incarico di Docente Esperto nellambito del Progetto PNFSE+ ES04.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-208,
consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione
prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000,

DICHIARA

i di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001; ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

ii. dinon trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs.

n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

iii. che 'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del
coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di soggetti
od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito
significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo,
ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente
o dirigente;

iv. di aver preso piena cognizione del D.P.R. n. 81 del 23 giugno 2023, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti
del Ministero dell’istruzione e del merito;

v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

vi. di impegnarsi altresi a comunicare all'lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti
e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali
le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Luogo e data Firma




