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AMBITO DI VICENZA

VICENZA, protocollo n. VI20220005721U del 18/10/2022

Alla Ditta ISTITUTO COMPRENSIVO
"CASOPERO"
VIA PIRAINETTO 60
 88811 

Oggetto: Posizione in ordine agli obblighi concernenti l'assunzione di persone disabili.
CAMPUSTORE SRL, con sede a BASSANO DEL GRAPPA, VIA VILLAGGIO
EUROPA 3 - codice fiscale n. 02409740244.

Decisione:  Si conferma che la ditta di cui sopra è in regola con la normativa per il diritto al lavoro dei
disabili. 
 

Fatto: Con nota acquisita al protocollo generale in data 29/09/2022 al n. VI20220005411I,
codesto ente ha richiesto a questo ufficio di verificare la veridicità di dichiarazione
sostitutiva di atto di notorietà concernente la posizione di ottemperanza rispetto alle norme
che regolano gli obblighi di assunzione di persone disabili resa dalla ditta indicata in
oggetto. 
 

Motivazione: Sulla base degli atti d'ufficio, alla data del 29/09/2022 l'azienda risulta ottemperante
rispetto agli obblighi imposti dalla legge n. 68/1999 in materia di diritto al lavoro dei
disabili.

Avvertenze: Il presente atto è sottoscritto dal Responsabile del Centro per l'impiego di Bassano del
Grappa incaricato con provvedimento dirigenziale prot. n.  66640 del 29/09/21.
 

Cordiali Saluti Il funzionario delegato
Dott. Valerio Todesco

(Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa ai
sensi dell'art. 3, comma 2, d.lgs 39/1993)

data prevista per la conclusione
data di efficacia da data adozione

data di avvio del procedimento amministrativo 29/09/2022

29/10/2022
durata prevista 30

Sedi territoriali  Centri per l'Impiego (C.P.I.)indirizzo
Centri per l'Impiego - Uffici Collocamento MiratoUfficio responsabile del procedimento:

00496080243codice fiscale
00496080243partita IVA

referente
telefono - fax 0424017321 - null

Valerio Todescoresponsabile

email web http://www.cliclavoroveneto.it/centri-per-l-

Liberti Manila

manila.liberti@venetolavoro.it
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