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Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Diffida sindacale e avviso di attivazione procedura ex art. 28
L. 300/1970 per condotta antisindacale

Data ricezione email: 17/03/2026 12:18

Mittenti: uilscuolacalabria@pec.it - Gest. doc. - PEC: uilscuolacalabria@pec.it
Indirizzi nel campo email 'A': <calabria@uilscuola.it>

Indirizzi nel campo email 'CC': <KRIC80300C@pec.istruzione.it>,
<KRIC804008@pec.istruzione.it>, <KRIC80800G@pec.istruzione.it>,
<KRIC80900B@pec.istruzione.it>, <KRIC81000G@pec.istruzione.it>,
<KRIC81100B@pec.istruzione.it>, <KRIC813003@pec.istruzione.it>,
<KRIC81500P@pec.istruzione.it>, <KRIC81700A@pec.istruzione.it>,
<KRIC820006@pec.istruzione.it>, <KRIC821002@pec.istruzione.it>,
<KRIC82400D@pec.istruzione.it>, <KRIC825009@pec.istruzione.it>,
<KRIC826005@pec.istruzione.it>, <KRIC827001@pec.istruzione.it>,
<KRIC83100L@pec.istruzione.it>, <KRIC83200C@pec.istruzione.it>,
<KRIS00200R@pec.istruzione.it>, <KRIS00400C@pec.istruzione.it>,
<KRIS006004@pec.istruzione.it>, <KRIS00900G@pec.istruzione.it>,
<KRIS013007 @pec.istruzione.it>, <KRIS014003@pec.istruzione.it>,
<KRMMO047007 @pec.istruzione.it>, <KRPC02000L@pec.istruzione.it>,
<KRPMO010006@pec.istruzione.it>, <KRPS010005@pec.istruzione.it>,
<KRPS02000Q@pec.istruzione.it>, <KRRH050009@pec.istruzione.it>,
 Indirizzo nel campo 'Rispondi A": <uilscuolacalabria@pec.it>

Allegati
File originale B.ac_:heca _ Far Firmato . File File
digitale? firmarea da firmato segnato
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postacert.eml NO NO NO
00005L1V.jpeg NO NO NO
Diffida sindacale e avviso di attivazione

procedura ex art. 28 L. 3001970 per NO NO NO

condotta antisindacale.pdf

Testo email

Messaggio di posta certificata

Il giorno 17/03/2026 alle ore 12:18:44 (+0100) il messaggio con oggetto "Diffida sindacale e avviso di
attivazione procedura ex art. 28 L. 300/1970 per condotta antisindacale" € stato inviato da
"uilscuolacalabria@pec.it" ed indirizzato a:

KRIC80300C@pec.istruzione.it
KRIC804008@pec.istruzione.it
KRIC80800G@pec.istruzione.it
KRIC80900B@pec.istruzione.it
KRIC81000G@pec.istruzione.it
KRIC81100B@pec.istruzione.it
KRIC813003@pec.istruzione.it
KRIC81500P@pec.istruzione.it
KRIC81700A@pec.istruzione.it
KRIC820006@pec.istruzione.it
KRIC821002@pec.istruzione.it
KRIC82400D@pec.istruzione.it
KRIC825009@pec.istruzione.it
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KRIC827001@pec.istruzione.it
KRIC83100L@pec.istruzione.it
KRIC83200C@pec.istruzione.it
KRIS00200R@pec.istruzione.it
KRIS00400C@pec.istruzione.it
KRIS006004@pec.istruzione.it
KRIS00900G@pec.istruzione.it
KRIS013007 @pec.istruzione.it
KRIS014003@pec.istruzione.it
KRMMO047007 @pec.istruzione.it
KRPCO02000L@pec.istruzione.it
KRPMO010006@pec.istruzione.it
KRPS010005@pec.istruzione.it
KRPS02000Q@pec.istruzione.it
KRRH050009@pec.istruzione.it
calabria@uilscuola.it

Il messaggio originale € incluso in allegato.
Identificativo messaggio: jpec1312.20260317121844.08127.401.1.1@pec.aruba.it

Certified mail message

On 17/03/2026 at 12:18:44 (+0100) the message with subject "Diffida sindacale e avviso di
attivazione procedura ex art. 28 L. 300/1970 per condotta antisindacale" was sent by
"uilscuolacalabria@pec.it" and addressed to:

KRIC80300C@pec.istruzione.it
KRIC804008@pec.istruzione.it
KRIC80800G@pec.istruzione.it
KRIC80900B@pec.istruzione.it
KRIC81000G@pec.istruzione.it
KRIC81100B@pec.istruzione.it
KRIC813003@pec.istruzione.it
KRIC81500P@pec.istruzione.it
KRIC81700A@pec.istruzione.it
KRIC820006@pec.istruzione.it
KRIC821002@pec.istruzione.it
KRIC82400D@pec.istruzione.it
KRIC825009@pec.istruzione.it
KRIC826005@pec.istruzione.it
KRIC827001@pec.istruzione.it
KRIC83100L@pec.istruzione.it
KRIC83200C@pec.istruzione.it
KRIS00200R@pec.istruzione.it
KRIS00400C@pec.istruzione.it
KRIS006004@pec.istruzione.it
KRIS00900G@pec.istruzione.it
KRIS013007@pec.istruzione.it
KRIS014003@pec.istruzione.it
KRMMO047007 @pec.istruzione.it
KRPC02000L@pec.istruzione.it
KRPMO010006@pec.istruzione.it
KRPS010005@pec.istruzione.it
KRPS02000Q@pec.istruzione.it
KRRH050009@pec.istruzione.it
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The original message is included as an attachment.
Message identifier: jpec1312.20260317121844.08127.401.1.1@pec.aruba.it

SEGRETERIA REGIONALE UIL SCUOLA CALABRIA
Via Giorgio Pinna,

88046 Sant’Eufemia Lamezia
Tel. 3335360693 email: uilscuolacalabria@pec.it — calabria@uilscuola.it

DI SEGUITO E IN ALLEGATO DIFFIDA IN OGGETTO

A tutte le Scuole della Regione Calabria

e, p-C.
Al Direttore Generale
Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria

OGGETTO: Diffida sindacale e avviso di attivazione procedura ex art. 28 L. 300/1970 per condotta
antisindacale

La scrivente Organizzazione Sindacale UIL Scuola Calabria,
PREMESSO CHE:

ai sensi della normativa vigente e del CCNL comparto Istruzione e Ricerca, le organizzazioni sindacali hanno
diritto di indire assemblee sindacali in orario di servizio;

in data 14/04/2026, la scrivente O.S. ha regolarmente richiesto 1’indizione di un’assemblea sindacale rivolta al
personale dell’Istituto;

tale richiesta ¢ stata effettuata nel rispetto dei termini e delle modalita previste dalla normativa contrattuale e
legislativa;

[n_molti siti delle scuole vengono pubblicati anche altre comunicazioni tra le quali illegittimamente le
procedure per le graduatorie d’Istituto;

CONSIDERATO CHE:

tali condotte si configurano come lesive delle prerogative sindacali e potenzialmente integranti gli estremi della
condotta antisindacale ai sensi dell’art. 28 della Legge n. 300/1970 (Statuto dei Lavoratori);

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO
DIFFIDA
la S.V. a voler immediatamente adempiere a tutti gli obblighi previsti, provvedendo senza ulteriore ritardo a:

dare piena e tempestiva comunicazione dell’assemblea sindacale a tutto il personale interessato;
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consentire lo svolgimento della stessa secondo le modalita richieste;

rimuovere ogni ostacolo che limiti I’esercizio delle liberta e prerogative sindacali.

AVVERTE

che, in difetto di riscontro entro e non oltre il 17 marzo 2026, la scrivente O.S. si vedra costretta ad adire le vie
legali, promuovendo ricorso ex art. 28 L. 300/1970 dinanzi al Tribunale competente, per I’accertamento e la
cessazione della condotta antisindacale, con ogni conseguenza di legge.

La presente vale altresi quale formale messa in mora.
Distinti saluti.
Lamezia Terme, 17/03/2026

IL SEGRETARIO GENERALE
UIL SCUOLA CALABRIA

Luca Scrivano



