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o Oggetto: I: Richiesta certificazione circa I'assolvimento degli obblighi di cui all’art. 17 della
Legge 68/99 relativa alla FABBRICA ITALIANA MOBILI ACCIAIO TORINO S.R.L.

» Data ricezione email: 04/10/2023 11:15

o Mittenti: CENTRO PER L'IMPIEGO DI TORINO - Gest. doc. - Email:
info@agenziapiemontelavoro.it - Email2: collocamentomirato@agenziapiemontelavoro.it -
PEC: apl@pec.agenziapiemontelavoro.it

 Indirizzi nel campo email 'A": <Kric82400D@istruzione.it>

e Indirizzi nel campo email 'CC": APL - Collocamento Mirato
<collocamentomirato@agenziapiemontelavoro.it>

¢ Indirizzo nel campo 'Rispondi A': Agenzia Piemonte Lavoro
<info@agenziapiemontelavoro.it>

Allegati
File originale Bacheca firlr-:la"re Firmato File File
9 digitale? a da firmato segnato
image001.png S NO NO
SEGNATU RA_1 696405668 FIRMATO_controllo S| NO NO
documentazione .pdf
segnatura.xml S NO NO
Testo email
Buongiorno,

con la presente si trasmette, in copia, la Vostra richiesta e relativa documentazione al Servizio Collocamento Mirato
della sede Centrale di Agenzia Piemonte Lavoro.

Vi informiamo che per le richieste di ottemperanza L. 68/99 relative ad aziende con sede in Torino, le stesse devono
essere trasmesse esclusivamente al seguente indirizzo: 168.to@pec.agenziapiemontelavoro.it

Si coglie I'occasione per informare che le richieste atte ad accertare I'ottemperanza agli obblighi ex art. 17 legge 68/99
devono essere inviate agli indirizzi di posta certificata dei Centri per I'impiego competenti per territorio della sede legale
delle aziende di cui si richiede il controllo.

| recapiti telefonici e di posta elettronica , dei Centri per I'impiego ubicati sul territorio piemontese, sono pubblicati sul
sito www.agenziapiemontelavoro.it alla seguente pagina Centri per I'impiego - Agenzia Piemonte Lavoro
https://agenziapiemontelavoro.it/#map;

Con l'occasione, si segnala che é attivo il Servizio Contact Center, contattabile al numero telefonico unico e gratuito
800184704 dal lunedi al venerdi dalle 09.00 alle 18:00 oppure scrivendo a contactcenter@agenziapiemontelavoro.it .
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Attraverso il Servizio Contact Center potra ricevere informazioni:

. sui servizi erogati da Agenzia Piemonte Lavoro e dai suoi Centri per |'impiego

. informazioni e orientamento su tutti i servizi erogati dall’ente e dai suoi Centri per I'impiego
. chiarimenti sulle modalita di acquisizione di attestazioni e certificati.

Distinti saluti.

P. Spalla

P

Segreteria Generale - U.R.P. - Accesso Atti
Agenzia Piemonte Lavoro - Ente strumentale della Regione Piemonte

via Avogadro 30, 10121 Torino
0112271111 -800 184704 (Contact center)

www.agenziapiemontelavoro.it

Da: kric82400d @istruzione.it <kric82400d @istruzione.it>

Inviato: mercoledi 4 ottobre 2023 09:49

A: Agenzia Piemonte Lavoro <info@agenziapiemontelavoro.it>

Oggetto: Richiesta certificazione circa I'assolvimento degli obblighi di cui all'art. 17 della Legge 68/99 relativa alla
FABBRICA ITALIANA MOBILI ACCIAIO TORINO S.R.L.

ISTITUTO COMPRENSIVO
“GIAN TESEO CASOPERO"
SCUOLA DELL'INFANZIA - PRIMARIA- SECONDARIA | GRADO

Via Capo Alice, 60 88811 - Ciro Marina (KR)


http://www.agenziapiemontelavoro.it/
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Tel./Fax 0962.614441 - Cod. Fisc.: 91021410799

E-mail: Kric82400D @istruzione.it - PEC: kric82400d @ pec.istruzione.it

www.ic2casopero.edu.it

In allegato alla presente si trasmette quanto indicato in oggetto.
Cordiali saluti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Graziella Spinali
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Agenzia Piemonte Lavoro aderisce alla Rete regionale contro le discriminazioni attraverso i Punti informativi presenti nei Centri per I'Impiego e coordinati dai
Nodi territoriali, istituiti ai sensi della Legge Regionale n. 5/2016. Per maggiori informazioni consultare la pagina dedicata alla Rete Regionale contro le
discriminazioni in Piemonte sul sito di APL.

Agenzia Piemonte Lavoro is part of the Regional Anti-Discrimination Network through the information Points at the local Employment Centres. Info Points are
coordinated by the territorial branches, established under the Regional Law n. 5/2016. For further information please visit the website
www.agenziapiemontelavoro.it, on the dedicated page Regional Anti-discrimination Network in Piedmont.

Questo messaggio e i suoi allegati sono strettamente confidenziali, ai sensi del Codice Penale italiano e/o del Regolamento Europeo UE 2016/679 (GDPR). Le
informazioni contenute nella presente e-mail ed in ogni eventuale file allegato provengono da APL, non hanno quindi alcun carattere personale, sono riservate
e comunque destinate esclusivamente alla persona o societa/ente sopra indicati. Le operazioni di gestione della corrispondenza elettronica sono svolte da
personale dipendente di APL, adeguatamente autorizzato ed istruito per il corretto trattamento dei dati personali. La diffusione, distribuzione, copiatura dell’e-
mail trasmessa da parte di persona diversa dal destinatario non sono consentite, salvo autorizzazione espressa. Non permettendo Internet di assicurare
l'integrita del presente messaggio, si declina ogni responsabilita in merito nell'ipotesi in cui esso venga modificato. Se avete ricevuto questa e-mail per errore o
non siete i destinatari del messaggio, siete pregati di telefonare e/o mandare un’e-mail al mittente e di eliminare questo messaggio e tutti i suoi allegati dal
vostro sistema.

The information in this message is confidential and may also be legally privileged. It is intended for the addressee only. Access to this message by anyone else is
unauthorised. It is not to be relied upon by any person other than the addressee except with our prior written approval. If no such approval is given, we will not
accept any liability (in negligence or otherwise) arising from any third party acting, or refraining from acting on such information. Unauthorised recipients are
required to maintain confidentiality. If you have received this message in error please notify us immediately and destroy any copies. Any use, dissemination,
forwarding, printing or copying of this message is prohibited. Copyright in this message and any document created by us will be and remain vested in us and
will not be transferred to you. We assert the right to be identified as the author of and to object to any misuses of the contents of this fax or such documents.
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