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Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivo specifico —

10.8: “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcei didattici innovativi” —
10.8.6 —
sotto azione 6.A “Centri scolastici digitali”, Avviso Prot. 95450 del 24/04/2026 —

Agzione

“Azioni per Lallestimento di centri scolastici digitali e per favorire ['attrattivita e 'accessibilita anche nelle aree rurali ed interne” —

“Acquisto di tablet, PC, dispositivi digitaly, libri e

sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della scuola”.
CUP: J84D26001060007 Cod. Prog: 10.8.6A-FDRPOC-CL-2026-17 dal titolo: Dispositivi Digitali e Libri

Al Dirigente Scolastico dott.ssa Graziella SPINALI
DellIstituto scolastico IC CASOPERO-FILOTTETE CIRO' M. - CRUCOLI (KRIC82400D)

3. DICHIARAZIONE SITUAZIONE OCCUPAZIONALE
(ai sensi dell’art. 47 della legge 108/2021)

I1/1a sottoscritto/a

DICHIARAZIONE SITUAZIONE OCCUPAZIONALE

COGNOME NOME
NATO A
PROVINCIA

IL

CF

RESIDENTE

(indicare Comune, provincia, via , n° civico e CAP)

IN QUALITA DI

(indicare ruolo ricoperto alla data del presente atto)

AZIENDA
(denominazione e ragione sociale )
CODICE FISCALE E/O PARTITA IVA

PEC DELI’AZIENDA

Fuscaldo Ida

Cird Marina
Crotone

24/01/1954
FSCIDA54A64C72X

Cird Marina, (KR), Via Astorino 10 88811

Amministratore e Legale Rappresentante

G ADV s.r.l.

03886160799
gadvsri@legalmail.com

Consapevole del fatto che, in caso di mendace dichiarazione e di falsita in atti e di uso di atti verranno applicate,

ai sensi degli artt. 75 e 76 del d.P.R. n. 445/2000, le sanzioni previste dal Codice penale e dalle leggi speciali vigenti

in materia,

VISTO I’Art. 47 della Legge 108/2021



DICHIARA IN RELAZIONE AGLI OBBLIGHI previsti dalla normativa vigente
che impresa ha:

0 meno di 15 dipendenti e, quindi, di non essere soggetto alla redazione del rapporto di cui all’articolo 46
della legge 198/2006;

X piu di 14 ma meno di 50 dipendenti e di non essere soggetto alla redazione del rapporto di cui all’articolo 46
della legge 198/20006, ma di impegnarsi a produtte entro 6 mesi dalla stipula del contratto una relazione dettagliata
sullo stato occupazionale cosi come previsto dall’art. 47 della legge 108/2021;

O piu di 50 dipendenti e, pertanto, allega copia dell’'ultimo rapporto redatto ai sensi dell’articolo 46 della legge
198/2006 con attestazione della sua conformita a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali e ai consiglieri
delle pari opportunita.

0 Avendo piu di 50 dipendenti, si allega copia dell’'ultimo rapporto redatto ai sensi dell’articolo 46 della legge
198/2006 con attestazione della sua conformita a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali e ai consiglieri
delle pari opportunita.

(barrare la casella corrispondente alla situazione occupazionale)

.sffm ARANTE

1/ documento ¢ zmmfo dzgzm/wmfe
ai sensi del D. 1.gs. 82/2005, ss.mm.ii. ¢ norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma antografa.

ird Marina li, 03/10/2026
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