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Ministero dell'lstruzione, dell’'Universita e della Ricerca
Dipartimento per la programmazione & la Gestione delle
Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali

Direzione Generale per interventi in materia di Edilizia

FONDI

* *

** * ** ITR U TTU R n LI ,; BLICA ;Lu‘\’;i' Scolastica per la gestionerdew Fopdi Strutturali per
Unione Europea EU HO pEI 20] 4_2020 MIUR U;:;TOZIR?G e per I'lnnovazione Digitale

ISTITUTO COMPRENSIVO CASOPERO
VIA PIRAINETTO S/N - 88811 CIRO' MARINA (KR) - Tel. 0962.35185
Mail: kric82400d @istruzione.it PEC: kric82400d @pec.istruzione.it

Prot. N° vedi segnatura i, vedi segnatura
Codice CUP: J87118000760007

=>» All’Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria
Direzione Generale - Ufficio I

Via Lungomare 259, 88100 CATANZARO - Tel. 0961734411
Pec: dreal@postacert.istruzione.it; e-mail: direzione-calabria@jistruzione.it

Oggetto: Richiesta autorizzazione allo svolgimento di incarico aggiuntivo. Progetto PON FSE dal
titolo INNOVIAMO LE NOSTRE COMPETENZE DI BASE - codice 10.2.2A-FSEPON-CL-2017-
217

La sottoscritta FERRAZZO Antonietta nata a MESORACA (KR) il 02/01/1967 C.F.
FRRNNT67A42F157T Dirigente Scolastico in servizio presso ISTITUTO COMPRENSIVO
CASOPERO

CHIEDE

Ai sensi del comma 7 dell’art. 53 del Decr.Leg.vo 165/2001, l'autorizzazione a svolgere incarico di
DIREZIONE e COORDINAMENTO nel’lambito del PON FSE autorizzato con Nota MIUR prot.
AOODGEFID/194 del 10/01/2018 - codice 10.2.2A-FSEPON-CL-2017-217, presso I’ ISTITUTO
ISTITUTO COMPRENSIVO CASOPERO con sede legale in VIA PIRAINETTO S/N - 88811 CIRO'
MARINA (KR) - Tel. 0962.35185, dalla fase di avvio, prevista per la data del 15/12/2018 e fino alla
conclusione dei percorsi formativi e delle attivita di gestione amministrativa-contabile, prevista per
la data del 31/08/2019 per un numero totale di ore 108 e per un compenso previsto o presunto di
€ 2.700,00 (Lordo Stato).

A tal fine dichiara che:

o Tattivita di cui trattasi & svolta in maniera compatibile con la propria attivita istituzionale ai
sensi dell’art. 15 c.1 del vigente CCNL ;

e non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;
non si configura alcuna forma di incompatibilita, sia di diritto sia di fatto;

e la prestazione viene resa come incarico aggiuntivo conferito da terzi o da pubbliche
amministrazioni diverse da quelle di appartenenza e che il compenso spettante sara
direttamente ed integralmente corrisposto allo scrivente nelle forme concordate con I'Ufficio
liquidatore. (art. 53 commi 7 del D.Lgs. 165/2001)

F.to digitalmente da
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
FERRAZZO Antonietta
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