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Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)
Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 — Sotto azione ESO4.5. A2.B,
D.M. n. 38 del 6.03.2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 FORMAZIONE DOCENTI

Prot. n. 10420/IV.2  Ciro Marina (KR) li, 05.10.2026

Oggetto: Pubblicazione Graduatoria DEFINITIVA PER LA SELEZIONE figure professionali
Interne di ESPERTI e TUTOR a valere Nel progetto PN 2021-2027 FSE+ Avviso prot. n. 95165 del
24/04/2026 FORMAZIONE DOCENTI CUP: ]J84D26001010007 CNP: ESO4.5.A2.B.FSEPN-CL-
2026-155 dal titolo: LIFELONG LEARNING FOR SCHOOL.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulate contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Patlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Patlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Patlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare Iinclusivita e
Pefficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e lapprendimento
permanente.

VISTO L’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n® CCI 2021IT16FFPA001 che approva
l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana

VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n°® CCI2021ITO5FFPR001

VISTO il decreto-legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge del 4 luglio 2024 n°® 95
riguardante Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione. (24G00077)

Ministero dell'lstruzione
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VISTO il Decreto Ministeriale n. 0000038 del 06 marzo 2026 riguardante Destinazione di risorse per la
formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per 'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e
sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo
complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento
(UE) n. 2013/1303
PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati
VISTO in particolare in particolare, che il Programma nazionale “Scuola ¢ competenze’ 2021-2027, con la
Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di
SJormazione”
VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 0095165 del 24/04/2026, “azioni rivolte alla formazione del personale
docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale
“PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060
VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11-06-2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto
Fondi Strutturali Enropei — Programma Nagionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze —
Fondo Sociale Enropeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 — Sotto azione ESO4.5. A2.B,
interventi di cui al decreto del Ministro dell'istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 —
Formazione docent:”
VISTA la necessita di individuare docenti in qualita di tutor ed esperto, per la corretta esecuzione del
progetto in oggetto;
VISTO Tlarticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.
RITENUTO per quanto sopra di poter procedere con la individuazione di professionalita INTERNE per il
ruolo di cui in oggetto
VISTO lavviso prot. n° 9946/IV.2 del 30.09.2026
CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute n. 13 candidature per lo
svolgimento dell'incarico indicati nell’avviso;
VISTA la nomina della commissione di valutazione dei curricula dei docenti esperti interni; Prot. N°
10176/1V2 del 30.09.2026;
VISTO il verbale della commissione di valutazione dei curricula dei docenti esperti interni Prot. N° 10179 /IV2
del 30.09.2026;
VISTO il decreto prot. n. 10181/IV.2 del 30.09.2026 di pubblicazione delle graduatorie PROVVISORIE;
DETERMINA

la pubblicazione, in data odierna, sul Sito Web nell’apposita sezione di pubblicita legale, della seguente
graduatoria DEFINITIVA:

Allegato 1: GRADUATORIE

GRADUATORIA RUOLO DI TUTOR INTERNO TIPOLOGIA COMPETENZE DIDATTICHE

INFANZIA - PRIMARIA E SEC. I GRADO MODULO 1

o TIOLDL | Coreazion| HEESPERIENZEDL |
1|Cannata Francesca Daniela 10 5 80 95
2|Colomba Clelia 14 5 60 79
3|Farao Natalina 14 5 60 79
4|Marasco Antonia 14 5 60 79
5|Porco Elisabetta 14 5 60 79
6/|Anania Rosa 12 5 60 77
7|Sestito Rosa 12 5 30 47
8| Tridico Giuseppina 10 5 18 33
9|Morelli Berenice 14 5 10 29
10| Lonetti Pierangela 14 5 0 19
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GRADUATORIA RUOLO DI TUTOR INTERNO TIPOLOGIA COMPETENZE VALUTATIVE
PER LA SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SEC. I GRADO MODULO 2

NOME T;:;I(;IL)IISI CERTIFICAZIONI I{)il]i:;;il;;i];lzo]i]l]); TOTALI
1{Cannata Francesca Daniela 10 5 80 95
2|Colomba Clelia 14 5 60 79
3|Farao Natalina 14 5 60 79
4|Marasco Antonia 14 5 60 79
5|Porco Elisabetta 14 5 60 79
6/Anania Rosa 12 5 60 77
7|Sestito Rosa 12 5 30 47
8/ Tridico Giuseppina 10 5 18 33
9|Morelli Berenice 14 5 10 29
10| Lonetti Pierangela 14 5 0 19

GRADUATORIA RUOLO DI TUTOR INTERNO TIPOLOGIA DIDATTICA ORIENTATIVA

MODULO 3
o | THOD cammonon ]| ETEEED | ory,
1{Cannata Francesca Daniela 10 5 80 95
2|Colomba Clelia 14 5 60 79
3|Farao Natalina 14 5 60 79
4{Marasco Antonia 14 5 60 79
5|Porco Elisabetta 14 5 60 79
6/|Anania Rosa 12 5 60 77
7|Sestito Rosa 12 5 30 47
8| Tridico Giuseppina 10 5 18 33
9|Morelli Berenice 14 5 10 29
10| Lonetti Pierangela 14 5 0 19

GRADUATORIA RUOLO TUTOR INTERNO TIPOLOGIA GESTIONE GRUPPI CLASSE

MOD. 1 MODULO 4

| "o [conmoizion] EEEREED | oru,
1|Cannata Francesca Daniela 10 5 80 95
2|Colomba Clelia 14 5 60 79
3|Farao Natalina 14 5 60 79
4|Marasco Antonia 14 5 60 79
5|Porco Elisabetta 14 5 60 79
6|Anania Rosa 12 5 60 77
7|Sestito Rosa 12 5 30 47
8/ Tridico Giuseppina 10 5 18 33
9|Morelli Berenice 14 5 10 29
10| Lonetti Pierangela 14 5 0 19
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GRADUATORIA RUOLO TUTOR INTERNO TIPOLOGIA GESTIONE GRUPPI CLASSE
MOD. 2 MODULO 5

NOME T;ig]L)II(?I CERTIFICAZIONI I{)ﬁ;ﬁi?;géi?; TOTALI
1|Cannata Francesca Daniela 10 5 80 95
2|Colomba Clelia 14 5 60 79
3|Farao Natalina 14 5 60 79
4/Marasco Antonia 14 5 60 79
5|Porco Elisabetta 14 5 60 79
6/|Anania Rosa 12 5 60 77
7|Sestito Rosa 12 5 30 47
8| Tridico Giuseppina 10 5 18 33
9|Morelli Berenice 14 5 10 29
10 14 5 0 19

Lonetti Pierangela

GRADUATORIA RUOLO TUTOR INTERNO TIPOLOGIA COMPETENZE PROGETTUALI

MOD.1 MODULO 6
o | TEOD cammonson ]| ETREED | ory,
1{Cannata Francesca Daniela 10 5 80 95
2|Colomba Clelia 14 5 60 79
3|Farao Natalina 14 5 60 79
4{Marasco Antonia 14 5 60 79
5|Porco Elisabetta 14 5 60 79
6|Anania Rosa 12 5 60 77
7|Sestito Rosa 12 5 30 47
8| Tridico Giuseppina 10 5 18 33
9|Morelli Berenice 14 5 10 29
10| Lonetti Pierangela 14 5 0 19

GRADUATORIA RUOLO TUTOR INTERNO TIPOLOGIA COMPETENZE PROGETTUALI
MOD.2 MODULO 7

IO Iy m——— T —
1|Cannata Francesca Daniela 10 5 80 95
2|Colomba Clelia 14 5 60 79
3|Farao Natalina 14 5 60 79
4|Marasco Antonia 14 5 60 79
5|Porco Elisabetta 14 5 60 79
6|Anania Rosa 12 5 60 77
7|Sestito Rosa 12 5 30 47
8/ Tridico Giuseppina 10 5 18 33
9|Morelli Berenice 14 5 10 29
10 14 5 0 19

Lonetti Pierangela
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GRADUATORIA RUOLO TUTOR INTERNO TIPOLOGIA FUNZIONE DOCENTE MODULO

8
NOME T;;g]L)i]O)I CERTIFICAZIONI E’E;E;;El;;ilz\llzo]?\lzl TOTALI
1{Cannata Francesca Daniela 10 5 80 95
2|Colomba Clelia 14 5 60 79
3|Farao Natalina 14 5 60 79
4|Marasco Antonia 14 5 60 79
5|Porco Elisabetta 14 5 60 79
6/Anania Rosa 12 5 60 77
7|Sestito Rosa 12 5 30 47
8/ Tridico Giuseppina 10 5 18 33
9|Morelli Berenice 14 5 10 29
10| Lonetti Pierangela 14 5 0 19

Per quanto riguarda le figure di ESPERTI si evidenzia che, a seguito della scadenza dei termini di
presentazione delle domande, 1'avviso di selezione esperti interni ¢ andato deserto. Pertanto,
I'Istituzione Scolastica provvedera all'avvio di una nuova procedura finalizzata al reclutamento di esperti

esterni.

Avverso il presente provvedimento, si puo proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente per
territorio, ovvero, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, nel termine,
rispettivamente, di 60 e di 120 giorni, che decorrono dalla data di pubblicazione della graduatoria

medesima.

F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Graziella SPINALI
17 documento ¢ firmato digitalmente

ai sensi del D. Lgs. 82/20035, ss.mm.ii. ¢ norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma antografa.
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