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RELAZIONE ILLUSTRATIVA AL PROGRAMMA ANNUALE 2020 
PREDISPOSTA DAL DS E DSGA 

PREMESSE 

La presente relazione illustrativa al Programma Annuale per l'Esercizio Finanziario 2020 
viene elaborata congiuntamente dal DS e DSGA tenendo conto delle disposizioni normative di 
riferimento e delle deliberazioni degli Organi Collegiali della scuola, in merito all'approvazione e 
all'adozione del Piano dell'Offerta Formativa per l'anno scolastico 2019/2020 

. Il Programma Annuale, infatti, in quanto strumento trasversale ai settori didattico, 
gestionale ed amministrativo, costituisce concreta attuazione al PTOF e rende possibile una 
programmazione integrata didattico-finanziaria garantendo efficacia ed efficienza all'azione 
fondamentale dell'Istituto. 

NORMATIA DI RIFERIMENTO 

Nella formulazione del Programma Annuale 2020 si è tenuto conto: 
• del Decreto Interministeriale nr. 129 del 28 agosto 2018; 
• dell'Avanzo di amministrazione presunto E.F. 2019; 
• delle Istruzioni per la predisposizione del Programma Annuale per l'e.f. 2020 mail MIUR 

prot; 21795 del 30/09/2019 (Comunicazione preventiva delle risorse finanziarie per funzionamento 
amministrativo didattico ed altre voci del Programma Annuale 2020periodo gennaio —agosto 202P, 

• del P.T O.F. a.s.2019/2020/; 
• nota MIUR prot. 25678 del 20/12/2018 Allegato 1 - Piano dei Conti, Allegato 2 - nuovi 

schemi di Bilancio , Allegato 3- Piano delle Destinazioni; 
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bATI QUANTITATIVI E QUALITATIVI bI CONTESTO 

STRUTTURA DELL'ISTITUTO SCOLASTICO A.S 2018/2019 
L'istituto ha sede nel Comune di Cutro, con le Frazioni di San Leonardo e Steccato, si articola su 
9 plessi così distinti: 
Ordine scuola Plesso numero classi totale classi 

Infanzia KRAA826023 4 

KRAA826045 2 

KRAA826034 i 

KRAA826056 1 

KRAA826012 3 10 
Primaria KREE826038 19 

24 

14 

KREE826017 4 

KREE826028 1 

Secondaria 1 °  KirvII'826016 12 

SEZ STACCATA 2 

Totale 48 

La struttura delle classi per l'anno scolastico è la seguente: 
Numero Numero Totale sezioni. Bambini Bambiri - 	Bambini Totale bambini Dftui MeJa bam,in 

sezioni con sezioni con (c=a+b) iscritti al l frequentanti frequentanti frequentanti diversamente per sezione ffic) 
orario ridotto orario normale settembre sezioni con sezioni con (f=d+e) abili 

(a) (b) orario ridotto orario normale 
(d) (e)  

10 10 207 207 207 7 20,70 

Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado - Data di riferimento: 15 ottobre 
La struttura delle classi per l'anno scolastico è la seguente: 

Numero Numero Numero Totale Alunni Alunni Alunni Alunni Totale Di cui Differen Media 
classi classi classi classi iscritti al 'requentan frequentan frequent alunni diversam za tra alunni 

funzionant funzionant funzionant (d=a+b+c 1°settembr ti classi ti classi anti frequenta ente abili alunni per 
i con 24 i a tempo i a tempo ) e (e) funzionant funzionant classi riti iscritti al classe 
ore (a) normale pieno/prol i con 24 i a tempo funziona (i=f+g+h l (ud) 

(da 27 a ungato ore (I) normale nti a ) settembr 
30/34 ore) (40/36 (da 27 a tempo e e 

(b) ore) (c) 30/34 ore) pieno/pr alunni 
(g) olungato frequenta 

(40136 riti (l=e- 
__________  ore) (7)  i)  
Prime 1 	5 1 6 88 73 15 85 6 0 

Seconde 3 1 4 78 68 10 78 3 0 

Terze 4 4 79 79 79 2 0 

Quarte  4 1 5 89 76 13 89 6 0 

Quinte  3 3 60 60 1 	601 1 0 

Pluriclassi 0 2 21 30 30 301 1 0 

Totale 191 5 	241 4241 1 	3561 681 4241 181 1  
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Prime 5 5 108 108 108 1 0 

Seconde 5 5 80 80 80 0 0 

Terze 5 5 92 92 92 2 0 0 

Pluriclassi O O 

Totale 15 15 280 280 280 280 3 

Dati Personale - Data di riferimento: 15 ottobre 
La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio può così sintetizzarsi: 

- 	 DIRIGENTE SCOLASTICO 	- i 

NUMERO 

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto  

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 81 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time O 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 21 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time O 

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 2 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno O 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 3 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time O 

Insegnanti di religione incaricati annuali 4 

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone o rario * 8 

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone ora rio* O 
*da  censire solo presso la l scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente abbia più spezzoni e 
quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole. 

TOTALE PERSONALE DOCENTE 121 

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto NUMERO 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato O 

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo O 

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 5 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale O 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato O 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale O 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 2 

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato O 

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 19 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale O 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno O 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto annuale O 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno O 
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Personale ATA a tempo indeterminato part-time 	 i 
TOTALE PERSONALE ATA 	 28 

CONTESTO TERRITORIALE DELL'ISTITUTO 

L' Istituto Comprensivo "Abate Fabio di Bona comprende n. 5 scuole dell'Infanzia distribuite nelle 
sedi di via Rosito, San Luigi Orione, ma Casa, San Leonardo di Cutro e Steccato di Cutro; n. 3 
scuole primaria, nelle sedi di San Leonardo di Cutro, di Steccato di Cutro e Capoluogo con sede a 
Cutro; n. i scuola secondaria di primo grado, con la sede centrale in via Rosito ed una succursale a 
San Leonardo. 
L'Istituto Comprensivo rientra nella competenza territoriale del Comune diCutro, Provincia di 
Crotone.Cutro è uno dei più popolosi comuni della provincia di Crotone. Sorge su una dorsale 
collinarenelPentroterra ionica-calabrese tra le valli del Tacina,che delimita il confine ovest con la 
provincia di Catanzaro e dell'Esaro e dista da Crotone, capoluogo di provincia, 16 Km. 
Situato nella Calabria centrale,possiede circa 7 km lineari di costa, affacciata sul mar Ionio 
.La popolazione complessiva del comune di Cutroè passata da 15.546 abitanti a 10.065 abitanti). La 
causa di questo decremento della popolazione è la mancanza di lavoro e la conseguente emigrazione 
verso le regioni del nord Italia. Solo nei mesi estivi il numero degli abitanti raddoppia e lo stesso 
fenomeno si verifica nelle frazioni. 

Per quanto riguardo l'economia della città, nel corso della sua storia, è stata basata 
fondamentalmente sulla pastorizia, sull'agricoltura, e sul commercio. Il processo migratorioche si è 
registrato un po' di tempo fa per effetto del fallimento della Riforma agraria, negli ultimi tempi, a 
causa della crisi economica che sta investendo l'Italia e , quindi , anche la Calabria, ha subito un 
forte ridimensionamento, tanto che molte famiglie stanno rientrando nel paese d'origine nel quale 
ritrovano, se non un buon lavoro, almeno gli affetti. La loro permanenza, però, non è definitiva e 
questo comporta un via vai anche per quanto riguarda la popolazione scolastica, il cui numero è 
sempre in continuo cambiamento per i numerosi spostamenti che si registrano, sia in entrata che in 
uscita. Vi è una considerevole presenza di extracomunitariche risultano ben inseriti e tutti con un 
lavoro che permette loro di vivere modestamente. Rappresentano circa il 4,5% della popolazione e i 
gruppi più consistenti provengono dalla Romania, Marocco, Albania, Ucraina, Polonia. 

Dal punto di vista culturale non si è verificata, per come nelle aspettative, una significativa crescita. 
Le strutture sociali risultano carenti nell'articolazione del servizio e nella soddisfazione delle 
esigenze dei cittadini. Esistono poche agenzie educative significativeal di fuori della scuola e delle 
parrocchie; le uniche strutture per le nuove generazioni sono prettamente ludiche, gestite 
esclusivamente da privati che, per quanto possano essere animati di buona volontà e tanta voglia di 
fare, non sempre sono idonee al sano utilizzo del tempo libero perché purtroppo non possono 
contare su una solida base economica che li possa aiutare a mettere in pratica nel migliore dei modi 
i loro progetti. 

Emergono anche problematiche a livello di comunità, famiglia ed alunni, radicate e di notevole 
spessore fra cui: 
-Persistenza della microcriminalità; 
-sensibilità non adeguata per il bene comune, qualità non sempre accettabile dei servizi pubblici; 
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-scarsa fiducia nelle istituzioni; 
-consapevolezza non sempre accettabile da parte di varie famiglie delle dinamiche dello sviluppo; 
-presenza di un numero ancora considerevole di alunni portatori di disagi nelle dimensioni emotivo-
affettiva, socio-relazionale e cognitiva; 
-numero piuttosto elevato di adolescenti coinvolti in azioni perseguibili giuridicamente; 
-bagaglio culturale non idoneo e prerequisiti con carenze talora gravi inerenti le competenze e 
conoscenze di base da parte di molti ragazzi. 
Per questo la scuola si deve impegnare e deve far fronte a tutto ciò che potrebbe costituire un 

problema e, per farlo, sente la necessità di circondarsi o poter contare su personale qualificato che 
possa affiancare i docenti nel lavoro di accoglienza-integrazione-formazione-comunicazione-
educazione. 
Punto di appoggio potrebbe essere la famiglia che, nelle dinamiche sociali, costituisce il valore 

primario su cui si può contare. 
Certamente la scuola dovrà fare ricorso prima di tutto ai valori riscontrabili nella cultura del 

territorio, che fortunatamente non mancano, ovvero: 
• il lavoro come elemento portante di sopravvivenza, ma anche di realizzazione della persona 

umana; 
• la famiglia come nucleo centrale di riferimento aggregativo; 
• il senso dell'amicizia e il senso della vita umana; 
• il senso della solidarietà visibile soprattutto nelle associazioni di volontariato; 
• la religione sfrondata però dagli aspetti negativi; 
• le tradizioni accolte nei valori culturali di cui sono portatrici. 
Dall'analisi del contesto in cui opera la scuola, si deduce chiaramente che Cutro, con la frazione di 
San Leonardo e Steccato, presenta un ambiente socio-economico e culturale abbastanza eterogeneo 
perché parte della popolazione si dedica al lavoro agricolo, al piccolo commercio ed alla piccola 
industria, mentre un'altra parte è costituita da impiegati, liberi professionisti ed insegnanti con un 
discreto tenore di vita. A questi si aggiunge un rilevante numero di disoccupati, lavoratori precari ed 
extracomunitari. Tutto ciò crea evidenti dislivelli fra gli alunni che frequentano i diversi ordini di 
scuola sia sul piano linguistico - espressivo, sia su quello della socializzazione e dell'affettività. 
Il PTOF, pertanto, continuerà a tenere presenti i percorsi educativi, didattici, formativi e orientativi 
più efficaci, la rete di rapportirealizzati e da realizzare con il territorio e la famiglia, cercando di 
arricchirli, migliorarli e rinnovarli, proiettandosi nel futuro, alla luce della recente normativa 
vigente. 

RAPPORTI SCUOLA -TERRITORIO- RETI 
Attraverso la gestione dell'autonomia organizzativa e didattica l'Istituto mira a: 
- riconoscere la dignità formativa del territorio socioculturale e naturale esterno alla scuola; 
- dare un'identità alla scuola, sensibilizzando le realtà territoriali; 
- maturare nell'alunno la conoscenza e la consapevolezza della realtà in cui vive; 
- integrare scuola e territorio nell'elaborazione di progetti educativi e culturali; 
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- promuovere il collegamento con enti e strutture; 
- dimostrare attenzione e disponibilità alle proposte e programmare attività comuni. 
Tutte le componenti della comunità scolastica sono perciò impegnate a favorire il rapporto fra la 
scuola e le altre agenzie educative del territorio, anche allo scopo di realizzare la scuola stessa come 
centro di promozione culturale, sociale e civile. 
Nel concreto questo progetto si realizza attraverso: 
- un uso razionale dei locali scolastici anche al di fuori dei giorni e degli orari di lezione; 
- la promozione di iniziative culturali rivolte a genitori, alunni e insegnanti, anche mediante intese, 
accordi o convenzioni con associazioni culturali e enti pubblici; 
- un uso programmato delle risorse ambientali e culturali del territorio; 
- la partecipazione ad iniziative educative e culturali promosse da organismi esterni; 
- incontri e scambi fra i plessi ed altre scuole anche in occasione di manifestazioni finalizzate; 
- organizzazione di visite guidate nel territorio e viaggi di istruzione. 

L'Istituto Comprensivo, nell'ottica dell'autonomia, si rapporta con la realtà territoriale per far 
conoscere all'esterno le proprie attività e i propri progetti, nella consapevolezza di far parte di una 
realtà più vasta. 
La nostra Scuola ha collegamenti in rete con: 

- 	Comune di Cutro e Comune di Scandale; 
- 	Associazione S.O.L.E. (Comitato donne città di Cutro) che comprende accordi con I.C. 
Cutro, - 	Associazione autismo di KR- 
- 	I.C.SCANDALE; 
- 	I.C. PAPANICE; 
- 	I.C. "Giovanni XXIII" MELISSA; 
- 	I.C. "FILOTTETE" CIRO' MARINA 

- Avis, sezione di Cutro —KR; 
- ASDCutro; 
- UPMED, Università Popolare Mediterranea di Crotone; 
- E.T.I.C.A.; 
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PRIORITÀ DI INTERVENTO FORMATIVO 

In riferimento alla specificità delle discipline, al loro statuto epistemologico ed ai 
bisogni formativi degli alunni, a ciò che essi devono sapere o saper fare al termine del 
processo educativo-didattico della scuola ed in riferimento anche agli obiettivi individuati a 
livello regionale, nel PTOF vengono definiti i seguenti obiettivi formativi generali: 

- miglioramento del livello di conoscenza, abilità e competenza degli alunni; 
- innalzamento del livello di preparazione per rientrare nella media provinciale; 
-ottimizzazione della verticalizzazione nei tre ordini di scuola; 
- promozione continua per l'acquisizione delle competenze-chiave di cittadinanza 

europea; 
-riduzione del fenomeno del cheating; 
-rimozione del fenomeno di disomogeneità tra le classi e promozioni azioni di 

prevenzione, recupero e potenziamento. 

OBIETTIVI DEL PROGRAMMA ANNUALE 
Le diverse azioni previste nel Programma annuale sono finalizzate a: 

• garantire il miglioramento dell'offerta formativa per rispondere sempre di più ai bisogni 
dell'utenza e agli obiettivi programmatici del Piano dell'offerta formativa; 

• garantire un incremento adeguato delle attrezzature e delle principali dotazioni dell'Istituzione 
scolastica (laboratori di informatica, laboratorio multimediale. biblioteche scolastiche, 
attrezzature audiovisive, dotazioni di LIM, aggiornamento del sito Internet per facilitare le 
comunicazioni tra l'istituzione scolastica e il territorio, ecc.) 

o garantire a ciascuna sede le risorse necessarie per l'azione didattica quotidiana; 

• assicurare al personale A.T.A. le migliori condizioni di salute sul luogo di lavoro; agli alunni 
e a tutto il personale la sicurezza degli edifici scolastici; 

• tutelare il personale e l'utenza in materia di sicurezza, di primo soccorso, di antincendio 

attraverso attività di formazione del personale stesso e l'acquisto di appositi DPI previsti dal 

D. Lgs n. 81/2008; 

• sostenere la formazione del personale: l'esperienza di questi anni ha dimostrato come 
l'innovazione non possa realizzarsi appieno senza adeguate azioni di formazione e 
aggiornamento rivolte al personale della Scuola. 

Si è elaborato il Programma Annuale 2020 secondo una politica di bilancio che tenga conto 
prioritariamente: delle volontà e delle progettualità degli Organi Collegiali, della inadeguatezza 
delle risorse a disposizione, della assenza quasi totale del contributo che l'Ente locale dovrebbe 
fornire sia per la pulizia dei locali che per i sussidi didattici (giochi ed attrezzature) alle scuole 
dell'Infanzia. 
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Non si può fare affidamento, considerato il difficile contesto territoriale in cui opera la scuola, né 
sul contributo volontario delle famiglie degli alunni, né sul contributo di privati o di associazioni 
per cui risulta difficoltoso anche reperire i fondi per la stipula della polizza assicurativa. A questa 
riduzione delle risorse disponibili si contrappone l'aumento dei costi per il funzionamento 
amministrativo che dei laboratori informatici / multimediali divenuti indispensabili a tutti i livelli 
della vita scolastica.L'unica possibilità concreta di arricchimento sia culturale che strutturale che ha 
l'Istituzione scolastica è la partecipazione attiva ai progetti Europei dei fondi FESR e d FSE. 

DETERMINAZIONE DELLE ENTRA TE 

La determinazione delle Entrate avviene sulla base degli accertamenti di volta in volta richiamati. 

Liv.1. 01 Avanzo di amministrazione presunto 247.152,36 
Livello 11 01 Avanzo non vincolato 	f 92.305,36 
LivellolI 02 Avanzo vincolato 	f 154.847,00 

L'Avanzo di Amministrazione presunto al 20111/2019è coerentemente distribuito sulle Attività e 
sui Progetti anno 2020 secondo il vincolo di destinazione ed impegnato per le stesse finalità (vedi 
mod. D). 
******************************************************************************** 

Liv.I 03 Finanziamento dello Stato 
Livello 1101 	Dotazione Ordinaria f 15.366,67: 

Come da comunicazione e-mail del 28/09/2018 la risorsa finanziaria assegnata a codesta scuola per 
l'anno 2020 è pari ad €15.366,67. Tale risorsa è stata calcolata sulla base del D.M. n.834 del 15 
ottobre 2015 per il periodo gennaio-agosto 2020. Con comunicazioni successive potranno essere 
disposte integrazioni per il periodo settembre-dicembre 2020 

La risorsa finanziaria di € 16.366,07 	, è stata determinata come di seguito specificato: 

€ 1.333,33 	quale quota fissa per istituto 
€ 1.066.67 	quale quota per sede aggiuntiva; 
€ 12.706,67 	quale quota per alunno; 
€ 220,00 	quale quota per alunni diversamente abili; 
€_40,00_per classi terminali della scuola secondaria 1° grado 

Liv.I 03 Finanziamento dello Stato 
Livello Il 06 Altri finanziamenti vincolati 
Nessuna previsione di assegnazione di risorse in virtù del passaggio nei ruoli del 
personale ex isu 

ASSEGNAZIONE PER LE SUPPLENZE BREVI E SALTUARIE 
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Non viene prevista nessuna assegnazione per supplenze brevi in quanto è in uso dall'anno 
2015-2016 il processo di liquidazione delle competenze per le supplenze brevi e saltuarie 
direttamente tramite il sistema GePOS - Mef NOIPA 
******************************************************************************** 

ASSEGNAZIONE PER GLI ISTITUTI CONTRATTUALI 
In base all'intesa del 18 settembre 2019 tra Miur e OO.SS che la risorsa complessivamente 
disponibile, per l'a.s.20 19/2020, per la retribuzione accessoria è pari ad €73.277,50 lordo 
dipendente, così suddivisi: 

• € 48.157,94 lordo dipendente per il Fondo delle istituzioni scolastiche; 
• € 4.296,61 lordo dipendente per le funzioni strumentali all'offerta formativa; 
• €2.911,8341ordo dipendente per gli incarichi specifici del personale ATA; 
• € 2.519,29 lordo dipendente per la remunerazione delle ore eccedenti l'orario settimanale 

d'obbligo effettuate in sostituzione di colleghi assenti; 
• € 907,94 per le attività complementari di educazione fisica; 
• € 1.309,36 per misure incentivanti Aree a rischio e forte processo immigratorio 
• € 13.174,53 per la valorizzazione dei docenti 

In applicazione dell'art. 2 comma 197 della legge n. 191/2009 (Legge Finanziaria per il 2010), 
concernente il cd. "Cedolino Unico", la somma assegnata a codesta scuola finalizzata a retribuire gli 
istituti contrattuali ed utile per la relativa contrattazione d'Istituto non viene prevista in 
bilancio,nè, ovviamente, accertata. La stessa verrà invece gestita secondo le modalità illustrate nelle 
note n. 3980 del 16 maggio 2011 e 4074 del 19 maggio 2011 del "Cedolino Unico". 

LivI .06 	Contributi Da Privati f 25.700.00 
Liv TI - 04 	Contributi per visite, viaggi e programmi di studio 	€ 20.000,00 
Liv 11 - 05 	Contributi per copertura assicurativa degli alunni 	€ 5.000,00 
Liv TI - 06 	Contributi per copertura assicurativa personale 	€ 700,00 
Nel corso dell'esercizio 2020, a seguito quantificazione degli importi effettivi nei singoli livelli di 
Entrata, verranno effettuate opportune variazioni di bilancio. 
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *L 
Liv I- 12 	Altre Entrate O 
Livello Il - 01 Interessi 
Nessuna previsione di entrata 

I...... U • • • N•U• •U U • • • • • • • • • • • . •R• U • • • • U • • • U • • • U • • • ••• U • • U • U • • • • U • • ••U U • • 
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DETERMINAZIONE DELLE USCITE 

La determinazione delle Uscite è stata effettuata tenendo conto dei finanziamenti disponibili e dei costi effettivi sostenuti nell'anno 
precedente opportunamente verificando, alla luce delle necessità prevedibili, gli effettivi fabbisogni per l'anno 2020 

Liv.  Livello Voce da Avanzo 2019 Finanziamenti TOTALE 
TI destinazione DESCRIZIONE 2020 22 

A Attività amministrativo-didattiche 154 . 282.61 

AOl 01 Funzionamento generale e decoro 13.000,00 5.000,00  
della scuola 

A02 01 Funzionamento Amministrativo 26.000,00 4.700,00 
A02 02 Gestione contributi scuole Paritarie 23.726,77 

per conto USP-KR 
A03 01 Funzionamento Didattico 28.000,00 11.000,00 

- A03 02 Gestione contributi comunali per 21.351,55  I 
assistenza specialistica  

A05 01 Uscite didattiche e viaggi 20.000,00  
istruzione _territorio _Italiano  

A06 	101 Orientamento Fondi D.L. 104/2013 1.504,29 

P PROGETTI I08.264.39 
- POi Progetti in ambito Scientifico,  

tecnico _e_professionale  
P01 01 PROGETTO PNSD AZIONI 3- 1.000,00 

24-28 I 

P01 02 PNSD AZIONE 7-Ambienti 20.000,00 
Innovativi 

P02 Progetti in ambito umanistico e 
sociale 

P02 P02-6 Progetto 10.2.1A-FSEPOPN-CL- 19.911,60 l).l 
2019-86 Competenze Di Base 
Infanzia Il_Ediz.  

P02 P02-7 Progetto 10.2.2A-FSEPOPN-CL- 44.801,10 I 
2019-167 Competenze Di Base Il 
Ediz.  

PO4 Progetti per formazione 
aggiornamento del personale  

PO4-1 Piano Nazionale Formazione 16.767,92 16.76.92 
Docenti In Rete 

PO4-2 Formazione Docenti Neoassunti 1.874,89 1.874.89 
PO4-3 Formazione in rete Docenti di 1.855,15 1.855.15 

Sostegno  
PO4-4 Formazione e aggiornamento 2.053,73 2.053.73 

personale interno all'istituzione  
R R98 Fondo di riserva € 366,67 	 366. 

€ 
I)LR 

Z ZOI Disponibilità finanziaria da 25.305,36 25.30S3 
programmare  

247.15.36 	41.066,7 	288.219,03 

R98 Fondo Riserva 	 € 366,67 : 

ZOl Disponibilità finanziaria da programmare € 25.305,36 
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somma accantonata per esigenze straordinarie 

Partite di tiro: 
11 fondo economale per le minute spese è determinato in € 300.00 ed ègestito nelle partite di 
giro: 
Entrate 99/01 - Uscite AOl-i Tipo Spesa 99/01/01 

DEFINIZIONE DEGLI OBIETTIVI E MODALITA' DI IMPIEGO DELLE RISORSE 

GESTIONE DELLE USCITE 

I costi relativi alle attività ed ai progetti sono stati definiti dal Direttore di Servizi generali ed 
Amministrativi nelle apposite schede (mo.B): 

per le attività sono state individuate tutte quelle spese riconducibili al funzionamento 
amministrativo e didattico sulla scorta dei dati storici presenti nei consuntivi degli ultimi armi, 
valutando questi dati solo come elemento di riscontro per le risorse necessarie per meglio 
definire gli obiettivi da realizzare. 
Questo metodo ci ha consentito di valutare l'impegno economico necessario con la migliore 

approssimazione possibile per rendere minimo lo scarto tra la previsione e la realizzazione 
(controllo di gestione). 

per i progetti gli elementi forniti dai proponentiquali condizioni operative (risorse umane, 
logistiche finanziarie 

) 
hanno consentito una agevole valutazione da parte del Direttore dei 

S.G.A. della destinazione delle risorse nei vari aggregati di entrata previsti dal mod. B 

Dimostrazione analitica delle poste finanziarie delle attività e dei progetti: 

A- ATTIVITA' GENERALE-AMMINISTRATIVO-DIDATTICO 

AOl- Funzionamento generale e decoro della 	Somma assegnata € 18.000,00 
Scuola  

CORRISPONDENZA ENTRATE/USCITE 
Liv I-Il ENTRATE Liv.I-II- 

III  
USCITE 

1/01 Avanzo amm. Non vinc  02/ Beni di consumo 17.000,00 
1/02 Avanzo Amm.vo Vincolato 13.000,00 02/03 Materiali e accessori  

03/06 Finanziamento dello Stato 5.000,00 
Altri finanziamenti vincolati  

03/10/07 Rimozione smaltimenti 
rifiuti speciali  

1.000,00  

99-01- Partite di giro 500,00 99-01-01 Anticipo al Direttore 
S.G.A.  

500,00 

Totale Entrate 18.000,00  Totale Uscite 18.000,00 
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Il livello 02/01 beni di consumo comprende tutte le spese per il funzionamento generale della 
scuola: materiale di pulizia e l'igiene dei locali scolastici e materiale ed accessori per la palestra, 
edifici scolastici, e dispositivi di sicurezza. 
Nelle partite di giro è imputata la somma di Euro 300,00 quale anticipo al DSGA per l'apertura del 
fondo economale 
Il Liv. 03 comprende le spese per smaltimento rifiuti toner. 

I A02-1 Funzionamento Amministrativo 	Somma assegnata € 30.700,00 
CORRISPONDENZA ENTRATE/USCITE 
Liv I-Il ENTRATE Liv I- 

 "-III  
USCITE 

01-01 Avanzo amm. Non vinc 26.000,00 02 Beni di consumo 9.400,00 
03 Finanz. Stato:  
03-01 Dotazione ordinaria 4.000,00 03 Acquisto di servizi ed utilizzo 

beni di terzi  
10.000,00 

04 Acquisto beni d'investimento 10.000,00 

06 Contributi da privati  05 Altre spese 1.300,00 
06-01 Contributi per copertura 700,00 

assicurativapersonale  
Totale Entrate 30.700,00  Totale Uscite 30.700,00 

Il livello 02 comprende comprende tutte le spese per il funzionamento amministrativo generale 
quali: sussidi di modesta entità; acquisto registri e stampati vari; materiale informatico per gli uffici 
(toner, cartucce,carta, matrici) 
Il livello 3 comprende le spese riguardanti le prestazioni di servizi quali: 
-la manutenzione delle macchine fotocopiatrici le spese per la dematerializzazione "software 
segreteria digitale" 
-spese per il servizio di tesoreria reso dall' istituto cassiere- Assicurazione personale 
Il liv. 4 comprende le spese di investimento di macchinari e manutenzione straordinaria. 
Il livello 5 spese comprende le spese amministrative, postali e rimborso spese ai revisori dei conti 
di propria competenza; 
Nella scheda illustrativa finanziaria corrispondente sono rappresentate in maniera dettagliata le 
risorse assegnate per livelli di Spesa 

A.2-2 Gestione Contributi Scuole Paritarie 	Somma assegnata €.23.726,77 

CORRISPONDENZA ENTRATE/USCITE 
liv.I-II ENTRATE LIV.I- 

"-III 
USCITE 

01/02 Avanzo amm. vinc 23.726,77 05 Altre spese 23.726.77 

Totale Entrate 23.726,77  Totale Uscite 23.726,77 

Entrate costituite da avanzo vincolato a seguito finanziamento pervenuto a fine esercizio 2018 e 
2019 da parte USP-KR per allocazione contributi da erogare alle scuole Paritarie della provincia di 
Crotone. 
Le uscite, in attesa di ulteriori comunicazioni dell'Ufficio scolastico vengono destinate al Liv. 5 
Altre spese. 
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A.11- Funzionamento Didattico 	
] 	

Somma assegnata € 	39.000,00 

CORRISPONDENZA ENTRATE/USCITE 
liv.I-II ENTRATE LIV.I- 

"-III  
USCITE 

01/01 Avanzo amm. Non vinc 28.00,00 02 Acquisto di beni di consumo 18.500,00 
01/02 Avanzo vincolato  
03 Finanziamento dello Stato  
03/01 Dotazione ordinaria 6.000,00 03 Acquisto di servizi e utilizzo di 

beni  
11.00,00 

06 Contributi da privati 04 Acquisti di beni di 
investimento  

9.500,00 

06/05 Contributi per copertura 5.000,00 
assicurativa degli alunni  
Totale Entrate 39.000,00  Totale Uscite 39.000,00 

La suddetta attività comprende le somme previste per le spese di funzionamento didattico 
generale non costituenti progetti specifici quali: sussidi di modesta entità; materiale di facile 
consumo e materiale specifico per sezioni di scuola infanzia, primaria, Secondaria 1 °  grado ed 
alunni disabili; acquisti per la de materializzazione dei procedimenti software per il registro on line 
Il livello 3 comprende gli interventi di manutenzione delle macchine e delle attrezzature, dei 
laboratori nonché tutte quelle spese afferenti ad esigenze connesse con l'attività didattica generale; 
Il livello 4 comprende le spese per investimento e sussidi per gli alunni disabili. 
Nella scheda illustrativa finanziaria corrispondente, sono rappresentate in maniera dettagliata le 
risorse assegnate ai vari livelli di spesa. 
A.3-2 Gestione Contributi Comunali per 	Somma assegnata €.21.351,55 
assistenza specialistica 

CORRISPONDENZA ENTRATE/USCITE 
liv.I-II ENTRATE L1V.I- 

11-111 
USCITE 

01/02 Avanzo amm. vinc 21.351,55 03 Acquisto servizi 21.351,55 

Totale Entrate 21.351,55 Totale Uscite 21.351,55 
Entrate costituite da avanzo vincolato a seguito comunicazione di finanziamento pervenuto a fine 
esercizio 2019 da parte del Comune di Cutro per la gestione del servizi di assistenza specialistica 
agli alunni disabili per l'a. s. 2019/2020 In corrispondenza le uscite rappresentate al livello 3 
corrispondono all'acquisto del servizio di assistenza per i suddetti alunni disdabili 

A.5.1- Visite guidate e viaggi di istruzionen in Somma assegnata E 20.000,00 
Italia 
CORRISPONDENZA ENTRATE/USCITE 
Liv.I-II ENTRATE Liv.I- 

11-111 
USCITE 

06-04 Contributi da privati per 
visite, viaggi e programmi 

20.000,00 03-12- 
.01  

Spese per visite e viaggi 20.000,00 

Totale Entrate 20.000,00 Totale Uscite 20.000,00 

Le Entrate sono costituite esclusivamente dal contributo che le famiglie verseranno per 
l'effettuazione delle visite guidate e viaggi di istruzione. In fase previsionale la somma è puramente 

KRIC826005 - AOAFBC1 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005773 - 30/12/2019 - C14a - Pratiche generali - U



Uff-Scilaitco-Regionale'per a' Cala4éa' 
ISTITUTO COMPRENSIVO «AI3ATt FABIO DI l3c9tsJA" 

88842 CUT1O (KR) Via Rosito 
C.F. 91002930799 - C.M. KR1C826005 - Tel.-Fax 0962/773456 

E-mail: KRIC826005@lstruzione.it  - SITOWEB:www.iccutrokr.edu.it 

indicativa, riferita a dati storici pregressi, e sarà, comunque, oggetto di variazioni nel corso 
dell'esercizio 2020 
Il Liv. 03 delle uscite riguarda le spese per i suddetti viaggi e visite deliberate dai consigli di classe 
dei vari ordini di scuola 

A.6.1- Attività diørientamento Fondi D.L. 	Somma assegnata 	 € 1.04,29 
104/2013 
CORRISPONDENZA ENTRATE/USCITE 
Liv.I-II ENTRATE Liv.!- 

Il-I" 
USCITE 

01/02 Avanzo vincolato 1.504,29 02 Acquisto di beni di consumo 904,29 
03 Acuisto di servizi 600.00 

Totale Entrate 1.504,29 Totale Uscite 1.504,29 

Le Entrate sono costituite esclusivamente dalle economie, (avanzo vincolato) di fondi pervenuti 
negli anni pregressi di cui al D.L. 104/2013 
Il liv. 02 di spesa riguarda 	l'acquisto di cancelleria, il Liv 03 è riferito a spese di promozione e 
formazione per l'orientamento formativo. 

PROGETTI 
Nelle schede illustrative finanziarie predisposte per singoli progetti, sono rappresentate in maniera 
dettagliata le risorse assegnate per livelli in Entrata e Uscite; 
La quasi totalità dei progetti è alimentata da risorse derivanti da avanzo di amministrazione con 
vincolo di destinazione e , pertanto, rappresenta il prosieguo di attività già iniziate e costituite 
nell'esercizio precedente 
I responsabili dei progetti, gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si 
rivolgono le finalità, le tecnologie utilizzate e la durata, sono contenute nelle schede sintesi del 
POF. 
P. i PROGETTI INAMBITO SCIENTIFICO, TECNICO E PROFESSIONALE: 

=> P.1.1- PROGETTO PNSD - AZIONI 3-24-28 
P.1.2- PNSD AZIONE 7-AMBIENTI INNOVATIVI 

P. 2 PROGETTI INAMBITO UMANISTICO E SOCIALE: 
=> P.2.6- PROGETTO 10.2.1A-FSEPON-CL-2019-83 COMPETENZE Dl BASE 2 EDIZIONE INFANZIA 
=> P.2.7- PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-CL-2019-167 COMPETENZE DI BASE 2 EDIZIONE 

P. 4 PROGETTI PER FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE 
=> P.4.l- PROGETTO NAZIONALE FORMAZIONE DOCENTIE IN RETE 
=> P.4.2- PROGETTO FORMAZIONE DOCENTI NEOASSUNTI 
=> P.4.3- PROGETTO FORMAZIONE IN RETE DOCENTI DI SOSTEGNO 

P.4.4- FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PERSONALE INTERNO ALL'ISTITUZIONE 
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POi-i PNSD AZIONI 3 	 Somma assegnata 	€ 1.000,00 

CORRISPONDENZA ENTRATE/USCITE 
Liv.I-II ENTRATE Liv.I- 

"-III 
USCITE 

01/02 Avanzo vincolato 1.000,00 03-08- 
04  

Utenze- reti di trasmissione 1.000.00 

Totale Entrate 1.000,00  Totale Uscite 1.000,00 

le entrate sono costituite esclusivamente dalle economie, (avanzo vincolato) 
il livello 03 di spesa è riferito all'azione 3 di acquisto servizi di connettività (contratto stipulato ma 
non ancora eseguito) 

P.1.2- PNSD AZIONE 7 - AMBIENTI 	Somma assegnata € 	20.000,00 
INNOVATIVI 
CORRISPONDENZA ENTRATE/USCITE 
Liv.!-!! ENTRATE Liv.I- 

'I-I"  
USCITE 

01- Spese di personale 1.000,00 
1/2 Avanzo vincolato 20.000 00 02 Acquisto di beni di consumo  

03- Prestazioni professionali 3.000,00 
04 beni di investimento 16.000,00 

Totale Entrate 20 000 00  Totale Uscite 20.000,00 
Progetto approvato ed autorizzato da MIUR nell'esercizio 2019 per la creazione di ambienti innovativi nell'ambito del 
Piano Nazionale Scuola Digitale. E' prevista, pertanto, la realizzazione di un laboratorio innovativo nel plesso di Scuola 
Primaria da effettuarsi entro il 30 giugno 2020, come da progettazione presentata ed autorizzata. 

P.2.6- PROGETTO 10.2.1A-FSEPON-CL-2019-86 	Somma assegnata € 	19.911,60 
COMPETENZE DI BASE 2 EDIZIONE INFANZIA 

CORRISPONDENZA ENTRATE/USCITE 
Liv.I-II ENTRATE Liv.!- 

"-III  
USCITE 

01- Spese di personale 18.195,00 
1/2 Avanzo vincolato 19.911,60 02 Acquisto di beni di consumo 1.216,60 

03-02 Prestazioni professionali 500,00 
03-04 pubblicità  

Totale Entrate 19.911,60  Totale Uscite 19.911,60 
Progetto approvato ed autorizzato da Unione Europea nell'esercizio 2019 e da realizzarsi entro il 31/08/2020 e prevede 
il Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di 
docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 
Azioni specifiche per la scuola dell'infanzia (linguaggi e multimedialità —espressione creativa 
espressività corporea. Il progetto è formulato in 4 moduli da 30 ore ciascuno. Le spese sono costituite essenzialmente 
da compensi per il personale formatore Esperti - tutor- altre figure interne come DS- Dsga- Valutatore- Figura di 
supporto- ed Ata impegnati nel progetto e reclutati in base ad avvisi ad evidenza pubblica secondo le linee guida 
dell'Unione Europea all'uopo predisposte. Tutta l'attività sia didattica che finanziaria sarà monitorata, inserita nella 
piattaforma GPU e in quella finanziaria SIF. Sono previste anche spese di materiale di consumo e di pubblicità. 
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P.2-7 PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-CL-2019-167 	 Somma assegnata €44.801,10 
COMPETENZE DI BASE I! EDIZIONE 

CORRISPONDENZA ENTRATE/USCITE 
Liv.I-II ENTRATE Liv.I- USCITE 

01- Spese di personale 42.401,10 
1/2 Avanzo vincolato 44.801,10 02 Acquisto di beni di consumo 1.500,00 

03-02 Prestazioni professionali 900,00 
03-04 pubblicità  

Totale Entrate 44.801,10  Totale Uscite 44.801,10 
Progetto approvato ed autorizzato da Unione Europea con nota n. AOODGEFID-22699 del 0110712019 e da realizzarsi 
entro il 31/08/2020 e prevede Azioni di integrazione e potenziamento delle aree 
disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e 
nuovi linguaggi, ecc.).Azione 10.2.2 Avviso AOODGEFID\Prot. n. 4396 del 9 marzo 2018. Competenze di base Il 

progetto è formulato in 9 moduli da 30 ore ciascuno. Le spese sono costituite essenzialmente da compensi per il 

personale formatore - tutor- altre figure interne come DS- Dsga- Valutatore- Figura di supporto- ed Ata impegnati nel 

progetto e reclutati in base ad avvisi ad evidenza pubblica secondo le linee guida dell'Unione Europea all'uopo 

predisposte. Tutta l'attività sia didattica che finanziaria sarà monitorata, inserita nella piattaforma GPU e in quella 

finanziaria SIF. Sono previste anche spese di materiale di consumo e di pubblicità 

P.4.1-PIANO NAZIONALE FORMAZIONE Somma assegnata € 	 16.767,92 
DOCENTI IN RETE 
UURKISPUNL)ENZA ENTRATE/USCITE 
Liv.!-11 ENTRATE Liv.!- 

Il-Il' 
USCITE 

1/2 Avanzo amm. vinc 16.767,92 03 
_____ 

Formazione professionale 
specialistica  

16.767,92 

Totale Entrate 16.767,92  Totale Uscite 16.767,92 
Progetto finanziato da MIUR per attività formative in rete del personale docente ai sensi della 
legge 107/2015 che, all'art.l comma 124, che definisce la formazione in 
servizio dei docenti di ruolo "obbligatoria, permanente e strutturale"; 
Questa Istituzione scolastica, destinataria dei finanziamenti in quanto scola Capofila dell'ambito 7, 
organizza tutta l'attività di formazione del personale docente delle scuole ricadenti nel proprio 
ambito. 
I Liv di Entrata e di spesa sono rappresentati dall'economia realizzata con vincolo di destinazione 

P.4.2- PROGETTO FORMAZIONE 	Somma assegnata € 	1874,89 
DOCENTI NEOASSUNTI 	—7  
CORRISPONDENZA ENTRATE/USCITE 
Liv.I-I! ENTRATE Liv.I- 

11-111 
USCITE 

1/2 Avanzo amm. vinc 1.874,89 03 Formazione professionale 1.874,89 

Totale Entrate 1.874,89 Totale Uscite 1.874,89 
Progetto finanziato da MIUR per attività formative in rete del personale docente neoassunto Questa 
Istituzione scolastica, destinataria dei finanziamenti in quanto scola Capofila dell'ambito 7, 
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organizza tutta l'attività di formazione del personale docente delle scuole ricadenti nel proprio 
ambito. 
I Liv di Entrata e di spesa sono rappresentati dall'avanzo di amministrazione 2019 vincolato 

P.4.3- PROGETTO FORMAZIONE IN 	Somma assegnata € 	1.855,15 
RETE DOCENTI DI SOSTEGNO 
CORRISPONDENZA ENTRATE/USCITE 
Liv.I-IL ENTRATE Liv.I- 

"-III 
USCITE 

1/2 Avanzo amm. vinc 1.855,15 03 Formazione professionale 1.855,15 

Totale Entrate 1.855,15 Totale Uscite 1.855,15 

Progetto finanziato da MIUR per attività formative in rete del personale docente di sostegno Questa 
Istituzione scolastica, destinataria dei finanziamenti in quanto scola Capofila dell'ambito 7, 
organizza tutta l'attività di formazione del personale docente di sostegno delle scuole ricadenti nel 
proprio ambito. 
I Liv di Entrata e di spesa sono rappresentati dall'avanzo di amministrazione 2019 vincolato 

P.4.4- FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO Somma assegnata € 	2.053,73 
PERSONALE INTERNO ALL'ISTITUZIONE 
CORRISPONDENZA ENTRATE/USCITE 
Liv.I-II ENTRATE Liv.I- 

11-111 
USCITE 

1/2 Avanzo amm. vinc 2.053,73 03 Formazione professionale 2.053,73 

Totale Entrate 2.053,73 Totale Uscite 2.053,73 

Le Entrate e le spese sono costituite esclusivamente dalle economie anni pregressi con vincolo di 
destinazione 

R- 98 FONDO DI RISERVA 
Il fondo di Riserva è stato iscritto nel programma annuale in misura di € 366,67 non 

superiore al cinque per cento della dotazione ordinaria 

ZOl DISPONIBILITA' DA PROGRAMMARE ......25.305,36 
Accantonamento economie da programmare senza vincolo di destinazione per eventuali 
sopraggiunti fabbisogni finanziari. 
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Da quanto sopra esposto il Programma annuale dell'Istituzione Scolastica per l'esercizio 
finanziario 2020 sarà sottoposto all'esame della Giunta Esecutiva congiuntamente alla seguente 
modulistica debitamente compilata: 

> .Modello A - Programma Annuale 2020 

> Modello B - Schede illustrative finanziarie 2020 

> Modello C - Situazione amministrativa presunta 

> Modello D- prospetto utilizzo dell'avanzo 2019 

> Modello E - Riepilogo per tipologia spesa 

IL DIRETTORE S.G.A 	 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Rita Amelia Carvelli 	 Prof. Vincenzo Corigliano 
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