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FUTU R A DI LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI
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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria
Istituto Comprensivo Statale

“Abate Fabio Di Bona”
CUTRO(KR)
KRIC826005
CODICE FISCALE 91002930799 CODICE
UNIVOCO UF1QF8
88842 - Via Rosito s.n.c. tel/fax: 0962 e-mail: Web:
773456 KRIC826005@istruzione.it www.iccutrokr.edu.it

DESTINATARI:
Amministrazione Trasparente
Albo Online

Membri della commissione

Oggetto: Verbale commissione valutazione istanze per la SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO
del 16-11-2024, prot. 0007169- progetto PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA-Componente
1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Linea di
investimento M4C112.1 - Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del
personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
66/2023)

Codice progetto M4C112.1-2023-1222-1302

Codice CUP: €34D23002000006

Titolo DIGITAL LEARNING TO IMPROVE EDUCATION
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Il giorno 29-11-2024, alle ore 11:00 nell’ufficio del Dirigente Scolastico dell’Istituzione scolastica I.C. Abate
Fabio Di Bona, si & riunita la Commissione per la selezione di n. 1 assistente amministrativo, in relazione al
progetto Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)

Identificato da Codice CUP €34D23002000006, nelle persone:

Presidente: Dirigente Scolastico Vincenzo Corigliano;
Componente: DSGA Roberto Cardamone;
Componente: Prof.ssa Annunziata Abbruzzese;

PREMESSO CHE

* con Decreto n. 7165 del 16-11-2024, I'Istituzione scolastica ha autorizzato I'awvio di una selezione
volta al conferimento di n.1 incarico per una durata paria 110 ore;

* indata 16-11-2024 I'Istituzione scolastica ha pubblicato I'’Awviso di selezione prot. n. 7169

= [lart. 3, dell'Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell'individuazione della figura professionale affidataria dell’'incarico individuale;

= [l'art. 2, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13:00 del 23-11-2024»;

Con Decreto prot.7751, del 29-11-2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione
di una figura per il supporto al DS e al DSGA in relazione al progetto in oggetto;

Funge da Segretario verbalizzante il DSGA Roberto Cardamone

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona del Dirigente Scolastico Prof. Vincenzo Corigliano, da atto
che sono pervenute n. 1 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito
individuate:

1. Ass. Amministrativo Tommaso Brescia: domanda presentata il 23-11-2024 con prot.7473

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione della candidatura.

CANDIDATO: TOMMASO BRESCIA

CRITERI PUNTEGGI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO ATTRIBUITO DALLA
COMMISSIONE

Diploma max 30 punti 30

Punteggio

-Da66ba7l1=5punti
-Da 72 a 82= 15 punti
- Da 83 a 94= 25 punti

- Da 95 a 100 = 30 punti
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Esperienze in progetti PNRR/PON realizzati a | max 20 punti 10
decorrere dal 2018-2019 (escluso l'anno in
corso) nelle scuole e/o in altri contesti formativi

Punteggio: 2 punti per ogni progetto

Anzianita di servizio di ruolo Max 30 20

Punteggio: 2 punti per ogni anno di servizio

Titoli culturali relativi agli ambiti disciplinari di | max 20 punti 8
cui all’oggetto dell’avviso:

Punteggio:
- dottorato di ricerca: 3 punti;
- master: 2 punti;

- collaborazioni con enti universitari e di ricerca:
1 punto;

- certificazioni informatiche: 2 punti per ogni
certificazione;

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,

stila la seguente graduatoria:

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

ASS.AMMINISTRATIVO TOMMASO BRESCIA 68

Alle ore 11:30, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura
selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Cutro, 11 29-11-2024

Presidente: Dirigente Sc Prof. Vincenzo Corigliano

Componente: DSEA

Componente: Profsssa. Annunziata Abbruzzese
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