
Alla sezione di pubblicità legale – Albo 

on-line del sito internet dell’istituzione 

scolastica www.icmorolamanna.edu.it

OGGETTO: Pubblicazione GRADUATORIE per la selezione e il reclutamento DI PERSONALE A.T.A.

interno (Figure di Assistenti Amministrativi e Collaboratori Scolastici) nei percorsi afferenti al

progetto PON – FSE – Cod. identificativo Progetto: “ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-81” – Titolo del

progetto “ La palestra delle competenze”.

CUP: D64D25000350007
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-81

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n.176 – “Agenda SUD”;

VISTA la Nota del  Ministro dell’istruzione e del merito – Unità di missione del Piano nazionale di

ripresa e resilienza – Prot. N. 0009507 del 22/01/2025 - Avviso di adesione per la seconda annualità;

VISTA la Nota del Ministero dell'istruzione prot. n°. AOOGABMI n.0057235 del 15/04/2025 avente

ad oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021 – 2027.

Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6

–  Azione  ESO04.6.A1  –  Sotto  azione  ESO  4.6.A1.B.  interventi  di  cui  al  decreto  del  Ministro

dell’istruzione e del Merito n. 176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”.

Autorizzazione progetti.

VISTA la modifica al Programma annuale art. 10 – D.l. 129/2018 - Prot. 4013 del 08-05-2025  relativa

all’assunzione nel programma annuale 2025 del finanziamento del PN FSE+ / FESR di cui al presente

avviso, autorizzandone le spese nel limite fissato dai relativi piani finanziari, per l’importo di  Euro

69.906,00;

VISTE le Linee Guida dell’autorità di Gestione e le disposizioni  e istruzioni per la realizzazione e

l'attuazione  delle iniziative  cofinanziate dal  PN  Scuola  21-27,  fondo  FSE+,  col  cofinanziamento

dell’Unione europea;
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VISTI gli artt. 14 e 35 del D.lgs. 36/2023;

VISTO il  Decreto  Interministeriale  n.  129  del  28  agosto  2018,  “Regolamento  recante  istruzioni

generali  sulla  gestione  amministrativo-contabile  delle  istituzioni  scolastiche,  ai  sensi  dell’art.  1,

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”. – entrata in vigore del provvedimento: 17/11/2018

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;

ACCERTATO  che  per  l’attuazione  del progetto  occorre  selezionare  le  seguenti  figure:  n.  2  di

Assistenti Amministrativi n. 8 Collaboratori;

VISTE le delibere degli OO.CC.  relative  all’adozione  dei  progetti  PON  –  FSE  ed

integrazione PTOF (Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto);

PRESO ATTO che in data 12-06-2024 è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione 

                          firmato dal Direttore Generale per FSE - PNS;

VISTO il Programma Annuale 2025 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio DEL 06/08/2024;

VISTI gli avvisi per la selezione del personale INTERNO per l’individuazione di Personale

A.T.A. (Figure di Assistenti Amministrativi e Collaboratori Scolastici) per  percorsi

afferenti al progetto PON – FSE – “La Palestra delle competenze”

VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTO il  Regolamento  per  la  selezione  di  personale  interno ed  esterno approvato  con

delibera dal Consiglio di Istituto;

CONSIDERATO che entro  la  data  di  scadenza dell’avviso,  sono pervenute,  suddivise  per  i  vari

moduli le seguenti candidature:

Profilo di Assistente Amministrativo:

Nominativo Protocollo

Crupi Fortunato Luigi Prot. N. 8423 del 07/11/2025

Lavigna Marilena Prot. N. 8657 del 13/11/2025

Profilo di Collaboratore Scolastico:

Nominativo Protocollo

Lia Antonio Prot. N.8520 del 11/11/2025

Matarise Francesco Prot. N.8564 del 12/11/2025

Spinelli Margherita Prot. N.8623 del 12/11/2025

Chiaramonte Teresa Prot. N.8631 del 12/11/2025
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Carcello Mirella Prot. N.8655 del 13/11/2025

Fico Carmine Prot. N.8656 del 13/11/2025

VISTO il verbale della commissione giudicatrice che verificata  la conformità e regolarità

della documentazione pervenuta,  verificato che si  tratta di  istanze pervenute da

personale interno, come da Avviso Prot. N°8353 del 06/11/2025

DETERMINA

le  seguenti  graduatorie  dei  tutor  suddivise  per  tipologia  di  Personale  A.T.A.  (A.A.  e  C.S.)  che

vengono pubblicate in data odierna, sul Sito Web nell’apposita sezione di pubblicità legale: 

GRADUATORIA PER IL RUOLO DI: 
Assistente Amministrativo

POSIZION

E
CANDIDATO

PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO

1 Lavigna Marilena 18

2 Crupi Fortunato Luigi 6

GRADUATORIA PER IL RUOLO DI: 
Collaboratore Scolastico

POSIZION

E
CANDIDATO

PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO

1 LIA ANTONIO 10

2 CARCELLO MIRELLA 8

3 FICO CARMINE 6

4 CHIARAMONTE 

TERESA
4

5 SPINELLI 

MARGHERITA
4

6 MATARISE 

FRANCESCO
0

Poiché per la selezione del Profilo di Collaboratore Scolastico erano previsti n. 8 posti, ma sono

pervenute  n.  6  candidature,  si  dà  atto  che  le  ore  relative  ai  posti  rimasti  vacanti  saranno
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equamente  ripartite  tra  i  candidati  utilmente  collocati  in  graduatoria  fermo  restando  la  loro

disponibilità.

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro

5 gg. dalla data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di pubblicità legale presente sul

sito internet dell’istituzione scolastica.

Trascorso infruttuosamente il termine di 5 giorni, la graduatoria diventerà definitiva.

                   Il Dirigente Scolastico
                                                                                                            Dott.ssa Antonietta FERRAZZO
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