
Al personale docente e ATA in servizio a tempo determinato
Al DSGA

Atti
Sito web

Oggetto: Fruizione ferie personale scolastico con contratto a tempo determinato a.s.2025/2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'articolo 5, comma 8, dei decreto legge 6 luglio 2012, n. 95, che dispone che le ferie, i 
riposi e i permessi spettanti al personale sono obbligatoriamente fruiti e non danno luogo in alcun 
caso alla corresponsione di trattamenti economici sostitutivi;

 VISTA la nota 32937 del 06/08/2012 del Dipartimento della Funzione Pubblica che ha fornito 
parere in merito alla possibilità di pagare le ferie maturate, se il rapporto di lavoro si è risolto prima 
del 7 luglio 2012, data di entrata in vigore del D.L. n. 95/2012 che, per l'appunto, ha abrogato 
l'istituto dell'indennità sostitutiva delle ferie non godute; 

VISTA la nota MEF — Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato — prot. 72696 del 
04/09/2013 con cui detto Ministero fornisce chiarimenti per la corresponsione dei trattamenti 
economici sostitutivi delle ferie non fruite dal personale docente, educativo ed ATA (c.d. 
"monetizzazione delle ferie non fruite") nell'a.s. 2012/13;

VISTA la normativa vigente sulle modalità di fruizione delle ferie per i docenti a tempo determinato

VISTO il calendario scolastico per la Calabria 2025/2026

VISTA la circolare MIM n.75233 del 27/03/2025 e n. 9255 del 28/03/2025, L’articolo 5, 
comma 8, del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito con

INVITA
 I docenti con contratto a tempo determinato a presentare istanza di fruizione dei giorni di ferie,
maturati  e  maturandi,  durante  i  periodi  di  sospensione  delle  lezioni  o  anche  nel  periodo
intercorrente tra la fine delle lezioni e il 30 giugno, ad esclusione dei giorni previsti per gli scrutini,
dei giorni delle prove scritte degli Esami di Stato e degli altri impegni previsti dal Piano annuale
delle attività.

AVVISA

 I docenti con contratto a tempo determinato della perdita, in assenza di domanda volontaria, del
diritto alle ferie stesse ed all’indennità sostitutiva. 

Si ringrazia per la collaborazione

Si allega Circolare Ministeriale.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Cristina Lupia
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