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Al collaboratore scolastico CLARA' GIOVANNI
Agli atti
Al sito web

Oggetto: Lettera di incarico collaboratore scolastico per la realizzazione del progetto 10.1.1A-FDRPOC-CL-
2022-107 - TITOLO PROGETTO: INSIEME GIOCHIAMO ANCORA

Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18.05.2022

AZIONE 10.1.1 Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilitd

SOTTOAZIONE10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli studenti;

CNP 10.1.1A-FDRPOC-CL-2022-107 - TITOLO PROGETTO: INSIEME GIOCHIAMO ANCORA

CUP J14C22000790001
Modulo Formativo: BADMINTON

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il D.P.R. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997;

Visto il D. Leg.vo 165/2001, concernente le Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della
P.A;

Visto il Regolamento di contabilita Decreto Interministeriale n. 129/2018;

Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18.05.2022;

Vista la nota Prot. AOOGABMI 53714 del 21.06.2022 - Programma Operativo Complementare (POC) “Per la
Scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” - Realizzazione di percorsi educativi volti

al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e l'accoglienza -
Autorizzazione progetti;

Vista la disponibilitd comunicata dall'interessato;

NOMINA

Il collaboratore scolastico CLARA’ GIOVANNI in servizio presso questo Istituto nel ruolo di personale ATA,
quale collaboratore scolastico nell’ambito del progetto

AZIONE CNP MODULO ORE

BADMINTON
10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-CL-2022-107 30

Il compenso orario stabilito & pari ad €16,59 come da CCNL

Il suddetto importo ¢ lordo stato: onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, nonché
dell'TRAP (8,50%), della quota INPS ex INPDAP (24,20%) a carico dell'Istituto e ogni altro onere di natura
fiscale, previdenziale ed assistenziale, che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni
normative, anche della eventuale quota a carico dell'Istituto.

Le ore saranno svolte in base al calendario degli incontri previsti per la realizzazione del progetto che

sara fornito alla S.V.

Il compenso spettante per le ore effettivamente svolte e documentate, sara assoggettato alle ritenute
previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro
effettiva disponibilita da parte dellTstituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico,
La liquidazione dei compensi avverra previo effettivo accredito dei finanziamenti da parte del FSE

Il presente incarico ha validita dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto fissata al 31/08,/2022,
F.to Il collaboratore scolastico

LA DIRIGENTE SCOL.ASTICA
Sig.CLARA’ GIOVANNI Prof.ssa Laura Laurendi

. Documento informatico firmato digitalmente
( M ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss. mm. ii, E
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