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"ISTITUTO COMPRENSIVO “Giovanni XXIII” — 88900 Crotone
Scuola a Indirizzo Musicale
Via Venezia, 97 — Tel. 0962 21865,/0962 937368
Cod. Mecc. KRIC82900L - E-Mail; kric829001@istruzione.it  PEC kric829001@pec.istruzione.it
__ Sito web: www.ickrgiovannixxiif.edu.it

Alle Organizzazioni sindacali firmatarie del CCNL Comparto Istruzione e Ricerca
Alle R8U delllstituto Comprensivo Giovanni XXIII Crotone
Ad Amministrazione Trasparente

Agli atti scuola

Oggetto; Informazione successiva liquidazione compensi accessori personale docente e ATA, a carico del
fondo M.OQ.F. per a.s. 2022-23

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO l’art. 25 d.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;
VISTO il C.C.N.L. Comparto Scuola del 29 novembre 2007;
VISTO il C,C.N.L, Comparto Istruzione e Ricerca del 19 aprile 2018;
VISTO il Piano Triennale dell’'Offerta Formativa;
VISTA 1’assegnazione MIUR prot. n.46445 del 04.10.2022 relativa al fondo M.O.F. per I’a.s.2022-23;
VISTA la Contrattazione Integrativa dIstituto a.«.2022-23, siglzta in data 29.11.2023,
VISTI gli incarichi conferiti al personale docente e A.T.A, per a:tivita retribuite con il M.O.F. a.s. 2022-23;
VISTA la certificazione di compatibilita finanziaria della contrartazione integrativa d'Istituto fornita dal collegio
dei Revisori dei Conti in data 01.12.2022 prot. n 9573;,
VISTI gli atti, i registri firme e le relazioni comprovann l’effe tiva esecuzione delle attivita svolte;
COMUNICA
la seguente liquidazione dei compensi accessori erogati a tutto il personale docente € A, T.A. coinvolto nelle
attivita da retribuire con il fondo M.O.F. a.s. 2022-23, come da incarichi attribuiti, tenendo conto delle attivita
realizzate, degli obiettivi raggiunti e delle ore effettivamente svolte.

RISORSE DISPONIBILI € 69.724,49

dotazione 2022 /23
importo
voce di finanziamern:to lordo dipendente
fondo istituzione scolastica s € 37.706,41
funzioni strumentali I € 4.183,09
incarichi specifici ata € 2.044,16
ore eccedenti ' €3.312,39
attivitd complementari di educazione fisica : € 896,13
area a rischio . € 293,47
valorizzazione del personale scolastico . €11.983,26
T totale €59.617,77
ECONOMIE UTILIZZABILI
piano gestionale ' ) importo
capitolo descrizione disponibile
2556 05 fondo d'istitute € 8.066,64
2555 12 ore complementari di educazione fisica € 1.238,94
2556 06 ore eccedenti € 801,14
totale € 10.106,72
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Si riportano di seguito i dati dei pagamenti eseguiti:

Nome Elenco : Totale Lordo
Incarichi Al Personale Docente 19.985,00
Incarichi Collaboratori Scolastici 9.262.50
Incarichi Assistenti Amm.Vi 2.972;50
Docenti Coordinatori, Presidenti E Segretari 5.635,00
Compensi Spettanti Da A.S. 2021 /22 docenti ‘ 210,00
Funzioni Strumentali 4.183,08
Incarichi Specifici Ata ‘ 2.040;00

Indennita Direzione Variabile Dsga e Indenniti Sost | 4.933,60

Ore Eccedenti Primaria 811,28
Ore Eccedenti Sec 1grado 2.465,19
Ore Eccedenti Pratica Sportiva 1.156,68
Flessibilita' Oraria Docenti’ ' 7.787,50
Progetti Ore Non Insegnamento " | 1.872,50
Progetti Ore Insegnamento 350,00
TOTALE 63.664,83

I1 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Rosaria laccarino
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