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Il fondo per il miglioramento delPOfferta Formativa sard utilizzato per garantire una migliore qualita
delPofferta formativa e del setvizio.

Le aree e le attivita per le quali ¢ previsto il compenso accessotio sono le seguenti:
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~ Somme
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€ ‘38.71‘84,47' '
ATTIVITA PROGETTUALI 6079,36 o Om 144 ‘ | é 5.544,@@
ATTIVITA DI RECUPERO Ore 18,18 £ 770,00

ATTIVITA FUNZIONALI Ore 1354,23 € 25.270,00

€ 6.600,00
£€38.184,00

ATTIVITA’ ORGANIZZATIVA Fotfettarie
- ‘Totaléimp o .
Ry

Vista la sopravvenienza del nuovo contratto collettivo 2019,/2021 firmato giorno 8 gennaio 2024 e le conseguenti
difficolta di gestione della fase transitoria, considerata la vigenza triennale della parte normativa del presente

contratto integrativo che scadra al termine del presente anno scolastico (Art. 33 — Entrata in vigore del nuovo
contratto nazionale).

Si concorda che, ai fini della determinazione dei compensi, purché entrata in vigore del nuovo contratto collettivo
coincida con Pinizio dell’anno solate, anche quale misura di semplificazione, si faccia tiferimento per 1/3 alla tabella
del CCNL 2016-2018, e per 2/3 in riferimento alla tabella del CCNL 2019-2021.
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